ISTITUTO “COSTANTE GRIS”
31021 MOGLIANO VENETO (TV)

DECRETO

DEL SEGRETARIO DIRETTORE

Il Segretario Direttore Dott. Giorgio Pavan,in
attuazione del Decreto del Commissario
Straordinario Regionale n.155% del
29/09/2020, ha adottato in data odierna il
presenie decreto, avente oggetto

OGGETTO

PROROGA IN SOMMINISTRAZIONE PER
UN MESE NEL RUOLO Di OPERATORE
SOCIO SANITARIO TRAMITE AGENZIA
WINTIME

DECRETON. 178

del 20/06/2023

Visto
Per Fimpegno di spesa

iL CAPO UFFICIO
RAGIONERIA
E AMMINISTRAZIONE

VISTO




IL. SEGRETARIO DIRETTORE

DATO ATTO CHE per garantire gli standard di assistenza alfinterno del Centro di Servizi si &
resa necessaria e urgente, l'assunzione temporanea di nuovo personale nel ruolo di
Operatore Socio Sanitario.

RITENUTO opportuno rivolgersi alle Agenzie di somministrazione di lavoro, al fine di
individuare il personale per garantire gli standard di assistenza nei nuclei del centro di servizi.

CONSIDERATO CHE:

» L'Agenzia per il lavoro WINTIME ha individuato la figura ricercata nella persona della
Signora ;

s visto il curriculum, la Sig.ra € in possesso delle caratteristiche

necessarie a ricoprire il ruolo di cui I'istituto necessita.
PRESO ATTO che il giorno 30/06/2023 viene a scadere il contratto di lavoro a tempo
determinato e pieno della dipendente - in qualita di Operatore Socio
Sanitario cat.B1 Area Operatori Esperti del CCNL del Funzioni Locali.
RAVVISATO che la dipendente sopracitata ha espresso per le vie brevi la propria
disponibilita a continuare il proprio servizio presso la struttura di questo Istituto per il periodo
dal 01/07/2023 al 31/07/2023 (un mese).
VISTO il decreto Commissariale n. 24 del 29/12/2022 ad oggetto “Art. 39 Legge 27/12/1997
n. 449; art. 33 D.Lgs. 30/03/2001 n. 165 ~ Esito della procedura di ricognizione eventuali
eccedenze e soprannumero di personale — Piano delle assunzioni 2023-2025".
VISTO il bilancio per 'esercizio in corso,

PRESO ATTO della regolarita dell'istruttoria e della legittimita degli atti
DECRETA

1. Di prorogare, per le motivazioni espresse in premessa, la Sig.ra dal
giorno 01/07/2023 fino a 31/07/2023 (un mese) con contratto di somministrazione di
lavoro a tempo determinato ex art. 31, co 2,D.L.gs n.81/2015.

2. Di corrispondere alla dipendente il trattamento economico previsto dalle clausole del
contratto di cui al punto 1.

3. L'Ufficio Ragioneria ed Amministrazione & incaricato degli adempimenti conseguenti.

4. I CIG di riferimento da citare in fattura & il seguente: Z993B9DFAF,




Il presente decreto & stato pubblicato per estratto all’Albo dell'Istituto
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L FUNZIONARIO INCARICATO




