Atti 912/07 all. 99

INDIZIONE DI SELEZIONI PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI DI COLLABORAZIONE PER LO
SVOLGIMENTO DI ATTIVITA’ NELL'AMBITO DEL PROGETTO DI RICERCA DI EPIDEMIOLOGIA AMBIENTALE
E MOLECOLARE E DI VALUTAZIONE DEI RISCHI E.S.S.I.A.: “EFFETTI SULLA SALUTE DEGLI INQUINANTI
AERODISPERSI” - DA DESTINARSI AL DIPARTIMENTO DI MEDICINA PREVENTIVA DELLA FONDAZIONE.

Determinazione del Direttore Generale n. 1072 del 14 maggio 2013 %
ART. 1 - AVVISO DI SELEZIONE N

Ai sensi dell’art. 4 del Regolamento approvato con Deliberazione n. 24 del 30.09/2008, la Fondazione
intende procedere alla seguente selezione per profili professionali da destinare/al™Dipartimento di

Medicina Preventiva della Fondazione: @

pos. a) - n. 2 laureati in Psicologia (incarichi in possesso di laurea
specialistica in Psicologia - per lo svolgimento di attivita di somministrizione i strumenti di valutazione

psicologica e grigliatura, assistenza ai pazienti nell’espletamento di co itesto logici — per un periodo
di mesi 11 - da destinare alla U.O. Medicina del Lavoro 2;

O
pos. b) — n. 1 laureato in Scienze Biologiche - in possesso di lau friennale — per lo svolgimento di
attivita di identificazione e recupero di documentazione sanitaria-percvalutazione correttezza diagnostica
casi neoplasia; gestione ed utilizzo di database per stime @denza e mortalita; collaborazione a
reportistica e pubblicazioni scientifiche — per un periodo @ - da destinare alla U.O0. Medicina del
Lavoro 1; <@

7

pos. c) — n. 1 laureato in Biotecnologia per I'Industri biente - in possesso di laurea quinquennale
- per lo svolgimento di attivita nella valutazione dej i di rischio attraverso monitoraggio ambientale e
biologico dell’esposizione negli ambienti di lavo r un periodo di mesi 2 - — da destinare alla U.O.

Epidemiologia.

&— REQUISITI
Per poter essere ammessi alla selezio% al presente bando & necessario essere in possesso dei
seguenti titoli di studio:

pos. a) - possesso dei seguenti requisiti:

- Laurea specialistica in Psi
- Abilitazione all’esercizio

- Esperienza sviluppata bito della psicologia del lavoro e nella valutazione delle conseguenze
stress lavoro correlate e ziate dagli strumenti della psicodiagnosi;

pos. b)-n.1 Iur cienze Biologiche - in possesso dei seguenti requisiti:

- laurea in Scien" Biologiche (triennale)

n, 1 laureato in Biotecnologia per I'Industria e 'ambiente - in possesso dei seguenti

Conoscenza di tecniche cromatografiche e spettroscopiche applicate a matrici biologiche e/o
ambientali:
- Conoscenza di biologia molecolare.
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I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la presentazione
della domanda di ammissione alla selezione.

L’esclusione della selezione per difetto dei requisiti necessari & disposta con motivato provvedimento e
notificata all’'interessato a mezzo PEC (posta certificata) che potra essere inviata agli esclusi anche il
giorno precedente la selezione.

I candidati in possesso dei requisiti sopra indicati possono presentare domanda indi

ART. 3 - DOMANDE E;N

- Fondazione IRCCS Ospedale Maggiore, Policlinico @

Via Francesco Sforza n. 28 - 20122 MILANO \p
La domanda dovra essere redatta in carta semplice, utilizzando I’apposi&w allegato al presente
one

bando e in distribuzione presso la Direzione Amministrativa della Fond%i ja Francesco Sforza, 28 —

primo piano) — o disponibile sul sito: http://www.policlinico.mi.it/ - e ddvra-essere consegnata all’ Ufficio

Protocollo (Via Francesco Sforza, 28 — piano seminterrato) entro e non oltre le ore 12.00 del giorno 27
maggio 2013 Q%big

Le domande, se recapitate a mezzo posta, dovranno pervenire inderogabilmente entro e non oltre il
predetto termine. A tal fine fara fede il timbro dell’ Ufficio Protc@a‘élla Fondazione.

Alla domanda dovra essere allegato un curriculum vitae dat@ ato e fotocopia di un documento di

identita in corso di validita. Y
ART.4-CO
Ciascun incarico dara diritto ad un compenso, come e:
pos. a) - n. 2 laureati in Psicologia (incarichi pzefe@li soggetti a P.IVA)

- compenso: complessivo lordo €. 22. \O\LBv(ciascuno) Cassa e IVA compresi — con un impegno
settimanale stimato in circa 38 ore@ n periodo di mesi 11;

pos. b)-n. 1 laureato in Scienze Biologi

- compenso: complessivo lo 250,00 — con un impegno orario settimanale stimato in circa

r [28.
38 ore e perun peri@ si 9;
pos. ¢) —n. 1 laureato in Biote ogia per I'Industria e 'ambiente -

- compenso: complelrdo €. 5.000,00 — con un impegno orario settimanale stimato in circa

38 ore e per do'di mesi 2;
| pagamenti dei suddettii ichi verranno effettuati previa certificazione - dell’avvenuta prestazione - da
parte del Dirigenté@éﬁ’ﬂ} a Operativa di riferimento.

lﬁ.ITA' DI SELEZIONE, COMMISSIONE GIUDICATRICE, NOMINA DEL VINCITORE E
AFFIDAMENTO DEI COMPITI

- Curriculum vitae: massimo punti 20;

- Colloquio: massimo punti 30.
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Il colloquio, relativo a ciascun profilo, si terra nei seguenti giorni e orari a lato indicati:

pos. a) - n. 2 laureati in Psicologia (incarichi professionali soggetti a P.IVA) - 29 maggio ore 11.00

pos. b)-n. 1 laureato in Scienze Biologiche - 30 maggio ore 15.00 %

pos. ¢) —n. 1 laureato in Biotecnologia per I'Industria e 'ambiente - 4 giugno ore 14.30 N

presso il Palazzo Uffici della Fondazione - in via Francesco Sforza n. 28 - <@_Jano — Ufficio

affari generali, legale e delle assicurazioni. Q

Tale calendario si ritiene quale convocazione a tutti gli effetti, talché
comunicazioni al riguardo, salvo in caso di modifiche della data, dell’orati
che saranno pubblicate presso I’Albo dell’Ente e comunicate via e-mail @i.can
il proprio indirizzo e-mail nella domanda di partecipazione.

on\sono previste ulteriori
della sede del colloquio

ati che abbiano indicato

Il colloquio vertera sulla materia oggetto della collaborazione.

&
Al termine della selezione la Commissione redige una graduato%e sara approvata con apposito
provvedimento del Direttore Generale ed affissa presso I’Albo te.
Al candidato che risultera vincitore verra data comunicazio con lettera raccomandata con avviso

di ricevimento. o

%ne Amministrativa per I'accettazione o la
idal ricevimento della comunicazione. In caso di
i intendera rinunciato.

Il vincitore dovra presentarsi presso gli uffici della
rinuncia dell’incarico e la firma del contratto entro 7
mancata presentazione entro il termine fissato I'in

In caso di decadenza o rinuncia del vincitoré?%!9 rruzione dell’incarico, la Fondazione si riserva la
facolta di utilizzare la graduatoria. In quest{ulti caso il compenso che sara erogato al candidato
successivamente chiamato, sara commisur@ rni di guardia relativi al periodo per cui verra stipulato

il contratto.
L'accettazione, la rinuncia, 'interruzi %dichiarazioni di prestato servizio di cui al presente bando
devono essere comunicate tempesti ente alla Direzione Amministrativa della Fondazione.

ART. TURA ASSICURATIVA E PREVIDENZIALE
La Fondazione provvede a cu il rispetto degli impegni legati alle coperture assicurative personali
obbligatorie contro gli infor per i rischi della responsabilita civile verso terzi.

| professionisti saran - di un tesserino magnetico che dovranno utilizzare, all'inizio ed al termine
della propria attivité, imbratori ubicati al presidio presso il quale svolge il proprio incarico, al mero fine
di rilevare la pres@ﬁg‘ga degli stessi presso le strutture dell’Azienda Ospedaliera, senza che cid possa

configurare sotto I\ﬁpetto giuridico un rapporto di lavoro di natura subordinata; in alcun caso il
professionista pid essere giuridicamente vincolato ad un predeterminato orario di lavoro.

ART. 7 - NATURA GIURIDICA DEL CONTRATTO
L’incarico ostituisce rapporto di lavoro subordinato.

nfigura quale incarico professionale ai sensi dell’art. 2222 ss del codice civile e, come tale,
sogg I'IRPEF con ritenuta d’acconto ai sensi dell’art. 25 del D.P.R. 600/73 e alle altre ritenute di
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Prima di iniziare Iattivita prevista, il candidato dovra sottoscrivere il contratto che disciplina il rapporto.
ART. 8 - DIRITTI E DOVERI

L'incarico non comporta l'onere dell’esclusivita e, pertanto, il collaboratore potra svolgere altre attivita. Il

collaboratore, nello svolgimento della propria attivita, & tenuto ad uniformarsi alle norme disicurezza in
vigore nella struttura stessa.
Il collaboratore &, altresi, tenuto ad osservare le regole del segreto d’ufficio e a mante | assima

riservatezza con riferimento a fatti, informazioni, notizie od altro di cui avra comunic%e prendera

conoscenza nello svolgimento dell’incarico. Tali informazioni non potranno in alcun sere cedute a
terzi. Al collaboratore e fatto divieto di svolgere attivita che creano danno all’i gihe e pregiudizio

alll Amministrazione. @
In caso di inosservanza delle norme di cui al presente bando, il Direttore Gen sporra I'immediata
decadenza del collaboratore dall’attivita e la conseguente perdita dei com i pexjl periodo residuo.

ART. 9 — NORMA FINALE

Per tutto quanto non previsto dal presente bando si fa riferiment&@y\ativa vigente.
Milano, /

O
INISTRATIVO @

ilico

IL DIRETTORE A
Dott. Osv d
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Al Direttore Generale

della Fondazione IRCCS

Ca’ Granda Ospedale Maggiore Policlinico
Via Francesco Sforza, 28

20122 MILANO %

HPle SOMSCRCTIORONG isnimiosiosiooniis i iiicimmemmmmn s e rresm—————— chiede di pote %ipare alla
rofessionali soggetti a,P. da destinare

A tal fine dichiara sotto la propria responsabilita: \@

COGNOME NOME

DATA DI NASCITA LUOGO DI NASCITA NS
CITTADINANZA RESIDENZA .
INDIRIZZO N cAP.Y

RECAPITO TELEFONICO

Codice Fiscale e Partita I.V.A.

Vi
&

Domicilio eletto ai fini della selezione:

Via n. \

Comune @ Provincia
Telefono

&
Dichiara inoltre di essere in possesso dei requisiti

10

scritti dal bando:

@guito il presso

diploma di laurea specialistica in Psicologi

4y

Abilitazione all’'esercizio della professi

%

Esperienze richieste nel

(N
N

)

Milano, li

Firma
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Al Direttore Generale

della Fondazione IRCCS

Ca’ Granda Ospedale Maggiore Policlinico
Via Francesco Sforza, 28

20122 MILANO %

I1/18 SOTLOSCIITEO/@  coureereere e eeeesteee e e e ees e ses e eseeseeee et eesera s era e chiede di pote ipare alla
selezione per la pos. b) n. 1 laureato in Scienze Biologiche da destinare alla U.O. Meditina del Lavoro 1
del Dipartimento di Medicina Preventiva della Fondazione.

A tal fine dichiara sotto la propria responsabilita: \®

COGNOME NOME

DATA DI NASCITA LUOGO DI NASCITA Lk
CITTADINANZA RESIDENZA
INDIRIZZO N cap.’?
RECAPITO TELEFONICO ail:
Codice Fiscale e Partita I.V.A. @
Domicilio eletto ai fini della selezione: Ox&

Via n.

Comune @ Provincia

Telefono
O%

Dichiara inoltre di essere in possesso dei requisiti prescritti dal bando:

- diploma di laurea triennale in S¢i ogiche conseguito il

presso

0
S&U

Esperienze richieste nel @

e
Allega alla presente d% il proprio curriculum vitae datato e firmato.

Il/la sottoscritto/a, con§a§vole delle sanzioni penali previste dall'art. 76 del DPR 28.12.2000 n. 445, nel caso di mendaci
dichiarazioni, falsita\negli_atti, uso ed esibizione di atti falsi o contenenti dati non pil rispondenti a verita, DICHIARA, sotto la
propria personalg
tempestivame
relative all’avvis

Firma




;——diehia;azi oni
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Al Direttore Generale

della Fondazione IRCCS

Ca’ Granda Ospedale Maggiore Policlinico
Via Francesco Sforza, 28

20122 MILANO %

il/la’ ‘sottoscritiofa ancnmasm cereemnenemeeeees . Chiede  di poter pa ipare alla
selezione per la pos.c)-n. 1 Iaureato in Blotecnolo ia per I'Industria e I'ambient a destinare alla
U.0. Epidemiologia del Dipartimento di Medicina Preventiva della Fondazione.

A tal fine dichiara sotto la propria responsabilita: @

COGNOME NOME

DATA DI NASCITA LUOGO DI NASCITA Suk
CITTADINANZA RESIDENZA

INDIRIZZO N. cAP.Y
RECAPITO TELEFONICO ail:
Codice Fiscale e Partita |.V.A. @

Domicilio eletto ai fini della selezione: ®
Via n

Comune @ Provincia

Telefono

O
Dichiara inoltre di essere in possesso dei requ@scnttu dal bando:

- diploma di laurea quinquennale cnologia per lIndustria e I’Ambiente conseguito il

presso

- Conoscenze (come richiesto nel bando)@
)

9

Allega alla presente do@ proprio curriculum vitae datato e firmato.

Il/1a sottoscrltto/a con delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del DPR 28.12.2000 n. 445, nel caso di mendaci
‘.u'..._‘ "

abilita, che tutto quanto sopra riportato corrisponde al vero. Il/la sottoscritto/a si impegna a notificare
¢ raccomandata con avviso di ricevimento, le eventuali variazioni del recapito per le comunicazioni

Firma

ibizione-di-attifalsi-o-contenenti-dati-non-pit-rispondenti-a-verita, DICHIARAsottota—



