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SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO Di INCARICO DI COLLABORAZIONE %‘IATA E
CONTINUATIVA PER N. 1 LAUREATO IN MEDICINA E CHIRURGIA IN POSSESSO DY/ SPECIALIZZAZIONE
IN NEFROLOGIA E DIALISI DA ASSEGNARE ALLA UNIT NEFROUROLOGICA, A&&E OLCGICA A

SEGUITO DI DETERMINAZIONE N. 1193 DEL 28.5.2013,
APPROVAZIONE DELLA GRADUATORIA E CONFERIMENTO DELLINCARICO. \@

IL DIRETTORE GENERALE @
RICHIAMATO:

- il Piano di Organizzazione Aziendale 2012-2014, approvato con Deliberazidne della Giunta Regionale
IX/4641 del 28.12.2012, ed i conseguenti indirizzi strategici; Q%

)
3 ndazione ha ritenuto di destinare ia

RICHIAMATE, altresi:

- la Determinazione n. 1069 del 10.5.2013 con la g
somma derivante dall’uiteriore quota trattenu i compensi della libera professione per il
conferimento di incarichi di cotiaboraziox nata e continuativa, con la finalita di

favorire U'inserimento di nuovi dirigenti, po Iattivita di ricovero e cura, con particolare
riguardo agli ambiti di maggiore criticit3, cohsentire, nel contempo, lo svolgimento delle

attivita di ricerca proprie della Fondarzighie IRCCS;
prop a

- la Determinazione n. 1193 del 2 io 2013 con ia quale, tra Valtro, si & proceduto
allindizione di selezione pubblica peril conferimento di incarico di collaborazione coordinata
e continuativa per: n. 1 laurea edicina e Chirurgia in possesso di specializzazione in
Nefrologia e Dialisi da ass alla Unit Nefrourologica, Area Nefrologica, che sia nel

passesso delle seguenti cm@ e
Competenze generali

- Capacita di eseguire@? tta Impostazione anamnestico-clinica del paziente al momento

del’accettazione
- Capacita di delinear ificazicne del percorso diagnostico- terapeutico del paziente

- Conoscenza dei gu inici caratteristici delle patologie inerenti I'area medica e/o chirurgica
deil’area @

- Interpretazio
medica e irutgica
- Curriculum\fgrmativo che attesti la partecipazione atiiva ad aftivita di ricerca clinica efo di
ricercadi ba

tta delle indagini di laboratoric e degli esami strumentali inerenti 'area

ona conascenza della lingua inglese (scritta e parlata)

TIRCCS df patura pubhblica
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Competenze specifiche dell'area di attivita nefrologica:

- Capacita di saper impostare una diagnosi differenziale tra : \
1. Patologie renali acute o croniche
Indicazione alia biopsia renale

Protocolii diagnostico-terapeutici delle nefropatie glomeruldti
Pratocolli diagnostico-terapeutici delle disfunzioni del tra@nt enale

G g w o

Protocolli diagnostico-terapeutici  delle alterazioni itiche e dei disturbi

delfequilibrio acido-base
- Conoscenza dei quadri clinici delle principali patologie inerenm nefrologico-dialitica e di
trapianto renale, e in particolare:
1. Sindromi cliniche legate alle patologie giomerul@r%
2. Sindromi cliniche legate alle patologie tubulo-inte%zjali
3. Sindromi cliniche legate alle patologie trasm@e@via genetica

4. Sindromi cliniche legate alle patologie primiitive e secondarie nel paziente con

trapianio direne @
- Interpretazione corretia delle indagini di la Qr@% e degli esami strumentali inerenti I'area
nefrologica, con particolare attenzione a: K

1. Test di funzionalits glomerulare @

2. Test di funzionalita tubulare

3. Test immunologici di intere - gico

4. Test di valutazione deli’e&a dialitica e dello stato clinico del paziente in
trattamento diaiitico &

5. Test di valutazione delld @;a di funzione del trapianto renale e delle co-morbidita

maggiori del paziente ore di trapianto renale
6. Rudimenti di ecogr nale

- Dr. CARLO MARIA Ri

DATO ATTO che il gio @) giugno 2013, & stata effettuata la selezione ed & stato redatto il relative
verbale che, sotto componenti fa Commissione, viene allegato in atti 1084/2013 ali. 10

PRESO ATTO ch

zione era presente 'unico candidato:

EViDENZIATe,QaH’esito della selezione, la Commissione ha proceduto alla formulazione della

gra s‘l .

- Dr. CARLOOMARIA ALFIERI con punti 48150

g FOOdi approvare la graduatoria sopra formulata e di conferire I'incarico di che trattasi al
seg'coilabaratore: /é’ }
- DR CARLO MARIA ALFIER!
TRCUR G batura pebblica | I

¥

Reglone

Sistema Sanitario Lombardia




FEONDAZIONE (ROCS CA° GRANDA
DISPEDALE MAGGIGRE POLICLINICO

jfs gt Lo | : , :’
ERMIMAZOINE N e e o e T Atine 812/2013 All

VISTA la bozza di contratte nei confronti del suindicate professionista ed in atti 1084
ritenuto di approvarne la stipuia;

DATO ATTO che con la precedente Determinazione n. 1193 del 28.5.2013 si pro
da parte della U.0. Amministrazione e Finanza — sui conti economici e impi
rinvenienti dall'instauranda coliaborazione che trova copertura sul ¢ {s\.. 0
“co.co.co. medici” e, finanziato, con i fondi previsti dalla determinazione n, 1068 del10.5.

o ad imputare -
esa, gli oneri

con i pareri favorevoli del Direttore Sanitario e del Direttore Amministrat

DETERMINA N

Per quanto in premessa che quivi si richiama: o

1} di prendere atto del verbale di selezione - in att 108442013 all. 10 e di approvare ia
graduatoria cosi come segue:

- 1° ad unico ciassificato DR. CARLO MARIA ALFIER! Q\\Q con punti 48/50

2} di conferire l'incarice di collaborazione cd@a e continuativa al suindicato collaboratore

alle seguenti condizioni: @
Q\

per fo svolgimento delle seguenti attivi
Area Assistenziale
s Partecipazione attiva agli atti medj ‘@hirurgici specifici dell’ambito operativo di attivita
Partecipazione alla gestione amb igle delle coorti di pazienti afferenti ail’area di assegnazione
Partecipazione ai momentiinf tivi del paziente e dei suoi famigliari

Turni di guardia nelf’area e-in‘aree affini
Area di ricerca

¢ Partecipazione dirett @ iretta alla esecuzione di protocolli di ricerca clinica  e/o di ricerca
sperimentale (riceyca

e Partecipazione
delle coorti di

® @ @&

artenenza efo alla Fondazione i
cipazione a processi di formazione svolti in strutture nazionali e internazionali ‘
Paftecipazione alla fase formativa di giovani medici e di studenti

; A
TROCS i natura pubblica ‘r:% ‘é
/
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durata e compensi:

- ladurata é di 24 mesi e I'attivita sara resa con una presenza settimanale; indisativamente per
circa 38 ore, per 48 settimane; saranno considerate tutte le attivita W comprese quelle
di didattica e ricerca anche svolte fuori sede, purché disposte 1::‘

ore deilta UO di

assegnazione.:
- Vincarico non comporta onere dell’esclusivita e dara diritta.ad un_compenso fordo annuo
pari ad € 45.000,00.= {(al lordo di tutti gli oneri fiscali e przmmmi a carico del’Ente e di

quelli a carico del collaboratore) da liguidarsi mensilmente previa validazione da parte del
Dirigente Responsabile deli’Unita Operativa; OK

3) di dare atto che, come da precedente Determinazione n. :ﬂ%dei 28.5.201,3 si proceduto ad

imputare - da parte della U.0. Amministrazione e Finanza gnti economici e impegni di spesa,
a

gli oneri rinvenienti dall’instauranda collaborazione copertura sul conto economico
454011 “co.co.co. medici” e, finanziato, con i fondi previsti dalla determinazione n. 1069 del
10.5.2013; NN

4} di approvare la bozza di contratio nei con@el surrichiamato collaboratore ed in atti

1084/2013 all.12.

IL DIRETTORE SANITARIO

i
i

Dr.ssa A\

—

mpetente: Ufficio affari generali, legale e dalle assicurazioni

PROOS di matura pubblica

Sisterma Sanitario







