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ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO PER IL CONFERIMENTO DI UNIJ‘A://%S:. NZA Dl

DIRIGENTE MEDICO — DISCIPLINA: RADIODIAGNOSTICA, A SEGUITO DI PUBBLICA SELEZIONE.

il Direttore Generale,
etta

¢ Premesso che con determinazione n. 1301 dell’11.6.2013 e stat&% pubblica selezione
per soli titofi per Vassunzione a tempo determinato per il conferimento di una supplenza di
Dirigente Medico -~ disciplina: Radiodiagnostica, in sostitg%elia Dott.a CHIARAVIGLIO
Francesca Maria assente dal servizio a” sensidel D.Lvo 151/@% tempo dal 27.4.2013;

&
e Preso atto che, entro il tefmine previsto dal bando ubblica selezione in oggetfo, &
pervenuta una sola domanda di partecipazione e, pr nte, da parte della Dott.a GULLO
Marta, che risulta in possesso dei requisiti prev‘@xbando e, pertanto, ¢ ammissibile alla

pubblica selezione di cui sopra; \

¢ Ritenuto, sulla scorta di quanto sopra, er procedere all’assunzione a tempo
determinato per il conferimento di g,na‘ - enza gquale Dirigente Medico - disciplina:
Radiodiagnostica, nei confronti deila su Tata;

s Dato atto che il rapporto di Iavor‘) fa sunnominata ha natura privatistica, a’ sensi di
quanto previsto dali’art. 11, co. . Vo N, 288/2003;

7.

N

¢  (on i pareri favorevoli del e Amministrativo, del Direttore Sanitario e del Direttore
Scientifico;

DETERMINA
1. di disporre I ; a tempo determinato quale Dirigente Medico - disciplina:
Radiodiagnos% onfronti della Dott.a GULLO Marta - nata a Messina il 21.2.1977 {Atti
ituzione della titolare del relativo posto, Dott.a CHIARAVIGLIO Francesca
a

Maria, per b durata del’assenza dal servizio della stessa e, comungue, per un periodo

non superiore\g tre anni ovvero prima di tale data con la cessazione dal servizio della
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2. di dare atto che il rapporto di lavore con la sunnominata ha natura privatj c&Xsensi di
quanto previsto dail’art. 11, co. 1, def D.L.vo n. 288/2003.

IL DiRETTORE SCIENTIFICO é i DERETTORE A jMN!STRATiVO
v Osvald BASHJCO
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“fi presente provvedimento & soggetto a pubblicazione in base alle linee guida del Direttore
Generale”

" procedimento presse I'U.0.C. Risorse Umane &\

Pratica traitata da: Sig.a Cristina Portaiuppi
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