MOD. 2293/A

FONDAZIONE IRCCS CA’ GRANDA
OSPEDALE MAGGIORE POLICLINICO

ST N

"AVVISO DI SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DI N. UN INCARICO DI COLLABORAZIONE A
LAUREATO IN MEDICINA E CHIRURGIA IN POSSESSO DI SPECIALIZZAZIONE IN PSICHI DA
DESTINARE ALLA U.O. PSICHIATRIA DELLA FONDAZIONE N
13

- Determinazione del Direttore Generale n.1708 del 05/08/20

ART. 1 - AVVISO DI SELEZIONE @
Ai sensi del Regolamento approvato con Deliberazione n. 24 del 30.9.2008 d iglio di
Amministrazione, la Fondazione intende attribuire n. un incarico di collabo per un periodo
di dieci (10) mesi con impegno orario di 38 ore settimanale— a laureato i icina e chirurgia con

specializzazione in Psichiatria, da destinarsi all’U.O. Psichiatria della Fon IRCCS Ca Granda

e
Ospedale Maggiore Policlinico.
L'oggetto dell’incarico sara finalizzato allo svolgimento delle seguenti‘attivita:

— Assistenza, diagnosi e cura di malati afferenti alla U.O. Psichiat ei diversi servizi della medesima,
compreso lo svolgimento di turni presso il Pronto Soccorso di Psi ia.

studio, andamento e trattamento dei disturbi dello spe ettivo nella popolazione giovanile
dell’Area di Milano con particolare riferimento all’ar, na servita dal Dipartimento Salute
Mentale Fondazione IRCCS Ca Granda Ospedale I@a@oliclinico(Riformulazione del Progetto
TR29 del triennio 2012/2014). \

— Mantenimento delle liste di attesa nei tempi stabjlitidalla Regione nei Centri Psicosociali

— Attivita cliniche connesse con il progetto innovativo re@:@el campo della salute mentale:

— Presain cura di pazienti giovani con disturbo bi
— Visite Specialistiche in consulenza presﬁx O della Fondazione IRCCS Ospedale Maggiore

Policlinico di Milano &
Per poter essere ammessi alla selezione p@g ferimento degli incarichi di cui al presente bando
€ necessario essere in possesso dei seg li di studio e requisiti:

- Laurea in Medicina e Chirurgia @

- Specialita in Psichiatria
- Abilitazione alla professione dirr Qg@ chirurgo

di e
- Iscrizione all’Ordine dei Med ’
Costituiranno elementi di valuts ::: e

-Esperienze professionali:
nza professionale nel trattamento della patologia psichica nei
in specifico contesto di Day Hospital.

e Pregressa
disturbiChi

| requisiti prescritti
presentazione

d vono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la
domanda di ammissione alla selezione.

L'esclusione selezione per difetto dei requisiti necessari & disposta con motivato

e notificata all’interessato a mezzo PEC (posta certificata) che potra essere
inviata agli usi anche il giorno precedente la selezione.

ART. 3 - DOMANDE
| candidati in possesso dei requisiti sopra indicati possono presentare domanda indirizzata a:

Fondazione IRCCS Ca Granda Ospedale Maggiore Policlinico - Via Francesco Sforza n. 28 - 20122

MILANO
Regione
Sistema Sanitario Lor%bardio



La domanda dovra essere redatta in carta semplice, utilizzando I"apposito modulo @@o al
presente bando e in distribuzione presso la Direzione Amministrativa della Fondazion€’ (Via
Francesco Sforza, 28 — primo piano) — o disponibile sul sito: http://www.policlinico. Me dovra
essere consegnata all’Ufficio Protocollo (Via Francesco Sforza, 28 — piano semi <%o) entro e

non oltre le ore 12 del giorno 23 Settembre 2013
J20

Nella domanda dovra essere indicato il seguente numero di protocollo: 8%% 13-
bilm

te entro e non oltre

Le domande, se recapitate a mezzo posta, dovranno pervenire inderoga
Fondazione.

il predetto termine. A tal fine fara fede il timbro dell’Ufficio Protocoll

documento di identita in corso di validita.

&
ART. 4 - COMPENSI @

L" incarico dara diritto ad un compenso complessivo %% ro 40.000,00= al lordo di tutti gli

Alla domanda dovra essere allegato un curriculum vitae datato %fyﬁ\@? e fotocopia di un

oneri previdenziali e fiscali che verra erogato in rate mensiliyprevia validazione del Responsabile
della U.O. Psichiatria, di regolarita nello svolgimento carico.

ART. 5 - MODALITA’ DI SELEZIONE, commﬁ@elumcmmca NOMINA DEL VINCITORE E
AFFIDAM& EI COMPITI

La selezione dei candidati avviene ad opéra

sensi dell’art. 5 del Regolamento. @
La selezione sara operata secon »4%%}) io libero e insindacabile della commissione giudicatrice
in base alla valutazione compl curriculum vitae e di un colloquio, secondo i seguenti

punteggi:

- Curriculum vitae: ma@ punti 20;
- Colloquio: mass'ti 30;

j apposita commissione giudicatrice, costituita ai

Il colloquio vertera sulla eria oggetto della collaborazione.

Saranno ammessi nella graduatoria finale i candidati che avranno riportato un punteggio
complessivo non inferjore a punti 26.

erra il giorno 24 Settembre 2013 ad ore 9,30 presso il Palazzo Uffici della
Fondazio via Francesco Sforza n. 28 - primo piano - ufficio affari generali, legale e delle

assicur

Tale calendario si ritiene quale convocazione a tutti gli effetti, talché non sono previste ulteriori
comunicazioni al riguardo, salvo in caso di modifiche della data, dell’orario o della sede del
colloquio che saranno pubblicate presso I’Albo dell’Ente e comunicate via e-mail ai candidati che
abbiano indicato il proprio indirizzo e-mail nella domanda di partecipazione.



Al termine della selezione la Commissione redige una graduatoria che sara approvata con apposito
provvedimento del Direttore Generale ed affissa presso I’Albo dell’Ente.

Al candidato che risultera vincitore verra data comunicazione scritta con lettera raccomandata con
avviso di ricevimento o tramite comunicazione via e - mail.

Il vincitore dovra presentarsi presso gli uffici della Direzione Amministrativa per I'accettazi ola
rinuncia dell’incarico e la firma del contratto entro 7 giorni dal ricevimento della comunicazionie. In
caso di mancata presentazione entro il termine fissato 'incarico si intendera rinunc'a&x

In caso di decadenza o rinuncia del vincitore o di interruzione dell’incarico, la Fondazione si riserva
la facolta di utilizzare la graduatoria. Il compenso che sara erogato al candidato ivamente
chiamato, sara commisurato alla durata del nuovo contratto. @

L’accettazione, la rinuncia, 'interruzione e le dichiarazioni di prestato servi ' al presente
bando devono essere comunicate tempestivamente alla Direzione Amministrativadella
Fondazione.

ART. 6 — COPERTURA ASSICURATIVA E PREVIDME

La Fondazione provvede a curare il rispetto degli impegni legati%&%ﬁerture assicurative
personali obbligatorie contro gli infortuni e per i rischi della responsabilita civile verso terzi.

Il professionista sara dotato di un tesserino magnetico che d tilizzare, all'inizio ed al termine
della propria attivita, ai timbratori ubicati al presidio presso i e svolge il proprio incarico, al
mero fine di rilevare la presenza fisica dello stesso presso@tture dell’Azienda Ospedaliera,

senza che cio possa configurare sotto I'aspetto giuridj %%‘ porto di lavoro di natura
subordinata; in alcun caso il professionista pud essere%% icamente vincolato ad un

predeterminato orario di lavoro. @

&
ART. 7 — NATURA @BICA DEL CONTRATTO

L'incarico non costituisce rapporto di Iavo@ordinato.
L"attivita si configura quale incarico pro% le ai sensi dell’art. 2222 ss del codice civile e, come

tale, soggetta all’'IRPEF con ritenuta d’ ai sensi dell’art. 25 del D.P.R. 600/73 e alle altre

che disciplina il rapporto.

ritenute di legge. @
Prima di iniziare I'attivita previsti r% idato risultato vincitore, dovra sottoscrivere il contratto

ART. 8 — DIRITTI E DOVERI

L'incarico non comporta l/onere dell’esclusivita e, pertanto, il collaboratore potra svolgere altre
attivita. Il collaboratore,.n :
norme di sicurezza in vi ella struttura stessa.

comunicazione o prendera conoscenza nello svolgimento dell’incarico. Tali informazioni non
potranno in alc
che creano d



ART. 9 — NORMA FINALE
Per tutto quanto non previsto dal presente bando si fa riferimento alla normativa vigente.

IL DIRETTORE AMMIN
Dott. Osvaldo Bas

512/2013 - all. Al Direttore Generale
della Fondazione IRCCS Ca Granda




812/2013 - all. | Al Direttore Generale
della Fondazione IRCCS Ca Granda
“Ospedale Maggiore Policlinico”
Via Francesco Sforza, 28

20122 MILANO %

I1/12 SOTLOSCIIEO/@ wuvveucercrrrrereerres s sssseenssessers e sansssessssssss s sessmnnneeneennenns. Chi€dE di poter parte@]yp{\eg a

selezione per I'attribuzione di n. un incarico di collaborazione per medico chirurgo specialista'in Psichiatria,
a supporto dell’U.0. Psichiatria della Fondazione IRCCS Ca Granda Ospedale Maggiore iclinico.

A tal fine dichiara sotto la propria responsabilita: @b

COGNOME NOME

DATA DI NASCITA LUOGO DI NASCITA

CITTADINANZA RESIDENZA b\
INDIRIZZO N. CAP.__ {72
RECAPITO TELEFONICO \
Domicilio eletto ai fini della selezione: @ N

n

Via n.

Comune APo rovincia
Telefono \

E — Mail @

CODICE FISCALE N

N
Partita Iva (se posseduta) © \\//

Dichiara inoltre:
- Di essere in possesso del diploma ¢a in , conseguito in data
presso @ﬂ

- Diessere in possesso dell’ahititazione all’esercizio della professione di

Allega alla pres omanda il proprio curriculum vitae datato e firmato.

Il/la sottoscritto/a, consapevole sanzioni penali previste dall’art. 76 del DPR 28.12.2000 n. 445, nel
caso di mendaci dichiarazi sita negli atti, uso ed esibizione di atti falsi o contenenti dati non pil
rispondenti a verita, DI@% otto la propria personale responsabilita, che tutto quanto sopra riportato
corrisponde al vero. scritto/a si impegna a notificare tempestivamente, mediante raccomandata
con avviso di ricevim% eventuali variazioni del recapito per le comunicazioni relative all’avviso di

selezione.

<

postali, né p ancata comunicazione — da effettuare con le modalita previste nell’avviso di selezione —
dell’event bio di residenza o del recapito delle comunicazioni indicate nella presente domanda.

Milano, li

Firma







