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VERIFICA PER LA RIDETERMINAZIONE DELUINDENNITA DI ESCLUSIVITA' DEL %ﬁ) 3}
LAVORO NEI CONFRONTI DEL DIRIGENTE MEDICO DR.SSA MANCUSO MARIA ELIS K

[i Direttore Generale, N

— premesso che I'art. 5 del C.CN.L delia dirigenza medica 8.6.2000 ~ iennic economico
disciplina criteri e modatita di corresponsione dell'indennita per esclusivita del rapporto dei

- dirigenti medici prevedendo, in particolare, che if passaggio alla fasa% iore dell'indennita in
nita—yrofessionale, ali’esite

parcla & condizionato, previa maturazione della prevista anzia
positivo deila verifica da parte dell’apposito Coliegio Tecnico; ’ﬁ\

- dato atto che la suddetta anzianita deve essere riferita a hmaturati in gualitd di dirigente
del 5.5.N. senza sciuzione di continuita, cost come previsio d rt. 12 del C.C.N.L. 8.6.2000 — I

biennio economico; @ @

- considerato che in ossequio alie previsioni dch alayt. 9, comma 1, dei d.b n. 78/2019
riguardanti it trattamento economico complessi dipendenti pubblici per gli anni 2011-
2012-2013, dall’1.1.2G11 non si & provveduto akorso alle procedure di verifica nei confronti
_déi dirigentt medici che dalla suddetia data ristdtavano aver maturato la anzianitad professionale

prevista dalle suddette disposizioni co i per la rideterminazione dell'indennita di
esclusivita del rapporto di tavoro; <@

- atteso al riguardo che in merito a ti interpretativi delle disposizioni dettate dal d.l. n.
78/2010 la Conferenza delie Regi documenti in data 10.2.2011 e 12.10.2011, ha foraito
linee guida al cui rispetto ia RLombardia, con D.G.R. n. iX/3822 /2012, ha invitato le
aziende sanitarie e, cid, con Iar_e riferimento al riconosciments, sia ai fini giurfdici che

L e dellindennita di esclusivita ai dirigenti cui, dopo"S anni di
previa valutazione positiva, viene attribuite, nel rispetto deile
incarico fra queili previsti dall’art. 27, comma 1, lett. b) e ¢} del CCNL

8.6.2000; @

~ richiamata ia nazione n. 828 del 94.2013 con la cuale, nel prendere atto delle
indicazioni di a, & stato disposto-di procedere a dar corso nei confronti dei dirigenti che

arp matureranno dall’1.1.2011 la prescritta anzianita professionale di 5 anni
ti previsioni contrattuali, alia prevista verifica per il conseguimento della fascia

lla rideterminazione dell'indennita in parola in corrispondenza alla attribuzione nei
conf egli stessi di specifico incarico dirigenziale conseguente alla avvenuta adozione del
tanc di Organizzazione Aziendale ed in conformita alle vigenti previsiani contrattual;
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la terapia delle coagulopatie di questa Fondazione IRCCS dal 2.1.2008 aturato una
esperienza professionale, cosi come previsto dall’art. 12, co. 3 lett. h) del (LML 8.6.2000 - 4
biennio economico - pari ad una anzianitd compiessiva di cingue anni allwa 2.1.2013;

— richiamata fa deliberazione n. 214 dei 18.2.2002 con la quale so Neﬁnit% i criteri e le
modaiita di valutazione dei dirigenti medici, nonché ia composizion% ivi Collegi Tecnici;

—  ritenuto, sulla scorta di quanto sopra precisato, di poter proc%alia nomina del Collegio

Tecnico incaricato di procedere alla valutazione del sunno% dirigente medico secondo i
criteri e le modafita di cui alla surrichiamata deliberazione %% 118.2.2002;

— date atto che la dr.ssa MANCUSO MARIA ELISA, in servizio presso la U.O.S.D‘@agnosi e
ha

— precisato, fermo restando I'esito positivo della vaiutazi@hoe alla rivalutazione dell’indennita
di esclusivita del rapporto di lavoro nei confronti ‘interessata verra dato corso in
corrispondenza alla attribuzione nei confronticd stessa di specifico incarico dirigenziale
consegliente all'avvenuta approvazione del Nﬂ no di Organizzazione Aziendale ed in

esecuzione del medesimo; @

— con it pareri favorevoli del Direttore Am ratwo, del Direttore Sanitario e del Direttore
Scientifico; Q\

<O

3. di procedere alia valutazio confronti della dr.ssa MANCUSO MARIA ELISA per la
rideterminazione della inde a di esclusivita del rapporto di lavoro;

2. di costituire il Collegi nico incaricato di procedere alia valutazione della sunnominata in
conformita a quanto pr o con deliberazione n. 214 del 18.2.2002, come segue:

Prof. COLOM @\AG Direttore  del Dipartimento  delle Units  mult
. specialistiche e dei trapianti con funzioni di
% Presidente _

DI FLORA Responsabile delf't).0.5.D. per la Diagnosi e la
terapia delle coaguiopatie

5sa PAVAN ANNA Direttore Sanitario delia Fondazione
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3. diprecisare che alia rivalutazione dell'indennita di esclusivita del ragporto di fav%ei confronti

dell'interessata verra dato corso, previo esito positivo della valutazione,|in>coitispondenza
delattribuzione nei confronti delia stessa di specifico incarico dirigenz come in premessa

precisato.

IL Dt ‘J/}TOR SENERALE
(drifuigi AETH
. !f; -

IL DIRETTORE SCIENTIFICO
{prof. Pier Mannugedo MANNUCCH

-

-

iL DIRE?‘T_RRE SANITARIO
{dr.ssa a PAVAN)

resso 'U.C.C. Risorse Umane
da: &£ Colombo
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