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DETERMINAZIONE N. del Y & Atti n. 619/13 all, 76- SA/ec

VERIFICA PER LA RIDETERMINAZIONE DELLINDENNITA' DI ESCLUSIVITA’ DEL K%O

LAVORO NEI CONFRONTI DEL DIRIGENTE MEDICO DR. $SA TOTO ROBERTA.

It Direttore Generale, N\

— premesso che l'art. 5 del C.CN.L. deila dirigenza medica 8.6.2000 MNHYHO economico
disciplina criteri e modalit di corresponsicne deli’indennits per Pesc
dirigenti medici prevedendo, in particoiare, che il passaggio alia fasd{a
parola ¢ condizionato, previz maturazione della prevista anzianit:
positivo defla verifica da parte dell'appaosito Collegio Tecnico;

- dato atto che la suddettz anzianitd deve essere riferita 3 %%aturati in qualitd di dirigente
det 5.5.N. senza scluzione di-continuita, cosi come previsto c%ﬁigrt. 12 del C.C.N.L. 8.6.2000 -1

biennio economico; @ &

- considerato che in ossequio alie previsioni di ¢
riguardanti il trattamento economico comple
2012-2013, dail’1.1.2011 non si & provveduto a

ivita del rapporto dei
jore dell’indennita in
rofessionale, allesito

t. 9, comma 1, del d.i n. 78/2010
pdipendenti pubblici per gli anni 2011-
so alle procedure di verifica nei confronti

_d;ai dirigenti medici che dalla suddetta data rigiitavano aver maturato la anzianita professionale
prevista dalle suddette disposizioni con i per la rideterminazione delfindennity di

esclusivita def rapperto di javore; O\

~ atteso al riguarde che in merito agh
78/2010 1a Conferenza delle Reg
linee guida al cui rispetto la R
aziende sanitarie e, ¢id, con
econamici, della fascia su

esperienza professicn aa valutazione positiva, viene attri buito, nel rispetto deile
disposizion] contrattua incarico fra quelli previsti dali’art. 27, comma 1, lett. b) e ¢) del CCNL
8.6,20q0,

- rxch:amata la .cted
indicazioni di c "9pra, & stato diSpOStO di procedere a dar corso nej confrontx dei dirigenti che

et interpretativi delle disposizioni dettate dal d.1. n.
iy documenti in data 10.2.2011 e 13.10.2011, ha fornito
Lombardia, con D.G.R. n. lX/3822 /2012, ha invitato le
lare riferimento al riconoscimentd, sia ai fini g;urldzc che
ell'indennita di esclusivity ai dirigenti cui, dope 5 anni di

ero maturerannc dall'l.1.2011 la prescritta anzianita professionale di 5 anni
ti previsioni contrattuali, alla prevista verifica per if conseguimento della fascia -

“superioreldelidridennita di ésclusivita del rapporto con riserva di procedere, nei confronti degli

la rideterminazione dell’indennita in parola in corrispendenza alla attribuzione nei

conf gl stessi di specifico incarico dirigenziale conseguente alla avvenuta adozione del

no di Organizzazione Aziendale ed in conformita alie vigenti previsioni contratiuali;
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— dato atto che la dr.ssa TOTO ROBERTA, in servizio presso la U.0.C. di Riani Z}% Terapia
intensiva di questa Fondaziocne IRCCS dal 7.2.2011, avendo in precedenza prestato servizio
presso I'A.0. “Pugliese Ciaccio” di Catanzaro, dal 4.6.2008, ha maturata-una, esperienza
professionaie, cosi come previsto dall’art. 12, co. 3 lett. b) de! C.C.N.L..8.6.2 — | biennio
economico — pari ad una anzianitad comgplessiva di cinque anni alia data del| 46.2013;

&0

~ richiamata la deiiberazione n. 214 del 18.2.2002 con la quale sof(© efiniti i criteri e le
modalita di valutazione dei dirigenti medici, nonché la composizi deirelativi Collegi Tecnici;

Tecnico incaricate di procedere alla valutazione del sunra dirigente medico secondo i

~ ritenuto, sulla scorta di quante sopra precisato, di poter procedere aila nomina del Collegio
criteri e le modalita di cui allg surrichiamata deliberazione n.@l 18.2.2002;

O
- precisate, fermo restando |'esito positivo della vaiutazi@he alla rivalutazione dell’indennita
di esclusivita del rapporto di lavoro nei confronti\gell'interessata verra dato corso in

corrispondenza alla attribuzione nei confrong d% tessa di specifico incarico dirigenziale
conseguente ail’avvenuta approvazione del lano di Organizzazione Aziendale ed in
.esecuzione del medesimo;

— con i pareri favorevoli del Direttore <R&@ratim, del Direttore Sanitaric e de! Direttore

Scientifico; : &
@etermina

1. di procedere alla va!utaz‘n%zconfront] della dr.ssa TOTO ROBERTA per la rideterminazione
a)d

della indennita di escl @ eNapporte di lavoro; 7
2. di costituire il Collegio™Y&Cnica incaricato di procedere alla vaiutazione della sunnominata in

conformita a quanto @t con deliberazione n. 214 de! 18.2.2002, come segue:

Prof. GATTI (M;ANO - Direttore  del  Dipartimento ¢ di  anestesia e

rianimazione emergenza urgenza, con funzioni di
Presidente

@ .
| EDOARDO . Direttore dell’U.0.C. di Anestesia

AVAN ANNA Direttore Sanitario della Fondazicne

oy
|
i

e
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precisato.

IL DIRETTORE SCIENTIFICO
{prof. Pier Man i

IL DiRETTQ_“'R_E SANITARIO
{dr.ssa gfz‘n a PAVAN)

resso PULGLCL Risorse Umane
ta: E. Colombo

3. diprecisare che alla rivalutazione dell’indennita di esclusivita del rapporto dilav
delf'interessata verra dato corso, previo esito positivo della valutazione,{in_c
dell’attribuzione nei confronti della stessa di specifico incarico dirigenziale to

i
’

ORE AMMINI .
ott. Osvaldg BASNLICO)
() {
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