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ASSENSO AL TRASFERIMENTO DELLA DIPENDENTE ADDAMO TINDARA ROSARIA EKES *ATTO
DELLA CESSAZIONE DAL SERVIZIO.

Il Direttore Generale, \N

PREMESSO che:

- VAzienda Sanitaria Provinciale di Trapani con nota 24.7.2013 ha Coimuflicato - a seguito di
avviso di mobilita — "assunzione della Sig.ra Tindara Rosaria AM, dipendente di questa
Fondazione quale Collaboratore Professionale Sanitario — Infermiera Pediatrica {Cat. D} a tempo
indeterminato a tempo pieno; &

- connota 30.7.2013 l'interessata ha chiesto il refativo nulla osta;

- con nota 30.7.2013 il Dirigente del SITRA ha espresso favorevole al trasferimento della
dipendente in cggetto a far tempo dall’1.11.2013; @

- con nota 1.8.2013 questa Fondazione ha comgn@tl’mteressata e ail'Azienda Sanitaria

Provinciale di Trapani la decorrenza del trasferi ﬁ% parola a far tempo daila suddetta data
deil’1.11.2013, con riserva di adozione del re!aj@wedimento;
Con il parere favorevole dei Direttore Aom . o, dei Direttore Sanitaric e del Diretiore

Scientifico; N
é@ MiNA

1. di esprimere it nulia osta al tra '@o presso I'"Azienda Sanitaria Provinciale di Trapani del
Collaboratore Professionale Sa o Infermiera Pediatrica {Cat. D} a tempo indeterminato a
tempo pieno ADDAMO Tind ria con decorrenza dal’1.11.2013;

2. di ritenere consegu ente risolto Il rapporto di lavoro dellinteressata con questa
Fondarzione a far tem .11.2013.
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