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SELEZIONE PER 1. CONFERIMENTO DI N: 1 INCARICO DI COLLABORAZIONE QCCASIONALE PER N. 1
LAUREATO IN SCIENZE BIOLOGICHE PER PRESTAZIONI NELLAMBITO ?E% iVITA' DI
LABORATORIO DA EFFETTUARSI PRESSO LA U.0. EMATOLOGIA - CTMO,

IL DIRETTORE GENERALE @b\

RICHIAMATO il progetto “Valutazione dello stato ossidativo in pa%affetti da trombocitemia
essenziale” , approvato dal Comitato Etico dell’Ente ;

©

VISTA, la nota datata 08.10.2013 {all. 5 in atti 1628/2013) con &%ﬁe il Prof, Agostino Cortelezzi —
Direttore U.O. Ematologia 1 e 2 - CTMO ~ chiede che, nell’ambito del progetto soprarichiamato e per
mancanza di risorse interne al propric Dipartimento, ve indetta pubblica selezione per n. 1
laureato in possesso di laurea magistrale in Scienze iche per la valutazione dello stato
ossidativo mediante analisi di markers specifici; Q\\
VISTO l'art. 7, comma 6, del d.lgs. n. 165/2001 e s@e modifiche, che stabilisce che, per esigenze
cui non pud farsi fronte con personale in ser amministrazioni pubbliche possano conferire
incarichi individuali, con contratti di lave @nomo, di natura occasionale o coordinata e
continuativa, ad esperti di particolare e co@ ta specializzazione anche universitaria, in presenza
dei seguenti presupposti di legittimita:
a) VToggetto della prestazione deve ondere alla competenze attribuite dalfordinamento

allamministrazione conferente, ettivi e progetti specifici e determinati e deve risultare

coerente con e esigenze di fun; 'té dell’amministrazione conferente;
b) pQ ;

{amministrazione deve aver%@ inarmente accertato 'impossibilita oggettiva di utiizzare e
risorse umane disponibiliahsuddnterno;

c) la prestazione deve es natura temporanea e altamente qualificata;

d} devono essere prevent ente determinati durata, luoge, oggetio e compenso dell’incarico;

RITENUTG che, nell e di cui trattasi, ricorrano tutti i presupposti indicati dal citato art. 7,

comma 6, in quan

a) Voggetto d azione rientra nei fini istituzionali del’Ente e corrisponde ad un ambito
specifico;

h} mancano le v Jrse umane disponibili all'interno da dedicare alla suddetta attivita;

anto & altamente qualificata;
d} resta inite come segue le condizioni degli incarichi e cioé:

ue (2) mesi {con decorrenza dalla sottoscrizione del contratto e, comungue, dalla

ta delVincarico 30 giorni (trattandosi di prestazione occasionale} da effettuarsi neli’arco dif
pubblicazione sul sito web della Fondazione); ;ﬁ
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- luogo principale di svolgimento dell’attivita: U.O E matologia CTMO; \
- oggetto delincarico: N

® Valutazione dello stato ossidativo mediante analisi di markers T&iﬁci
- Requisiti: \

® Laurea Magistrale in Biologia Applicata alla Ricerca BiomEd

® Dottorato in Biochimica

° Esperienze professionali: N

o Esperienza nel campo del dosaggio e della lutazione di markers di stress
ossidativo{Glutatione, LPL ossidante, Malondialdeide, \%eattive deli’ossigeno, capacita
antiossidante totale, 8-OH- deossiguanosina e 15—5{%%1 F2t) mediante metodiche
spettrofotometriche, immunoenzimatiche e cromatt@kﬁe.

- compenso: complessivo lordo €.3.000,00- per tu rata dell’incarico - da pagarsi previa
validazione del Dirigente Responsabile {allim o vanno sottratti oltre agli oneri a catico
dell’Ente, gli oneri fiscali e sociali a carico d% atore);

RICHIAMATO il regolamento di cui aila delib @del Consiglio di Amministrazione n. 24 del
30.9.2008; o @

RITENUTO di procedere alla selezione @onﬁarimento degli incarichi sopra specificati e di
approvare, pertanto, Vavwiso di selezig atti 1628/2013 all. n. 8 - da pubblicarsi mediante

affissione all’albo dell’Ente per 10 gi% cutivi;
RITENUTO, altresi, che it finanzia@ i defto incarico trova copertura nel Fondo CLIB 0008

intestato al Prof. Cortelezzi;
con i pareri favorevoli del Di %anitario e del Direttore Amministrativo;

@ DETERMINA

per le motivazioni t@e in premessa che si richiamano:
1} di indire sele; 'ON tica, per il conferimento di incarico di collaborazione occasionale per n. 1

faureato in poss difaurea magistrale in Scienze Biologiche, alle seguenti condizioni:

- durata dell’i

carico 30 giorni (trattandosi di prestazione occasionale) da effettuarsi nell'arco di due

tto deil'incarico:
Valutazione delio stato ossidativo mediante analisi di markers specifici

FROES di muturs pubblica
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- Requisiti: \
® Laurea Magistrale in Biologia Applicata alla Ricerca Biomedica N

® Dottorato in Biochimica
® Esperienze professionali: N
o Esperienza nel campo del dosaggio e della valutazione “di markers di stress

ossidativo{Glutatione, LDL ossidante, Malondialdeide, Specie Réat I¥ossigeno, capacita
antiossidante totale, 8-OH- deossiguanosina e 15-isoprostani F mediante metodiche
spettrofotometriche, immunoenzimatiche e cromatografiche.

- compenso: complessivo lordo €.3.000,00- per tutta la d a dell'incarico - da pagarsi previa
validazione del Dirigente Responsabile {all'importo vaorw% ratti oltre agli oneri a carico
dell'Ente, gli oneri fiscali e sociali a carico del co!laboratore)é'

ta la registrazione dellimpegno di

spesa derivante dall'adozione del presente provvedimenta cidche a seguito di verifica da parte della
U.0. Amministrazione e Finanza che ha rilevato la c&%&%perture nel Fondo CLIB 0008 intestato al

Prof. Cortelezzi; @
gdistintamente in atti 1628/2013 afl. n.8.

3) di approvare I"avviso pubblico di selezione n
&

2) di dare atto che con successivo provvedimento ver
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