FONDAZIONE IRCOS CA° GRANDA
OSPHDALE MAGGIORE POLICLINICO

Attt 2. 28412/P %wb

MANTENIMENTO DEL RAPPORTO Dt LAVORC A TEMPO PARZIALE (PART-TIME} DEL
COLLABORATORE PROFESSIONALE SANITARIO ESPERTO — INFERMIERE ~ CN DANIELA
RANCATL

il Direttore Generale, \
PREMESSO che con nota 24.10.2013 la dipendente Danieia@ - con gualifica di

Collaboratore Professionale Sanitario Esperto — Infermiere - cat. DS hiesto il mantenimento
del rapporto di lavoro a tempo parziale al 90% con tipologia orizzontale con decorrenza
dall'1.11.2013 e fino al 31.10.2015; 0\

RILEVATO che in merito alla suddetta istanza il Dirige TRA ha espresso il proprio parere
favorevole al mantenimente del rapporto di lavoro a tem le al 90% con tipologia orizzontale
su 5 giornate lavorative con il seguente orario: dalle gre@,00 alle ore 13,59 con due ore di flessibilita

{con pausa pranzo); \%
{interessata ha sottoscritto per accettazione le su@ ndizioni;

RITENUTO di accogliere la suddetta nchée

trativo e del Direttore Sanitario

DETERMMAZIONE N,

Con i pareri favorevoli det Direttore A

@9 DETERMINA

di disporre it mantenimento de orto di lavoro a tempo parziale al 90% con tipologia orizzontale
nei confronti del Collabo @ Professionale Sanitario Esperte - Infermiere — cat. DS ~ Daniela
RANCAT! a far tempo da%IOB e fino al 31.10.2015 &’ sensi delle vigenti disposizioni ed alle
seguenti condizioni:

¢  Qrario di lavor rimanale: pari a 32 ore 24 minuti, da articclarsi su 5 giorni lavorativi

sett%manaﬁ\&;‘e\%guente orario:
dalle o ore 13,59 con due ore di flessibilita {con pausa pranzo).

Non son messe prestazioni di laveoro straordinario se non nei limiti previsti dall’art. 35
delfc .n.i.@ tegrativo 20.9.2001;

ari a quelle dei lavoratori 2 tempo pieno (art. 35, comma 11, C.C.N.L. integrativo
.2001- comparto sanita);
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e TIrattamento economico {anche gccessorio): pari al 90% di tutte le c etenze fisse e
periodiche spettanti al perscnale con orario pieno, come stabilito %&rt. del C.C.N.L

integrativo 20.5.2003;

e Trattenute previdenziali ed assistenziali: proporzionali al ra\nto economico in
godimento secondo le disposizioni dettate dalla Legge 29.12.& 4, art. 8;

e Per quanto non disciplinato dai C.C.N.L. 7.4.199% e 20.9.2001 si applicano le disposizioni che
regolano il rapporto di lavoro a tempo parziale di cui a 61/2000.
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