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OGGETTO: SERVIZIO DI SOMMINISTRAZIONE LAVORO A TEMPO DETERMINATO PERSONALE 0SS
PROSECUZIONE CONTRATTUALE PER IL PERIODO 1.11.2013 - 30.11.2013

REVOCA DELLA DETERMINAZIONE N. 2245 del 29.10.2013

IL DIRETTORE GENERALE

PREMESSO che, con determinazione n, 2245 del 29.10.2013, & stato prorogato ii servizio in oggetto,
di cui al contratto in essere con I'Agenzia per il lavoro ORIENTA SPA per un mese (1.11.2013 -
30.11.2013), alle medesime condizioni tecnico/economico/gestionali in essere per un importo
mensile presunto di € 336.000,00.= {IVA 22% inclusa, calcoiata solo sul moltipticatore, ovvero
margine d'azienda).

DATO ATTO che la Fondazione IRCCS ha aderito, a suo tempo, alla proposta di aggregazione
deil’A.O. Niguarda Ca Granda che, in qualitd di capofila, ha esperito una procedura ad evidenza
pubblica — accordo gquadro -, al fine di poter usufruire di personale somministrato {n. 117 figure 0SS
e n. 3 figure di infermiere pediatrico). Il nuovo rapporto contrattuale, come da comunicazione
elettronica dell’1.8.2013 delia medesima A.O., allegata in atti 1346/09 sub all. 231, avrebbe dovuto
avere decorrenza 1.11.2013.

DATO ATTO altresi che, avverso Faggiudicazione effettuata dall’A.Q. Niguarda Ca Granda nei
confronti delle tre societda TEMPOR SPA, MANPOWER SRL e OASI DEL LAVORO SPA:
= |a soc. Gi. GROUP SPA (quarta classificata) ha presentato atto di ricorso, notificato in data
16.10.2013, avanti il TAR Lombardia — Milano, che ha fissato la Camera di Consiglio per il
giorno 22.11.2013;
= ja soc. MANPOWER SRL {seconda classificata) ha presentato atto di ricorso, notificato in
data 15.10.2013.

CONSIDERATO che 'Agenzia per il lavoro ORIENTA SPA, dopo una iniziale piena disponibilita a
prorogare il servizio sino a tutto il 30.11.2013 (lettera dell'8.10.2013, in atti 1346/2009 sub 249),
con fogiio del 28.10.2013 {in atti 1346/2009 sub 244) comunicava che numerose figure
“somministrate” raggiungeranno, con decorrenza 30.11.2013, il limite massimo di assunzione con
contratto di somministrazione, ossia 36 (trentasei} mesi consecutivi di favoro, limite massimo
stabilito dalla legge sulla stabilizzazione, termine oltre il quale la medesima Agenzia dovrebbe
procedere alla loro assunzione, assunzione improponibile, altesa la circostanza che, per effetto

della procedura concorsuale esperita dall’A.O. Niguarda, ORIENTA SPA perdera E'appagto in essere
presso la Fondazione IRCCS. M /J '
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VALUTATO quanto sopra, atteso che la Fondazione IRCCS aveva gia provveduto a deliberare la su
richiamata proroga sino a tuttc il 30.11.2013, in forza della determinazione n. 2245 deil 29.10.2013,
ma che detto provvedimento, a motivo delle mutata disponibilita dell’Agenzia per il lavoro ORIENTA
SPA, non ha pil ragione d’essere nei termini noti;

RITENUTO, quindi, opportuno procedere alla revoca deila determinazione n. 2245 del 25.10.2013,
per le ragioni di cui supro;

CON i pareri favarevoli del Direttore Sanitario e del Direttore Amministrativo,

DETERMINA

di revocare, per le motivazioni dettagliatamente descritte in narrativa, la determinazione n. 2245
del 29.10.2013, riservandosi successivo atto finatizzato alla proroga del servizio in essere.

IL DIRETTORE SANITARIC ; ILDIRETTORE ANINHN
{dr.ssa Anna Pavan) (dott. Osvaido §
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