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INDIZIONE DI SELEZIONE PUBBLICA PER iL CONFERIMENTO D! INCARICO DI COLLABORAZIONE
COORDINATA E CONTINUATIVA PER LAUREATO IN SCIENZE BIOLOGICHE DA DESTINARE ALL'UNITA’
OPERATIVA DI MEDICINA TRASFUSIONALE ED IMMUNOLOGIA DEL DIPARTIMENTO DI MEDICINA
RIGENERATIVA DELLA FONDAZIONE,

IL DIRETTORE GENERALE

PREMESSO CHE:

- con Determinazione n. 332 del 12.2.2013 questa Fondazione ha formalizzato la convenzione con ia
Regione Lombardia per il funzionamento del Centro di Raccolta e Conservazione della Banca
Regionale per la conservazione, |a tipizzazione, lo studio e la distribuzione delle cellule staminali del
sangue da cordone ombelicale, di cui alla D.G.R. 1X/4686 del 16.1.2013, per un periodo di anni tre, a
far tempo dal 16.1.2013;

- con fa predetta Determinazione si & dato atto di introitare gli importi relativi alle spese sostenute
per le funzioni oggetto del rapporto, previa rendicontazione e documentazione degli stessi nonché
foro validazione da parte della Direzione Generale Sanitd della Regione Lombardia, in un’unica
soluzione annuale posticipata, al conto economico 770110 del Bilancio dei competenti esercizi:

VISTA la nota datata 21.10.2013 (in atti 1244/2013 all. 19) con la quali il dr. Maurizio Marconi -
Dirigente Responsabile del Dipartimento di Medicina Rigenerativa - chiede I'indizione di selezione per
i conferimento di una collaborazione coordinata e continuativa, fino alla scadenza delia citata
convenzione, per il seguente profilo professionale e, per lo svolgimento di specifiche attivita, sotto
riportate:

n. 1 laureato in Scienze Biologiche

- Manipolazioni cellulari e test di laboratorio relativi ai materiali biologici, con particolare
riferimento alle procedure inerenti il trapianto di celiuie, tessuti ed organi

- Partecipazione ai servizi di reperibilita e guardia dell'area di appartenenza, secondo
indicazione del Dirigente Responsabile dell’Unita Operativa

- Partecipazione a progetti di ricerca secondo le indicazioni concordate con il Dirigente
Responsabile dell’Unita Operativa;

PRESO ATTO che, secondo quanto assunto dal Direttore dell’Unita Operativa in questione, non
esistono risorse interne da destinare alio svolgimento delle attivita di cui sopra;

VISTO Fart. 7, comma 6, del d.lgs. n. 165/2001, e successive modifiche, che stabilisce che: “Per
esigenze cui non pud farsi fronte con personale in servizio, le amministrazioni pubbiiche possano
conferire incarichi individuali, con contratti di lavoro autonomo, di natura occasionale o coordinata e/f
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continuativa, ad esperti di particolare e comprovata specializzazione anche universitaria, in presenza

dei seguenti presupposti di legittimita:

a} loggetto della prestazione deve corrispondere alla competenze attribuite dallordinamento
alFamministrazione conferente, ad obiettivi e progetti specifici e determinati e deve risultare
coerente con ie esigenze di funzionalita dell’amministrazione conferente;

b} Famministrazione deve avere preliminarmente accertato 'impossibilita oggettiva di utilizzare le
risorse umane disponibili al suo interno;

¢) la prestazione deve essere di natura temporanea e altamente qualificata;

d} devono essere preventivamente determinati durata, luogo, oggetto e compenso della
collaborazione.”;

RITENUTO che, nella fattispecie di cui trattasi, ricorrano tutti | presupposti indicati dal citato art.

7, comma 6, del d.Igs. n. 165/2001, in quanto:

a} l'oggetto delle prestazioni rientra nei fini istituzionali dellEnte e corrisponde a finalita specifiche
previste nef citato progetto nell’ambito del Piano regionale salute;

b) mancano le risorse umane disponibili all'interno da dedicare allo svolgimento delle attivita
previste dalla convenzione;

¢} la prestazione ha durata determinata cid fino alla fine della convenzione e, trattandosi di laureato
in possesso di specializzazione nel profilo richiesto, & altamente gualificata;

d) restano definite come segue le condizioni delle collaborazioni e ciog:

n. 1 laureato in Scienze Biologiche
- durata dell'incarico: dalla data di sottoscrizione del contratto indicativamente dall’01.01.2014 e
fino al 15.01.2016 (data di scadenza della convenzione);
- luogo principale di svolgimento dell'attivita: U.0. Centro Trasfusionale e di Immunoematologia
- oggetto dell'incarico:

- Manipolazioni cellulari e test di laboratorio relativi ai materiali biologici, con particolare
riferimento alle procedure inerenti il trapianto di cellule, tessuti ed organi

- Partecipazione ai servizi di reperibilita e guardia dell’area di appartenenza, secondo
indicazione del Dirigente Responsabile dell’Unita Operativa

- Partecipazione a progetti di ricerca secondo le indicazioni concordate con it Dirigente
Responsabile dell’Unitd Operativa;

compenso: complessive lordo £. 45.000,00/anno a fronte di un impegno orario settimanale di
circa 38 ore, da pagarsi mensilmente previa validazione del Dirigente Responsabile;

RICHIAMATO i regolamento di cui alla deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 24 del
30.9.2008;

RITENUTC di procedere alla selezione per il conferimento dell'incarico sopra specificato e di
approvare, pertanto, Favviso di selezione allegati n. in atti 1244/2013 all. 21 da pubblicarsi all’albo
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dell’Ente per 10 giorni consecutivi e inserimento nell’apposita sezione “Bandi” del sito internet
www,policlinico.mi.it;

VISTO il rapporto della U.O. Amministrazione e Finanza (in atti 1244/2013 all. ) che prevede il
seguente conto economico e impegni di spesa cio, a fronte della citata convenzione formalizzata da
questa Fondazione con Determinazione n. 332 del 12.2.2013 ed a seguito di DGR n. iX/4686 del
16.1.2013 ~ per un periodo di 3 anni a far tempo dal 16.1.2013 - della Regiocne Lombardia per il
funzionamento del Centro di raccolta e conservazione delle celfule staminali da cordone ombelicale,
come segue:;

- impegno: DI 2013001453
- conto economico 454011
- prog. IX/4686

CON | PARERI favorevoli del Direttore Sanitario e del Direttore Amministrativo;

DETERMINA,

1) di indire pubblica selezione per il conferimento di incarico di collaborazione coordinata e
continuativa per il seguente profilo professionale:

n. 1 iaureato in Scienze Biologiche

in possesso dei seguenti requisiti:
- Diploma di laurea magistrale in Biologia o affine ¢ equipolienie conseguita da almeno 5 anni
- Diploma di specializzazione;
- Iscrizione aifalbo dei Biologk;

- Esperienza documentata inerente di programma di raccolta, coltura, carafierizzazione e
manipolazione di sangue placentare, tessuti, cellule mature, progenitrici @ staminali in ambito
traplantologico

- Pubblicazioni scientifiche inerenti le tematiche sopra indicate

- Esperienza professionale documentata inerenti gli aspetti gestionali del trapiantc di cellule,
tessuti ed organi;

Alle seguenti condizioni:
oggetio dell'incarico:

- Manipolazioni cellulari e test di laboratorio relativi ai materiali biclogici, con particolare
riferimento alle procedure inerenti il trapianto di celtuie, tessuti ed organi

- Partecipazione ai servizi di reperibilita e guardia deil’area di appartenenza, secondo
indicazione del Dirigente Responsabile dell’Unita Operativa
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- Partecipazione a progetti di ricerca secondo le indicazioni concordate con il Dirigente
Responsabite dell’Unita Operativa;

- durata delfincarico: dalla data di sottoscrizione del contratto - indicativamente
dall'01.01.2014 - e fino al 15.01.2016 {data di scadenza della convenzione);

- compenso: complessivo lorde €. 45.000,00/anno a fronte di un impegno orario settimanale di
circa 38 ore, da pagarsi mensilmente previa validazione del Dirigente Responsabile;

guanto sopra, dovra essere svolto seguendo le indicazioni del Direttore dell’Unita Operativa di
appartenenza;

2. di approvare l'avviso pubblico di selezione, all. n. 21 in atti 1244/2013, da pubblicarsi all’albo
dell’'Ente per 10 giorni consecutivi e inserimento nell’apposita sezione “Bandi” del sito internet
www.policlinico.mi.it;

3. di registrare la relativa spesa, come richiamato in premessa, al seguente conto economico e
impegni cio, a fronte della convenzione formalizzata da questa Fondazione con Determinazione n.
332 del 12.2.2013 ed a seguito di DGR n. 1X/4686 del 16.1.2013 — per un periodo di 3 anni a far
tempo dal 16.1.2013 - della Regione Lombardia per il funzionamento del Centro di raccolta e
conservazione delle cellule staminali da cordone ombelicale, cost come segue:

- impegneo: DI 2013001453
- canto economico 454011
- prog. IX/4686
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Responsabite del Procedimento: Avv. Giuseppina Verga
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