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iIN MERITO ALLA PARTECIPAZIONE Al PROGRAMBMA DI SCREENING MAMMOGRAFICO
ORGANIZZATC DALL'ASL MILANO ~ ANNO 2013

L DIRETTORE GENERALE,

PREMESSO che {a Fondazione, ormai da diversi anni, collabora con 'ASL Milano al programma di
screening mammografico tramite 'U.0.S. di Radiologia Senclogica e che | rapporti giuridici ad
economici tra i due Enti sono regolaii ai sensi del contratto che annuaimente 'ASL stipula con la
Fondazione;

RICHIAMATA |z determinazione n. 2850/12, in atti, con la quale & stata regolamentata Vattivitd in
parola, per Fanno 2013, convenendo guanio segue:

a} che {"attivita venisse effettuata in timbratura al pari dell’attivita istituzionate

b} che il personale medico e tecnico sanitaric avrebbe erogato le prestazioni neil’'ambitc
dell’attivita istituzionale

¢) che il personale amministrativo avrebbe svoito I'attivita in aggiunta al normale orario di servizio
e le competenze venissero quantificate in misura pari ad € 30,00/ora a fronte din. 7 + 7
prestazioni accettaie;

CONSTATATO che nelia suddetta determinazione & stata, altresi, stabilita la spesa presunta
derivante dall’attivita medesima, quantificabile in € 18.000,00, da registrare sul C.E. n. 420230 del
bilancio dell’esercizio 2013;

CONSIDERATO che il Responsabile della U.0.5. Radiologia Senologica, dr.ssa Maria Silvia Sfondring,
ha comunicato che, per far fronte al numero di mammografie concordate con 'ASL Milano, per
I'anno in corsg, risuita necessario integrare le ore di attivita effettuate dal personale amministrativo

e precisamente 70 ore per il mese di novembre e 35 ore per quello di dicembre, per complessive
105 ore;

APPURATO che la Direzione Strategica ha espresso il proprio parere favorevole alla proposta della
dr.ssa Sfondrini, alle condizioni precedentemente stabilite e soprarichiamate;

PRECISATQ, pertanto, di dover integrare la precedente previsione di spesa, per € 3.150,00;
COMN il parere favorevole de! Direttore Sanitario e del Direttore Amministrativo;
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1} di integrare, per le motivazioni di cui in premessa, le ore occorrenti per lo svoigimento della
residua attivita per l'anno 2013, relativa al programma di screening mammografico in
collaborazione con I'ASL Milano, rese dal personale amministrativo afferente allUu.Q.S.
Radiologia Senclogica, e precisamente 70 ore per il mese di novembre e 35 ore per il mese di
dicembre, per complessive 105 ore, ferme restando le condizioni precedentemente convenute
e riportate in parte motiva;

2] di stabilire che la spesa presunta derivante dalla maggiore attivitd resa, quantificabile in
€ 3.150,00, verra registrata sul C.E. n. 420230 dei bilancio del{’esercizio 2013;

3] di trasmettere il presente provvedimento alle UU.00. interessate per quanto di rispettiva
competenza.
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