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DETERMINAZIONE N.

PASSAGGIC AL RAPPORTO B LAVORO ESCLUSIVO DELLA DR.SSA CHELLA BARBAR&%MGENTE

MEDICO - DISCIPLINA: CHIRURGIA GENERALE, \

i Direttore Generale,

— premesso che la dr.ssa CHELLA BARBARA - dirigente medico ~ disciplina: generale a tempo
indeterminato ha chiesto i passaggio al rapporto di lavora esclusivo; @;

~ richiamati gli artt. 10 e 12 del C.C.N.L. 3.11.2005 deil’area delia dErigeNe ica;

— ritenuto sulla scorta di guante sopra, di poter disporre il pa@s%E rapporto di favoro esclusive

deil'interessata con effetto dal 1° gennalo 2014, corrisponden% stessa la relativa indennita di
esclusivita secondo guanto previsto dall’art. 12 del C.ONL 32 .2005;

— conipareri favorevoli del Direttore Amministrativo, del h"’a\- o Sanitaric e del Direttore Scientifico;

determ'
1. di disporre it passageio al rapporto di lavoro esc@ﬁa dr.ssa CHELLA BARBARA a far tempo dal

17 gennaio 2014;

2. di corrispondere alla sunnominata, a far@tedai!a data di cul sopra fa relativa indennita di
esciusivitd del rapporto di lavoro, secend %Q;o previsto dali’art. 12 del C.CN.L. 3.11.2005 pari ad
£ 9.385,84 annuijlordi; G&

3. di dare atto che il costo derivant%‘ g sente provwedimentc ammontante a € 13.981,11 sara
C ey

registrato a carico dei sottoindicati

ANNO 2014 Q,
5C1020 costo annuo 10.168, esclusiva

561050 contrib. 2.948,74
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