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DETERMINAZIONE N. del =~ Afti n. 618/13— all. 96 -SA/e

RIDETERMINAZIONE DELUINDENNITA’ DI POSIZIONE NEI CONFRONTI DEL DIRIGENT E:: 0

DR. 55A RICCABONI ALESSANDRA. . \
1| Direttore Generale, N
5

- premessoc che che Yart. 42 del C.C.N.L. della dirigenza medica 3.1 9‘ revede che ai
dirigenti medici con meno di cinque anni, al compimento del guin v@; sensi deliart. 4,
comma 2 del C.CN.L. 8.6.2000, II° biennio, in caso di valutazion sitiva si attribuisce la
retribuzione di posizione minima contrattuale prevista per il dirtgente equiparalo;

&

- dato atto che la suddetta anzianita deve essere riferita a serviz?%%t rati in qualitad di dirigente
del S.5.N. senza soluzione di continuita, cosi come previstodall’act. 12 del C.CN.L. 8.6.2000 -
il biennio economico;

©

- preso atto che ia dr.ssa RICCABONI ALESSANDR&%@) nresso la U.0.8.D. Centro per la

Sterilita di questa Fondazione a tempo indetermi §,12.2005, ha maturato 'espertenza
professionale prevista daile surrichiamate prevision! trattuali;

- richiamata la deiiberazione n. 214 dei 18 .con la quale sono stati definiti i criteri e ie
modalita di valutazicne dei dirigenti medigi, ché la composizione dei relativi Collegi Tecnici;

- richiamata altresi la determinazioS del 5.11.2013 con la quale & stato disposto di

procedere alia valutazione del s inato dirigente medico, nonché aila costituzione del
relativo Collegio Tecnico;

- dato atto che il suddettn
parola a seguito deila quale

%Tecmco ha operato la valutazione del dirigente medico in
stato formulato un giudizio positivo;

- ritenuto sulla scortadigianto sopra di procederé alla rideterminazione dell'indennita di
posizione mini uale nei confronti delia dr.ssa RICCABON! ALESSANDRA;

- gon i parefri avoli del Direttore Amministrative, del Direttore Sanitario e del Direttore
Scientifico;

DETERMINA

ICCABONI ALESSANDRA;
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Atti n. 61913~ all. 96 -Sfiec

2 di procedere, nel confronti della stessa, alla rideterminazione delf’indennits %ione

minima contrattuaie, & sensi dell’art. 42 del CCNL 3.11.2005, nella misuraannug lorda di
£ 3.330,72, con decorrenza dal 29.12.2010; K

3 didare atto che {a spesa relativa al presente provvedimento ammon935,03 e che

fa stessa risulta gid registrata a carico dei sottoelencati conti: @

ANNO 2010 ~2011 2012 - 2013 N
501012 COSTO ANNUO £ 10.861,84

501050 CONTRIB. £ 3.149,93 O%

DETERMINAZIONE N.™ T el
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671040 [RAP £ 923,26.
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