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: R {3(1
e - 820/2013 c

SELEZIONE PUBBLICA PER it CDN?ERIMENTG DiIN. 3 iNCARICHI D COLLABORAZ OK D¥NATA

E CONTINUATIVA A LAUREAT! iN TECNICHE D! LABORATORIC BIOMEDICO DAD ALLA UOC
IMMUNOLOGIA -DEI TRAPIANTI Di ORGANI E TESSUTI DEL DIPARTiME LLE UNITS
MULTISPECIALISTICHE E DEI TRAPIANTI AREA EMATULOGECATRASFUSION LE.A FONDAZIONE
PER L FUNZIONAMENTO DEL CENTRO DI RIFERIMENTC REGION i gR | TRAPEANTI

Premesso che: : L N -
con determinazione n. 2456 del 26.11.2013 si & indetta pubblt%a%éggne per il conferimento din. 3
coilaborazioni coordinate e continuative, per il seguente proﬁlo p@% nale: AR '

n. 3 Teenicl di Laboratorio Biomedico da destmare alla U@ 0 Laboratona di !mmunoio iz dei

Trapianti, : _ : : Nt
per lo svolgimento delle seguenti attivita: ' v Q
~ tipizzazione HLA con tecniche genomic SS? Luminex, Sequenziamento;

» ricerca di anticorpi anti HLA con metodithe linfocito tossiche e su fase solida;
# analisi del chimerismo p@r il momt del! attecchsmento del traptanto di CSE

- durata dell'incarico: indicativa @' ¥1’112014 ) dal!a da’ta dx sottoscrmone d| ciascun
contratio e per un periode di 24-mesf; : ‘

- luogo principale di svolgiment attiwta U 0.C. 580 Laboratorio di immunologia dei Trapiant;
presso fa UOC immunologi ptant: d: Organi e Tessuti della Fondazione

- oggetto dell'incarico: Q
» ftipizzazione H snytecniche genomiche: PCR-SSP , Luminex, Sequenziamento;
» ricerca di anta< , nti HLA con metodiche linfocito tossiche e su fase solida;
Fis

b anai|51 mo per il momtoragg;o del!’attecchamento del trapianto di CSE;

Alie seguenti condizioni:

o

~ compenso%& ssivo lordo €. 27.000,00/anno {ciascuno) a fronte di un impegno orario

settimam@ di-tirca 38 ore, da pagam mens:!mente pre\na validazione det Dnrlgente
Responsahile; . _ . . ‘ : S

&
pubblicazione dell’avviso di selezione in atti 820/2013 all. 21 sono state presentate

atte dei seguenti candidati:

BERTO VERONICA
ARONE EUGENIO
BONAFE' FABRIZIO

}  BRIGO ALICE

- a seguito
le doma

FROOn di naturs pubblica

sisfema Sanitario | | Lombardia

m&\



CARLESSI NiCOLE

~ oy L

GRASSI MICHELA

[T le ]

LAZZARI ROBERTA

} REGINELLA EROS

1
12) SPERINGO BARBARA

)
)
)
)
)
10) LUCENTE ALESSANDRA
1
2

EPISCOPO GIUSEPPE

GRIPPO MARIA GIACOMA

B3

DATO ATTO che il giorno 17 Dicembre 2013, é stata effettua selezione ed & stato redatto il
relativo verhale che, sottoscritto dai componenti fa Commissio viene allegato in atti 820/2013

ail.38;

2)  BARONE EUGENIO
4} BRIGOD ALICE
5]  CARLESS! NICOLE

7)  GRASSI MICHELA

6) EPISCOPO GIUSEPPE
O\

8)  GRIPPO MARIA GIACOMA &

9}  LAZZARI ROBERTA

mentre sono stati esclusl per

820/2013 all. 35,36 e 37;

EVIDENZIATQ che, all'esito
seguente graduatoria:

Fabrizio Bonafé e Alessandra Lucen@

1° classificato Dr.ssa LAZZ
2° classificato Dr.ssa GRA i¥
3° classificato Dr.ssa
4° classificato Dr.ssa

S

<
PRESO ATTO che alla selezione erano presenti i seguenti ca@:

1) ALBERTO VERONICA o

N

caren@erienza fichiesta nel bando i candidati Eros Reginella,

municaziont inviate a mezzo PEC (posta certificata) in atti

%ezione, fa Commissione ha proceduto alla formulazione della

57 classificato OPO GIUSEPPE
6° classificato Dr. BARONE EUGENIO

con punti 48/50
con punti 46/50 .
con punti 45/50 . /
‘con punti 34/50

con punti 29/50 . | : {Q?ﬁé{vf

con punti 28/50

7° classificatol\Qr.ss3 BRIGO ALICE con punti 26/50 i
dandosi esl, che | rimanenti candidati non hanno raggiunto la sufficienza e, pertanto, sono
esclusida duatoria {cosi come indicato nel verbale in atti 820/2013 all. 38);

RITE I approvare la graduatoria sopra formulata e di conferire gli incarichi di collaborazione al

- Dr.ssa Michela GRASSI

Dr.ssa Roberta Assunta LAZZAR!
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DETERMINAZIONE N

- Dr.ssa Veronica ALBERTC

Al 820/2013 @

WISTA le bozze di contratto nei confronti dei suindicati collaboratori ed in atti 820@% 40,41 e 42

e ritenuto di approvarne la stipula;
con i pareri favorevoli dei Direttore Sanitario e del Direttore Amministrativo\

DETERMINA @

Per quanto in premessa che quivi si richiama: N

i} di prendere atto del verbale di selezione - in atti 8 013 all. 38 e di approvare la
graduatoria cosi come segue:

1° classificato Dr.ssa LAZZARI ROBERTA ASSUNTA con

2° classificato Dr.ssa GRASSI MICHELA co 6/50
3° classificato Dr.ssa ALBERTO VERONICA oL 145/50
4° classificato Dr.ssa CARLESS! NICOLE X nti 34/50
5° classificate  Dr. EPISCOPO GIUSEPPE punti 29/50
6° classificato Dr. BARONE EUGENIO @n punti 28/50
7° classificato Dr.ssa BRIGO ALICE . con punti 26/50

2} di conferire, per quanto al punto ) insarico di collaborazione coordinata e continuativa ai
seguenti collaboratori;

- Dr.ssa Roberta Assunia iﬁzl@ /
/

- Dr.ssa Michela GRASSI
i/
- Dr.ssa Veronica ALBERT& £ [;;}W
Alle seguenti condizioni:
- durata dell’incarico: tivamente dall'1.1.2014 o daila data di sottoscrizione di ciascun
do di 24 mesi e, comungue, fino al 31.12.2015;
ento dell'attivita: U.0.C. 580 Laboratorio di immunologia dei Trapianti

nologia dei Trapianti di Organi e Tessuti della Fondazione

enso: complessive lorde £, 27.000,00/anno {ciascunc) a fronte di un impegno orario
manale di circa 38 ore, da pagarsi mensilmente previa validazione del Dirigente
ponsabile;
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3} diregistrare ia relativa spesa, come da Determinazione n. 2456 del 26.11.2013 dandosi atto che i
predetti incarichi trovano copertura neila convenzione tra fa Regione Lombardi la’ Fondazione

per il funzionamento del Centro di riferimento Regionale per i trapianti istrata al seguente
conto economico ed impegno di spesa da parte della U.0. Amministrazion zer

- Codice Progetto: Vill/10885 ' . |
- impegno di spesa: Di n. 2013001693 N

4} di approvare le bozze di contratto nei confronti delle syrrichiamatei collaboratrici ed in atti
820/2013 all. 40,41 e 42, : : ' '

.
F

i
F

iL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
Dott. QOsvaldo Bésili

9! fj/\s
L;

It DIRETTORE SANITARIO
Dr.ssa A

- R . N %
Servizio competiente: Ufficio affafige ii, legale e delle assicurazioni \\’“\x _
Responsabile del Procedimen Giuseppina Verga \ g
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