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CONFERIMENTO DELLUINCARICO DIRIGENZIALE NE! CONFRONT! DELLA DR.SSA GAT 'il\i&}R\@AOLA
MARIA E CONSEGUENT! BETERMINAZIONE.

il Direttore Generale, @N

PREMESSC che l'art. 5 del C.C.N.L. della dirigenza medica 8.6.2000 = IIR\biernio economico
disciplina criteri e modalitd di corresponsione dell’indennita per i’es del rapporto dei
dirigenti medici prevedendo, in particolare, che il passaggio alla fasclasuparigre delVindennita in
parola ¢ condizionato, previa maturazione della prevista anzianita pr%@naie, all’esito positivo
defla verifica da parte dell’'apposito Collegio Tecnico; O%

DATO ATTO che la suddetta anzianitd deve essere riferitaxrvizi maturati in gualitd di

dirigente del S.S.N. senza soluzione di continuitd, cosi co Sisto daf'art. 12 del C.C.N.L.

8.6.2000 — If biennio economico;
Q
CONSIDERATO che in ossequio alle previsioni %;rt 9, comma 1, del d.l. n, 78/2010
di

riguardanti if trattamento economico complessivo ndenti pubblici per gli anni 2011-2012-

2013, previsioni prorogate fino al 31.12.2014 ai sen flhart. 1 del D.P.R.n.122/2013, dall’1.1.2011
non si & provveduto a dare corso alle procedu erifica nei confronti dei dirigenti medici che
dalla suddetta data risultavano aver matura zianita professionale prevista dalle suddette
disposizioni contrattuali per la rideterminazi deli'indennita di esclusivita del rapporto di lavoro;

ATTESO al riguardo che in merito i@tti interpretativi delle disposizionf dettate dal d.i n.
78/2010 la Conferenza delle Region) ocumenti in data 10.2.2011 e 13.10.2011, ha fornitc
linee guida al cui rispetto la Regio @ardia, con D.G.R. n, IX/3822 /2012, ha invitato le aziende
sanitarie e, cid, con pariicolare imento al riconoscimento, sia ai fini giuridici che economici,
della fascia superiore dellidennita "di esclusivita ai dirigenti cui, dope S anni di esperienza
Zigne  positiva, viene attribuito, nel rispetto delle disposizioni

professionale e previa valuts
contrattuali, un incarico fra previsti dall’art. 27, comma 1, lett. b} e ¢) del CCNL 8.6.2000;

0

RICHIAMATA éaQ% azicne n. 828 del 9.4.2013 con la quale, nel prendere atto delie
indicazioni di cuissopra)$ stato disposto di procedere a dar corso nei confronti dei dirigenti che
hanno maturato owgro matureranno dall'1.1.2011 la prescritta anzianita professionaie di 5 anni

stessi di specifico incarico dirigenziale conseguente alla avwenuta adozione del nuovo
O

ddrgar izzazione Aziendale ed in conformita alle vigenti previsioni contrattuali; Qﬁ\
? /
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RILEVATO che sulla base delle considerazioni di cui sopra, con determinazio eNM del
5.8.2013 si e proceduto a dar corso alle valutazione nei confronti della Dr.ssa GATRNONI Paola
Maria, Dirigente Medico a tempo indeterminato in servizio presso 'U.0.C. di Ché% nerale e
durgenza, per la rideterminazione dell'indennita di esclusivita del rapporto di C

7

DATQO ATTO che a seguito della valutazione operata nei confronti dell’l
Collegio Tecnico ha formulato un giudizio positivo;

eressata, I'apposito

ATTESO che con il provvedimento di cui sopra & stato altresi d%o che alla rivaiutazione
dell'indennita di esclusivita del rapporte di lavero nei confronti della sunnominata si sarebbe dato

corso, previo esito positive della valutazione, in corrispondenzad jbuzicne nei confronti della
stessa di incarico dirigenziale conseguente zlla avvenuta adszione del nuovo Piano di
Creganizzazione Aziendale ed in conformita alle vigenti previsi rtrattuali;

CONSIDERATO al riguardc che con determina@o@zm del 24.10.2013, al fine di dare
ulieriore progressiva attuazione a quanto previsto @% di Organizzazione Aziendale & stato

approvato il documento “Linee di indirizzc per incar truttura semplice, incarichi professionali
di servizio e posizioni organizzative del comparto” ;

DATO ATTO in particotare che con il g@prowedimento & stato fra I'altro disposto che
in attesa di poter procedere afla eventuale%i zione degli incarichi professionati, { Direttori di
Struttura Complessa potranno avanzar osta motivata per il conferimento deli’incarico
dirigenziate di “esperienza clinica” nj ntl dei dirigent! cui attualmente non risulta ancora
attribuito alcun incarico dirigenziale risulting aver favorevolmente superato la valutazione

nrevista dopo il primo quinquenn& Tihita;

RILEVATO at riguar, e i Direttore dell’'U.0.C. di Chirurgia generaie e d'urgenza ha

avanzato proposta di conferi 10 nei confronti della Dr.ssa GATTINONI Paola Maria dell'incarico
dirigenziale "esperienza cl';

RITENUTO, ta di quanto sopra precisato, di poter procedere al conferimento nei
confronti della s a del suddetto incarice dirigenziale per la durata di tre anni con effetto

dall’1.1.2014, cor rdendo alla stessa fa corrispondente retribuzione di posizione nella misura
annua pari £ 097,36 comprensiva del rateo della tredicesima mensilita, di cui alla
determinazi . 1646 del 2.7.2010;
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RITENUTQ, sulla scorta di guanto sopra, di poter altres) procedere alla ridetenninazione nei
confrontt della Dr.ssa GATTINGNI Paola Maria della indennita di esclusivita del o] di lavoro
corrispondente al personale con esperienza professionale superiore a cin: anninella misura

Pl

arevista dail’art. 12 del CONL 6.5.2010, con effetto dal’1.1.2014;

Con § pareri faverovel del Direttore Amminisirativo, det Direttore@' e del Direttore

Scientifico
DETERMINA N

1} di prendere atto deli’esito positive della valutazione tg nei confronti della Dr.ssa
GATTINGNI Paota Maria;
O

2} dij affidare, per le motivazioni di cul in premessa, nej nti della Dr.ssa GATTINONI Paola
Maria I'incarico dirigenziale di “esperienza cligéc a tempo dall’1.1.2014 e per la durata
di tre anni corrispondendo ali’interessaza la lé% tribuzione di posizione;

3} di procedere altres] nel confronti della @wmata, suila scorta delle motivazioni in
premaessa precisate, alla rideterminazio ndennita di esciusivita del rapporic di lavore
nelia misura annua lorda di € 9.385 8 empo dail’1.1.2014;

4) di dare atto che la spesa relativ ante provvedimento ammonta a £ 15.997,09 e che
la stessa trova copertura a can ottoelencati conti:
Anno 2014
esclusiva 501020 @7.648,80 cOsto annuo
posizione : € 4.097,36 costo annuc
oneri £3.252,51 contrib,

[RAP

£ 998,47 IRAP.
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