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CONFERIMENTO DELLINCARICO DIRIGENZIALE NEI CONFRONTI DELLA DR.SSA CRISTINI ENRICA E
CONSEGUENT] DETERMINAZION!. N

li Direttore Generale, \©

PREMESSO che Fart. 5 del C.CNLL della dirigenza medica 8.6.20@ iennio econcmico
disciplina criteri e modalitd di corresponsione delfindennita per (‘esc ta del rapporto dei
dirigenti medici prevedendo, in particolare, che il passaggio alla fai&periore delfindennita in
parola & condizionato, previa maturazione delia prevista anzianitd, professionale, all’esito positivo
delia verifica da parte deil’apposito Collegio Tecnico; Q%

S
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DATO ATTO che la suddetta anzianitd deve essere r’ 4 servizi maturati in gualitad di
dirigente del S.S.N. senza soluzione di continuita, copfevisto daif'art. 12 del C.CN.L

8.6.2000 — i biennio economico; o
CONSIDERATO che in osseguic atle previsioni \a“’art. 9, comma 1, det d.l. n. 78/2010
riguardanti il trattamento economico complessiv i dipendenti pubblici per gl anni 2011-2012-

2013, previsioni prorogate fino ai 31.12.2014 ai ell'art. 1del D.P.R.n. 122/2013, daii'1.1.2011
non si e provvedutc a dare corso alle procQ e varifica net confront dei dirigenti medici che
dalia suddetta date risultavano aver matdrsto Y8 anzianitd professionale prevista dalie suddette
disposizioni contrattuali per la ridetermi dellindennita di esclusivitd del rapporto di lavoro;

ATTESG al riguardo che in meri
78/2010 la Conferenza delle Regi
linee guida al cui rispetio ia

spetti interpretativi delle disposizioni dettate dai d.l. n.
n documenti in dats 10.2.2011 e 13.10.201%, ha fornito
Lombardia, con D.G.R. n. IX/3822 /2012, ha invitato le aziende
sanitarie e, cid, con parti e/ rifefimento al riconoscimento, sia al fini gluridici che economici,
della fascia superiore deili nité di esclusivita ai dirigenti cui, dopo 5 anni di esperienza

professionzle e previa zione positiva, viene attribuito, nel rispetto delle disposizioni
contrattuali, un incaxic strelli previsti dall’art. 27, comma 1, lett. b) e ¢} del CCNL 8.6.2000;

RICHIAMAT X@rmmazione n. 828 del 942013 con la guale, nel prendere atto delle
indicazioni di cu ra, € state disposto di procedere a dar corse nei confrontt dei dirigenti che
hanno maturgtc ovyerc maturerannc dail’1.1.2011 la prescritta anzianitd professionale di 5 anni
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RILEVATG che sulia base delle considerazioni di cui sopra, con determinazione n. 1960 def
24.9.2013 si e proceduto a dar corse alla valutazione nei confronti della Dr.ss@' INi Enrica,
Dirigente Medico a tempo indeterminato in servizic aresso V'U.0.C. di Traum ia dirgenza, per
la rideterminazione deil'indennita di esclusivita del rapporto di lavoro: @

DATO ATTO che a seguito della valutazione operata nei confronressata, "apposito

Collegio Tecnico ha foermulato un giudizio positivo; N

deil'indennita di esclusivitd del rapporto di lavoro nei confronty g8 nnominata si sarebbe dato

ATTESO che con il provvedimento di cui sopra & stato ai%;}aosto che alla rivalutazione
corso, previo esito positivo delfa valutazione, in corrispondenza delfattribuzione nai confronti della

stessa di incarico dirigenzizle conseguente alla avve Sdozione del nuovo Piano di
Organizzazione Aziendale ed in conformita alle vigenti prey Heontratiuali;
'S
CONSIDERATO al riguardo che con determazioren. 2210 del 24.10.2013, al fine di dare
ulteriore progressiva altuzzione a guantc previst jiano di Organizzazione Aziendale & statc
approvato i documento “Linee di indirizzo per incgrichidi struttura semplice, incarichi professionali
di servizio e posizioni erganizzative del comgar

DATO ATTO in particolare che con @tm orovvedimento e stato fra I'aliro disposto che
in attesa di poter procedere alla event®l tsitazione degli incarichi professionali, | Direttori di
Struttura Complessa potranno avéﬁ% oposia motivata per il conferimento dell’incaricc
dirigenziale di “esperienza clinica” pel fronti dei dirigenti cui attualmente nen risulta ancora
attribuito alcun incarico dirigeny @he risultino aver favorevoimente superato la valutazione
prevista dopo i prime quingye &% attivita; ~

che il Responsabile dell’U.G.C. di Traumatclogia d'urgenza ha
avanzato proposta di imento nel confronti della Dr.ssa CRISTIND Enrica dell’incarico

() ,

RITENU mscorta di quanto sopra precisato, di poter procedere al conferimento nei
confronti delia s inata del suddetto incarico dirigenziale per la durata di tre anni con effetto
dail'1.1.2014, corrispandendo alla stessa la corrispondente retribuzione di posizicne nella misura
annua parj £94.097,36 comprensiva del rateo della tredicesima mensilita, di cui aila
determinazi

. 1646 det 2.7.2010;
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RITENUTO, sulia scorta i guanto sopra, di poter altres) procedere atla ridet%azione nei
confront! della Or.ssa CRISTINI Enrica delia indennitd di esclusivita del rm di lavoro
corrispondente al personale con esperienza professionate superiore a cin nniNhetla misura
orevista dall’art, 12 del CCNL 6.5.2010, con effetto dall’1.1.2014; @

Con | pareri faverevel del Direttore Amminisirativo, del Dimttore@o e del Direttore
Scientifico
DETERMINA N

1} di prendere atto dell’esito positive delia vaiutazioneo@ nei confronti deila Dr.ssa
CRISTINI Enrica;

&
2)  di affidare, per le mothivaziont di cul in premessa, fronti delta Dr.ssa CRISTINI Enrica
Vincarico dirigenziale di “esperienza clinicg” %f empo dall’1.1.2014 e per la durata di tre
anni corrispondendo all’interessata ia reiat%éf&% ione di posizione;

3) di procedere aitresi nei confronti dellaSunngminata, sulla scorta delle motivaziont in
premessa precisate, alla r%detesminazii indennita di ssclusivita del rapporto di favoro
nelia misura annua lorda di€9.385,<§ afattempo dali’1.1.2014;

4) di dare atto che ia spesa rafativ %eme provvedimento ammaonta a € 15.997,09 e che
la stessa trova coperturaac sottoelencati conti:

Annc 2014
esclusiva 501020 @7.6&8,8{) COSto 2nnuo

nosizione 50107 & £ 4.097,36 COSID annuo
oneri 50 €3.252,51 contrib,

IRAP 67104¢ € 99842  IRAP.
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IL DIRETTORE SANITARIO
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Responsabile del procedimento: Dott, Salvatore AGNELLO T
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