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DETERMINAZIONE N, del

Altin. 802/2013~ S

PIANC D1 ORGANIZZAZIONE AZIENDALE DELLA FONDAZIONE IRCCS CA™ GRA %EDALE
MAGGIORE POLICLINICO — INCARICO PROFESSIONALE Di SERVIZIO PROMOZ!O& SALUTE

DEI LAVORATORL @
Il Direttore Generale, @\

RICHIAMATA la deliberazione n. 50 del 23.11.2012 con la quale, ai %eila vigente normativa
nazionate e delle disposizioni regionali, & stato approvato il Piano di Organizzazione Aziendale (POA)
2012.2014 deila Fondazione IRCCS Ca’ Granda Ospedale Maggiofp\' inico;

DATO ATTO che detio POA & stato approvato dalla Gi {della Regione Lombardia con
deliberazione n. IX/4641 del 28.12.2012;

RICHIAMATO # documento “linee di indirizzo Q@i di struttura semplice, incarichi
professionali di servizio e posizioni organizzative parto”, approvato con determinazione
n. 2210 del 24.10.2013 nel quadro della prog@ attuazione del Piano di Organizzazione
Aziendale della Fondazione IRCCS; N @

CONSIDERATO in particolare che con il sud@mwedimento sono state individuate le modalita
0

per il conferimento, fra I'altro, degli incar essionali di servizio;
%0\\9%

VISTA la nota 12/12/2013 con la g il Direttore dell’U.0.C. Protezione e promozione salute dei
lavoratori, all’esito delle pmceduri alla surrichiamata determinazione n. 2210 del 24.10.2013,

ha proposto Fattribuzione ico professionale di servizio “Promozione della salute dei
lavoratori” nei confronti de sa Luisella VIGNA;

RITENUTO, sulla scorta dio sopra, di poter procedere al conferimento del suddetto incarico

nei confronti della Defla VIGNA e, cid, per la durata di tre anni a far tempo dail’1.1.2014;

DATO ATTO che o incarico dirigenziale corrisponde una retribuzione di posizione, secondo
le previsioni del PQA, pari al valore della unitd operativa semplice e, pertanto, nella misura annua
f rateo di tredicesima mensilita pari a €. 12.495,16.=, secondo guanto previsto
tone n. 1646 del 2.7.2010;
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DETERMINA \

1. diaffidare, per le motivazioni di cui in premessa, I'incarico dirigenziale ?fr di servizio

“Promozione deila saiute dei lavoratori” nei confronti della Dr.ssa Luiseli

2. distabilire che la durata del suddetto incarico & fissatadiannitre a f@ dal’1.1.2014;

3. didare atto che la spesa relativa al presente provvedimento ammiontava € 10.075,15 e che la

stessa trova copertura a carico dei sotio elencati conti:

R
ANNQO 2014 §
501012 Costoannuo € 7.397,86 @
501050 Contrib. £ 2.048,47
671040 IRAP £ 62882 ¢

&

ISTRATIVO
(Dott. Osvaldo AS{RECO)

a presso I'U.0.C. Risorse Umane
def procedimento: Dott. Szlvatore AGNELLD
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