A . 802/2013 — SALsI

PIANO DI ORGANIZZAZIONE AZIENDALE DELLA FONDAZIONE IRCCS CA' GRA DN?PEDALE
MAGGIORE POLICLINICO - INCARICO PROFESSIONALE DI SERVIZIO NOMIA E

STRESS/DISADATTAMENTO LAVORATIVO. Q
H Direttore Generale, @\

RICHIAMATA la deliberazione n. 50 del 23.11.2012 con la quale, ai sen%ila vigente normativa
nazionale e delle disposizicni regionali, & stato approvato il Pianood ganizzazione Aziendale {POA)
2012.2014 della Fondazione IRCCS Ca’ Granda Ospedale Maggiore % ico;

O
DATO ATTO che detto POA e stato approvaio dalla Gi@della Regione Lombardia con
deliberazione n. IX/4641 del 28.12.2012; Q
&

RICHIAMATO i documento “linee di indirizzo peh\%ichi di struttura semplice, incarichi
professionali di servizic ¢ posizioni organizzative @npaﬁo”, approvato con determinazione
n. 2210 del 24.10.2013 nel guadro della pro attuazione del Piano di Organizzazione
Aziendale delia Fondazione IRCCS; & @

CONSIDERATO in particolare che con il su rovwwedimento sono state individuate le modalita
per il conferimento, fra Valtro, degli in% fessionali di servizio;

procedure di cui alla surrichia determinazione n, 2210 del 24.10.2013, ha proposto
Vattribuzione delfincarico pr onale di servizio “Ergonomia e stress/disadattamento lavorativo”
nei confronti della Dr.ssa Maria zia RICCH

VISTA la nota 12/12/2013 con Ia @Direttore deli’U.0.C. Medicina del Lavoro, all'esite delle
ta

RITENUTO, sulia scorta giquanto sopra, di poter procedere al conferimento del suddetto incarico

nei confronti della aria Grazia RICCI e, cid, per la durata di tre anni a far tempo
dall’1.1.2014;

! deetto incarico dirigenziale corrisponde una retribuzione di posizione, secondo

DATO ATTO che

PROOS 8 natura pubblica ;@f
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DETERMINA \
1. di affidare, per le motivazioni di cul in premessa, Fincarico dirigenziale pr:%’onae di servizio

“Ergonomia e stress/disadattamento lavorativo” nei confronti deila Dr.s Grazia RICCL

2. di stabilire che la durata def suddetto incarico & fissata diannitre a f@c dall’1.1.2014;

3. di dare atto che la spesa relativa al presente prowedimento ammonta a € 598543 e che la

stessa trova copertura a carico dei sotto elencati conti: o %

ANNO 2014 ©
501012 Costo annuo € 4.397,85

501050 Contrib. € 1.217,76 @
671040 IRAP € 37382 Q\

L DIRETTORE AMMINISTRATIVO

{Dott. Osvaldg}f ASILICO)
o W

L DIRETTORE SANITAR
{Dr.ssa. Anna P#QVAN
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