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MAGGIORE POLICLINICO ~ INCARICO PROFESSIONALE DI SERVIZIO CHIRURGI DELLA

GRANDE OBESITA'. Q
Il Direttore Generale, @\

RICHIAMATA la deliberazione n. 50 del 23.11.2012 con fa quale, ailsensi della vigente normativa
nazionale e delle disposizioni regionali, & stato approvato il Piang di Organizzazione Aziendale (POA)
2012.2014 della Fondazione IRCCS Ca’ Granda Ospedale Maggior, iclinico;

DATO ATTO che detto POA ¢ stato approvato dalia 47 deila Regione Lombardia con
deliberazione n. IX/4641 del 28.12.2012;

<

RICHIAMATO il documento “linee di indirizzo N@@richi di struttura semplice, incarichi
professionali di servizio e posizioni organizzative colpparic”, approvato con determinazione n.
2210 del 24.10.2013 nel quadro della progressivdattuazione del Piano di Organizzazione Aziendale

delia Fondazione IRCCS; @
O\

CONSIDERATO in particolare che con il su@%o provvedimento sono state individuate e modalita
£

per il conferimento, fra I'aitro, degli inc ofessionali di servizio;

VISTA [a comunicazione 17.12.20 %a guate il Direttore del’U.0.C. di Chirurgia Generale e
d’'Urgenza, all’esito delle procedg i alla surrichiamata determinazione n. 2210 del 24.10.2013,

ha proposto Fattribuzione S| ico professionale di servizio “Chirurgia Generale della grande
obesita” nei confronti de nrico MOZZ1, ricercatore confermato dell’Universita degli Studi di
Milano convenzionato co® Fondazione IRCCS;

RITENUTO, sulla sc uanto sopra, di poter procedere al conferimento del suddetto incarico
nei confronti del D MOZZ1 e, cid, per la durata di tre anni a far tempo dall'1.1.2014;

DATO ATTO che al'duddetto incarico dirigenziale corrisponde una retribuzione di posizione, secendo

le previsioni el POA, pari al valore dell’unita operativa semplice e, pertanto, nella misura annua
lorda comp - a del rateo di tredicesima mensilita pari a € 12.495,16.= di cui alla determinazione
n. 1646 de 5.2010;

IO che la suddetta retribuzione di posizione costituird elemento delia retribuzione
faliera da prendere a riferimento per la determinazione dellindennita di cui alVart. 102 del
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Con it parere favorevole del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitari&e% Direttore

Scientifico; @
DETERMINA @\

1. diaffidare, per le motivazioni di cui in'premessa, Fincarico dirigéﬁ% professionale di servizio
“Chirurgia Generale della grande obesita” nei confronti del Dr. Enricc MOZZI, Ricercatore
confermato del Universita degli Studi di Milano; O\

2. distabilire che la durata del suddetto incarico & fissata d@ fre a far tempo dall’1.1.2014;

3. di dare atto che la spesa relativa al presente prowvedimento ammonta a €. 11.683,66 annue
lorde e che la stessa sara registrata a carico dei& cati conti:

Anno 2014
420110 £ 8.459,06 costo annug @

€3.224,60  oneri + IRAP,
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