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PIANG DI ORGANIZZAZIONE AZIENDALE DELLA FONDAZIONE iRCCS CA’ GRA S%PEDALE
MAGGIORE POLICLINICO - UNITA' OPERATIVA SEMPLICE ATTUAZEOBN ORDC B

PROGRAMMA. @
il Direttore Generale, @\

RICHIAMATA {a deliberazione n. 50 del 23.11.2012 con [a quale, ai'sensi della vigente normativa
nazionale e delle disposizioni regionali, & stato approvato if Piang.di Organizzazione Aziendale (POA)
2012.2014 della Fondazione IRCCS Ca’ Granda Ospedale Maggi@x‘ inico;

DATC ATTO che detto POA & stato approvato dalla @aodeﬂa Regione Lombardia con

deliberazione n. 1X/4641 del 28.12.2012;
Q

RICHIAMATO {1l documento “linee di indirizzo @;richi di struttura semplice, incarichi
professionali di servizio e posizioni organizzative parte”, approvato con determinazione n.
2210 del 24.10.2013 nel quadro della progressiv uazione del Piano di Organizzazione Aziendale
della Fondazione IRCCS; . @
CONSIDERATO in particolare che con il sué@\%o provvadimento sono staie individuate le modalita
per il conferimento, fra Valtro, degli inci Responsabile di Unita Operativa Semplice;

VISTA la nota 18.12.2013 con fa @&%Direttore del Dipartimento Tecnico e delle Tecnologie,
all’'esito delle procedure di cy rrichiamata determinazione n. 2210 del 24.10.2013, ha
proposto Pattribuzione dely &dirigenziale di Responsabile della U.C.5. Attuarione Accordo di
Programma nei confronti @t. Marcelio ZACCARO;

RITENUTO, sulla scorta o@nto sopra, di poter procedere al conferimento del suddetto incarico
nei coenfronti del D ello ZACCARD e, cid, per la durata di tre anni a far tempo dall’1.31.2014;

posizione relati acarico in parola non appena le condizioni economico-giuridiche lo
nel rispette delle vigenti previsioni normative, di dover individuare il valore della
sizione in parola nella misura pari a € 12.000,00 annui lordi comprensivi de! rateo
ensilita;

RITENUTO altr% asa ¢ procedere alia rideterminarzione della misura della retribuzione di
alt'i
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IL DIRETTORE SCHENTIFICO
Prof. Pier Maihice
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DETERMINA \

di affidare, per le motivazioni di cui in premessa, V'incarico dirig z'\ResponsabHe della
U.G.S. di Attuazione Accordo di Programma nei confronti del Marcello ZACCARO

corrispondendo all’interessato la relativa retribuzione di posizienednella misura in premessa

precisata;
&

di stabilire che la durata del suddetio incarico ¢ fissata di anni trea far tempo dall’'1.1.2014;
O

ammonta a £ 15.350,45 e che ia

stessa trova copertura a carico dei sottoelencati gontk

Anno 2014 \\
561112 € 11.271,35 costo annuo

561150 € 3.121.04  contrib. @
671047 € 95806 IRAP. @
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| procedimento: Detl. Salvatore AGNELLO
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