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DETERMINAZIONE N.

INDIZIONE DI AVVISO DI MOBILITA’ PER LA COPERTURA Di N. 1 POSTO Di COLLAB
AMMINISTRATIVO PROFESSIONALE (CAT. D) A TEMPO PIENO PRESSO L’U.O.Nl SE
ME‘ m

D)
il Direttore Generale, \@

e Premesso che nella dotazione organica di questa Fondazione risulta V%e disponibite n. 1

posto di Collaboratore Amministrativo Professionale {Cat. D) a te :

s Avvertita al riguardo la necessita di dover provvedere alla g tura del suddetto posto da
assegnare af’U.0.C. Risorse Umane, con ynita di person possesso di specifiche
competenze nel settore del personale e, cio, suila base dell’autprizzazione atle assunzioni di
personale a tempo indeterminato relativa allanno 201@ui alla deliberazione di Giunta

Regionaie n. 312 del 27.6.2013;
&
= Richiamate al riguardo le deliberazioni consi!iari%%te 21.1.2011 e n. 66 dell’8.4.2011 con

le guali questa Fondazione IRCCS ha appro egolamento disciplinante fa mobiiita
esterna, a' sensi di quanio previsto daiE’ar: Oco. 2-bis, del D.L.vo 30.3.2001, n. 165 e

successive modificazioni ed integrazioniy,

v

= Ritenuto, suila scorta di guanio sopra oter procedere all'indizione di avviso di mohilita
per la copertura del suddetto posto @ dendo guale requisito specifico di ammissione il
possesso del diploma di laurea magistraie nelle classi LMG/01 Giurisprudenza, LM-63 Scienze
delle Pubbliche Amministrazio 5% Scienze dell'Economia, LM-77 Scienze Economico-
Aziendali ovvero diploma @i ea speciafistica ovvero diploma di laurea vecchio
ordinamento equipoilenti-a i del Decreto 9.7.2009 oppure diploma di laurea triennale
nelle classi L-14 -Scien Servizi Giuridici, L-18 Scienze dell'Economia e della Gestione

Aziendale, L-16 Scienze-delfAmministrazione e dell’Organizzazione, L-33 Scienze Fconomiche
ovvero diploma di lauennale equipoliente a’ sensi del Decreto §.7.2009.

= Conipareri fa\éx 2l Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario;
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DETERMINAZIONE N.°

Professionale (Cat. D) a tempo pieno da assegnare al'U.0.C.Risorse Umane, secondo le\wmodalita

di indire awviso di mobilita per fa copertura di n. 1 posto di Collaboratore Am«\%rwvo
indicate in premessa.
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Procadimento presso I'U.0. Risorse Umane
Responsabile del procedimento: Dott. Salvatore Agnello
Pratica tratiata da: Sig.a Cristina Portatuppt
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