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CHETERMINATIONE M.

Altl . 28348/P b

PASSAGGIO A RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO PARZIALE (PART-TIME) DELUASSISTENTE
AMMINISTRATIVO — CAT. C— RENATA FRANCESCA PEREGO. %

I Direttore Generale,
PREMESSO che con nota 13.1.2014 la dipendente Renata Franc CXGO — con gualifica
di Assistente Amministrativo — cat. C — con rapporto di favoro a te ;c minato, ha chiesto il
passaggio dal rapporto di lavore a tempo pieno a queilo a tempo pon tipologia verticale su
SMpo

4 giorni favorativi settimanali con impegno orario pari all’'80% d% pieno con decorrenza dal
O\

g

dall’1.2.2014 al 31.1.2016;
RILEVATO che in merito aila suddetta istanza il Resp@% del Settore Libera Professione

ha espresso it proprio parere favorevole;
&
DATO ATTO che sussistono le condizioni S% git artt. 23 & 24 del C.CN.L. 7.4.1989
come integrati dall'art. 34 del C.C.N.L. 20.9.2001 e@ elc.cni 18.4.2004;
RITENUTO di accogliere la suddetta richies
; g

Con i pareri favorevoli del Direttore Am%rativo e del Direttore Sanitario

%DETERMINA

di disporre il passaggio dal rapparto ;E: avoro a tempo pieno a quello a tempo parziale all’'80% con
stente Amiministrativo — cat. C — Renata Francesca PEREGO dail’1.2.2014
al 31.1.2016 ai sensi delle vige disposizioni ed alle seguenti condizioni:

e QOrario di lavoro seti ~; nate: pari a 28 ore e 48 minuti, da articolarsi su quatirc giorni Javorativi

intervalio).
Non sono, ammesse prestazioni di lavoro straordinario se non nei limiti previsti dall’art. 35 del
afivo 20.9.2001;

N
settimanali: U
dal iunedi ‘;m entrata ore 8,00/9,00 - uscita ore 15,42/16,42 (compreso 30 minuti di

contd i

cporzicnate alle giornate di favoro prestate nelfanno (art. 35, comma 13, C.C.N.L.
tivo 20.9.2001- compario sanita};
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At 5. 28348/P @b

DETERMINATIONE N

lasd

s Trattamento econemico {anche accessorio): pari all’'80% di tutte le ¢
periodiche spettanti al personaie con orario pienc, come stabilito da
integrative 20.9.2001;

e Trattenute previdenziali ed assistenziali: proporzionall al trattamento mico in godimento
secondo le disposizioni dettate dalla Legge 29.12.1588 n. 554, ar

» Per quanto non disciplinato dai C.C.N.L. 7.4.1999 e 209.2 si applicano le disposizioni che
regolano il rapporte di lavoro a tempo parziale di cul al D.IggN; 000.
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IL DIRETTORE SANITARIO SN07 1L DIRETTORE AMINISTRATIVO

(Dr.ssa ‘qu}{‘,& QQ/AN) \ (Dott. 0‘5@1’ ‘?ASELI%O)
|

Procedimento prasse {'U ane
Responsabile del procedimente: Datt. Salvatore Agnello
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