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AVVISO DI MOBILITA’ PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO Di COADIUTORE AM TG
ESPERTO (CAT. B — LIVELLO SUPER BS) A TEMPO PIENO: APPROVAZIO E RBALE
RASSEGNATO DALLA COMMISSIONE E CONSEGUENT! ADEMPIMENT!.

4 Direttore Generale,

Premesso che con determinazione n. 2350 del 12.11.2013 & stato inde" "'so di mohilita per la
copertura di n. 1 posto di Coadiutore Amministrativo Esperto {Cat, B ~ Livello Super BS) a tempo
pieno, secondo le modalita di cui alle deliberazioni consiliasi 55 del 2.1.2011 e n. 66

¢

dell’8.4.2011 con le quali questa Fondazione IRCCS ha approvato i dlamento disciplinante la
mobilita esterna, a sensi dell’art. 30, comma 2-bis del D.L, 03.2001, n. 165 e successive
maodificazioni ed integrazioni e, cid, in forza dell’autorizzaz lie assunzioni di personale a
tempo indeterminato relative all’anno 2011, di cui alla de ione di Giunta Regionale n. 1774

del 24.5.2011; Q\\

Richiamata la determinazione n. 2599 del 10.12.2 la quale si é provveduto alla nomina
delta Commissione dell’awiso di mobilita in paro

& .
Rilevato, dail’esame del verbale in data 28, rassegnato dalla Commissione dell'avviso di
mobilita di cui sopra, che: :

a) entro il termine fissato dail’awisﬁ%\ive% ilité in oggetto sono pervenute n. 2 domande di
partecipazione e precisamente, @r diz - '

1. MANNONE Mattia
2. ROSSI Francesco

) e della documentazione prodotta, gli stessi non sono risultati
robilita in parola per | motivi a fianco di ciascuno di essi indicati:

Xﬁa guanto non risulta aver prodotto certificato ovvero autocertificazione
8to di assenze per malattia effettuate neli’ultimo triennio, a nulla rilevando
al riguardo iNgertificato di servizio in data 8.8.2011 attestante if numero di malattie
affettuate\nel triennio precedente e non avendo- dichiarato in domanda la sussistenza 0
meng-di procedimento disciplinari in corso, nonché la sussistenza di sanzioni disciplinari

ne:’s md biennio, cost come peraltro richiesto, pena I'esclusione, de! bando dell’avviso di
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- ROSSI Francesco, in guanto in servizio presso I'Azienda Ospedaliera di % o con
o

inquadramento nel profilo professionale di Coadiutore Amministrativo Esperic /B Livello
BS) con rapporto di lavoro a tempo indeterminato part time al 60% e .. rapporto di

lavoro a tempo indeterminato a tempo pienc previsto quale requisit&%m:ssione;

Atteso che i suddetti javori risultano regolari; @

Considerato di poter procedere all’approvazione del verba@g@segnato dalla suddetta
o

Commissioneg; \

Rilevato che questa Fondazione IRCCS, prima di procedere @ ;?ertura definitiva del posto in
parola, ha provveduto ad inoltrare all’Agenzia Regionale perVistruzione, la Formazione e it
tavoro di Milano, nonché alla Presidenza del Cons'gg!i linistri — Dipartimento Funzione
Pubblica apposita comunicazione in base alle disp% ative alla mobilita dei lavoratori di

cui agli artt. 33, 34 e 34/bis del D.L.vo i, 165/2001@

Dato atto al riguardo che, a seguito di quanto on sono pervenute comunicazioni circa la
sussistenza di soggetti in possesso dei requisit 1ibili con | posti di cui sopra;

Richiamate le determinazioni n. 2411 del 5102011, n. 574 del 9.3.2012, n. 644 del 20.3.2012 e n.
802 del 3.4.2012, con le quali era statq, tro, disposto di approvare | verbali rassegnati daila
Commissione Esaminatrice del conco biico per titoli ed esami per la copertura din. 1 posto
di Coadiutore Amministrativo Espe Cat. BS) a tempo pieno e la relativa graduatoria, nonché
{'assunzione a tempo indetermingto nerconfronti dei candidati classificatisi dal 1° al 14° posto;

sopra precisato, di dover provvedere alla definitiva copertura del
suddetto posto disponend '.'\. diante utilizzo della graduatoria del succitato concorso pubblico,
Vassunzione a tempo tnd nato quale Coadiutore Amministrativo Esperto (Cat. BS) a tempo

Ritenuto, sulla scorta di quan

pieno, in prova, a8’ Hoartt. 14 e 15 del C.CN.L. 1.9.1995, nei confronti della candidata
VARGIOLL Annalisa; icatast al 15° posto della suddetta graduatoria, e cid sulla base della
suddetta auvtorifzaZ i cui alia deliberazione di Giunta Regionale n, 1774 del 24.5.2011;

Dato atto chenl rapporto di lavoro con la sunnominata ha natura privatistica, a’ sensi di guanto

nrevisto da 1, co. 1, del D.Lvo n. 288/2003;
. f H
Conip avorevoli del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario; ;@g ?
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oggetio;

1. di approvare il verbale in data 28.1.2014 rassegnato dalia Commissione@%ﬁiité in

2. di prendere atto che i candidati Sigg.i MANNONE Mattia e ROSSI Frandes soho risuitatl
ammissibili all’ avviso di mobilita in parola per i motivi sopraindicati;@
ibilieon

3. di prendere atto che non risuftano soggetti aventi requisiti co i il profilo suddetto
iscritti nelfelenco tenuto a’ sensi delart. 34, comma 3, del N . 165/2001, cosi come
precisato in premessa,

O
4. di disporre V'assunzione a tempo indeterminato guale Witore Amministrativo Esperto
{Cat. B — Livello Super BS) tempo pieno, in prova a’(¢ensi degli artt. 14 e 15 def C.CN.L

1.9.1995 nei confronti della Sig.a VARGIOLU Anna bax a Milano in data 12.12.1977;

5. di dare atto che il rapporto di lavoro con ia s
quanto previsto dail’art. 11, co. i, del D.L.vo

inata ha natura privatistica, a’ sensi di

IL DIRETTORE SANITARIO
(drssa PAVAN Anna
Ve

Procedimento ;ﬁressog%’B.O.C, Risorse

Respensabile def procedimento: Dott. 5a e Agnello

Pratica traitata da: Sig.s Cristina Por@
o
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