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DETERMINAZIONE M. gf et

At 30525/P

MANTENIMENTOC DEL TRATTAMENTO ECONOMICO N GODIMENTO PR %\L’ENTE Di
PROVENIENZA DEL DIRIGENTE FARMACISTA DR.SSA VENTURIN] FRANCESCA,

il Birettore Generale, \@

PREMESSO che con determinazione n. 2657 del 17.12.2013 é% posta I'assunzione
presse questa Fondazione IRCCS della Dr.ssa Francesca VENTURY irigente farmacista —
DIRETTORE - a tempo indeterminato con rapporto di lavoro esclusive;

©
VISTO che dalla documentazione prodotta dalla sunnogfws\a\@ risulta che la stessa ha in
godimento presso VAzienda Ospedaliera Universitaria Integrata 'di Verona la seguente voce

retributiva mensile lorda: @

aj) Retrib. Posizione minima uniﬁca@ € 357,18
&

CONSIDERATO al riguardo, in applicazione&%igenti disposizioni contrattuali, di dover
mantenere nei confronti dell'interessata la sudde@ retributiva;

Con i pareri favorevoli del Direttore Ammio e del Direttore Sanitario
ERMINA

di mantenere alla Dr.ssa Francesca %INI — con effetto dalla data di assunzione presso questa

Fondazione Irces — la seguente ipendiale mensile lorda gid in godimento presso F'Azienda
Ospedaliera Universitaria in i Verona:
osizione minima unificata € 357,18
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IL DIRETTORE SANITARIO IL DIRETTORE AMN/;N!STRHTEVO
(Dr'ssa Arira PAVAN) {Dott. Osvaldqi@AS%U(E{O}

il

il
Bl
wA N
M
{

2 presso I.0.C, Risorse Umane
esnomsabie del procedimento: dott. Salvatore AGNELLD
Pratica frattata da: doit. Giuseppe di Bartale
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