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MANTENIMENTO DEL RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO PARZIALE (PART-UME)Y DELLA
PUERICULTRICE ESPERTA — CAT. €~ MARIA PAOLA LISA GUELL %

I} Direttore Generale, @

PREMESSO che la dipendente Maria Pacla Lisa GUEL! — con qualifica di Puericultrice Esperta —
cat, C - ha chiesto il mantenimento del rapporto di lavoro a tempo parziale son tipologia verticale
part al 50% di guello a tempo pieno;

5,

DETERMINAZIONE 1. x{

RILEVATO che in merito alla suddetta istanza il Dirigente 8} espresso il propric parere
favorevele al mantenimento del rapporto di lavoro a tempo parziale,al 50% con tipologia verticale
su due giornate lavorative settimanali con la precisazione @aﬁico!azione giornaliera e profilo

orario saranno: lunedi mattina dalle ore 7,00 alle ore 15, pausa pranzo) ed il martedi notte
dalle ore 21,00 alle ore 7,22 solo in giorni feriali; o
I'Interessata ha sottoscritto per accetiazione le sudo&&% izioni;

RITENUTO di accogliere la suddetta richiesta;

&
Con i pareri favorevoii del Direttore Ammi vo e del Direftore Sanitario

TERMINA

di disporre il mantenimente del ra di favore a tempo parziale al 50% con tipologia verticale
nal confronti della Puericuitri eftd — cat. C— Maria Paola Lisa GUELL a far tempo dail’1.1.2014 &'
sensi delle vigenti disposizi alle’seguenti condizioni:

QOrario di lavoro setti ale: paria 18 ore, da articolarsi su 2 giorni lavorativi settimanali:

il funedi mattina d ore 7,00 alle ore 15,18 (con pausa pranzo) ed il martedi notte dalle
[2'selo in giorni feriali.

are 21,00 alle o -;;\
Non sono %%: prestazioni di lavoro straordinario se non nei limiti previsti dall’art. 35

del c.c.oddint ive 20.9.2001;

proporzionate alle giornate di lavoro prestate nelf’anno (art. 35, comma 11, C.C.N.L
'v§2(}.9.2001~ comparto sanita);

e Ferie;

tamento _economico {anche accessorio): pari al 50% di tutte le competenze fisse e
riodiche spettanti al personale con orario pieno, come stabilito dall’art. 35 del C.C.N.L
integrativo 20.9.2001;

IRECS di naturs pubbies i

Sisterna Sanitario




FONDAZIONE IRCOCS CA” GRANDA
EIRDEDALE MAGGIORE POLICLINICD

g, 2

At 4 28039/P a mb

e Trattenute previdenziali ed assistenziali: proporzionali al trattame Nomico in
godimento secondo le disposiziont dettate dalla Legge 29.12.1988 n. 5@ 8;

e Per guanto non disciplinato dai C.C.N.L. 7.4.1999 e 20.9.2001 si appii
regolano il rapporto di favoro a tempo parziale di cui al D.lgs N. GN.
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