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CMALE DELLA

IL DIRETTORE GENERALE

Premesso che:
o %\%

con determinazione n. 88 del 22.01.2014 si & indetta pubblicaselezione per il conferimento di n. 1
incarico di coliaborazione coordinata e continuativa a lau in Scienze della Comunicazione

alle seguenti condizioni: o @

- durata dell'incarico: dalia data di sottoscrizione atto per 24 mesi ;
- luoge principale di svolgimento dellattivita: U rea Ematologica Trasfusionaie;
- oggetto dell'incarico:

0 )
1) promozione alla donazicne di sang ¢ presso comunita di origine non caucasica, nello

specifico donatori di gruppo raro o p 0E0-gomune;

2) raccolta ed analisi dei dati relativ anca di Emocomponenti di Gruppi Rari;
3) gestione informatica del regis unita di sangue raro e dei donatori tipizzati della Regione

Lombardia;
4) elaborazioni statistiche e progizione di report periodici di attivita;

5) partecipazione ai s di~guardia presso i'area di appartenenza secondo le indicazioni del
Direttore delfU.O. dhappartenenza;

- compenso. € 28, @nno lordi — per un impegno settimanale di 38 ore circa - da pagarsi
mensiimente ’*a\l glidazione det Responsabile del Progetto;

zione dell’avviso di selezione in atti 176072013 &ll. 26 sono state presentate
le domande da paxté dei seguenti candidati:

DATOATIO che il giorno 6 Febbraic 2014, é stata effettuata la selezione ed & stato redatto if relativo
verbale che, sottoscritto dai componenti la Commissione, viene allegato in atti 1760/2013 ali.30;

&' ATTC che alla selezionre erano presenti i seguenti candidati: H

S
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FONDAZIONE IRCOs CA® GRANDA
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DETERMIMAZIONE M. ” deb 4 TLn TU At 17680/20130l
- Dott. Giuseppe Davide CARLUCC ' K

- Dott, Marco Riccardo FLORES %\

mentre & risultata assente ail’appelio la Dott.ssa Maria Vincenza MUCCE

EVIDENZIATO che, aliesito della selezione, fa Commissione ha proce@ ;ormuiazione della

seguente graduatoria:

1° classificato Dott. MARCO RICCARDD FLORES can punti 45/50
2° classificato Dott. GIUSEPPE DAVIDE CARLUCT con punti 0
RITENUTO di approvare la graduatoria sopra formulata e di &fire Vincarico di collabarazione al

Dott. Marco Riccardo FLORES;
&
VISTA la bozza di contratto nei confronti del Dott. é@lzo FLORES ed in atti 1760/2013 all. 32

e ritenuto di approvarne la stipula;

con i pareri favorevoli del Direttore Sanitario e de ttore Amministrativo

A

Per quanto in premessa ciie quivi si richiama

1) di prendere atto dei verbal Q

erione - in atti 1760/2013 all. 30 e di approvare la
graduatoria cosi come segu

17 classificato Dott. MARCO RICCARL con punti 45/50
2° classificato Dott. G%USEP WVIDE con punti 30/50

Alle seguenti condizioni:

alle seguenti condizi
isQ~dalia data di sotioscrizione del contratio per 24 mesi ;

7) X
g} gestione informatica del registro delle unita di sangue raro e del donatori tipizzati della Regione
Lombardia;
\.I

elaborazioni statistiche e produzione di report periodic di atlivita;
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At n. 1760/2013all,
indicazioni del

DETERMINATIONE N, 0 & 7 ded
10) pariecipazicne ai servizi di guardia presso l'area di appartenenza secondo

22701.2014, dandosi atto
dalla convenzione con la

a - da pagarsi

7

Uirettore dell'U.O. di appartenenza;
3

- compenso: € 28.500,00/anno lordi — per un impegno settimanale di
mensilmenie previa validazione del Responsabile del Progetto;

Z
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213} di registrare la relativa spesa, come da Determinazione n.
che ii predetto incarico trova copertura con il finanziamento deriv

Regione tombardia per il funzionamenio della Banca di Emocomponenti di gruppi rari e

registrata al seguente conic economico e impegno di spe
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ti del surrichiamato collaboratore ed in atti
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4} di approvare la bozza di contratto ne
176072013 all.32. Q\g
T
|§“1u- %@
LU achi
A

RN i f
INISTRATIVO

? /
iL DIRETTORE AMMJNISTR

Dott. Osvald £‘{E}asiiigfo
P ’}g A

Wt [

- progetto IX/ 000856 @

i
H
3
H
H

i

i I
{0y

e: Ufficio affari generali, legale e delle assicurazioni \;\"_”\"
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