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MANTENIMENTO DEL TRATTAMENTO ECONOMICC IN GODIMENTO PRESO\MTE Bl

DETERMINAZIONE M.

PROVENIENZA DELLA DIPENDENTE PEPE ALESSAMDRA.

il Direttore Generale, %

PREMESSO che la dipendente Alessandra PEPE, Collaboratore Professionale Sanitario — cat.
D - a tempo indeterminato a tempo pieno, & stata assunta in data 16&\&% re 2013 mediante
trasferimento dal’A.O. San Paoio di Milano a questa Fondazione IRC{S.con determinazione n. 1846
del 3.9.2013 e disposizione del Direttore Generale del 18.11.2013;

& .
RILEVATO che, con istanza in data 13.1.2014, i‘interessa%@&hiesto il riconoscimento del

trattamento economico in godimento presso 'Ente di provenienza W

VISTO il certificato rilasciato dalVA.0. San Paoio lilano da cui risulta che la sunnominata,

alla data di trasferimento, percepiva la 2° fascia r@ta - cat. D ~ pari ad £ 128,91= lorde
mensili;

RITENUTO al riguardo, in applicazione vigenti disposizioni contrattuali, di dover
mantenere nei confronti delia sig.ra PEPE Aiess. gl la suddetta voce retributiva;

Con i pareri favorevoli del Direttore Atrativo ¢ del Diretiore Sanitario

@9 DETERMINA
di mantenere alla sig.ra Al ﬁj@ PEPE — con effetto dalla data di assunzione presso questa
Fondazicne IRCCS 16 riov 2013 — le seconda fascia retributiva — Cat. D — in godimento presso
I'A.O. San Paclo di Milano
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