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PASSAGGIO DAL RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO PARZIALE (PART-TIMENA QUELLOC A
TEMPO PIENO DELL’AUSILIARIA SPECIALIZZATA ~ CAT. A~ CATIA covc{%

li Direttore Generale, \
RICHIAMATA ia determinazione n. 3347 del 21.12.2007 con !a% & stato disposto il

passaggic dal rapporto di favore a tempo pieno a quello a tempo ziale al 75% con tipologia
verticaie con effetto dali'1.1.2008 nei confrenti dell’' Ausiliaria Specializzata >cai. A - Gatia COVOLO;

R
VISTO che: AN

= con nota 12.2.20%4 linteressata ha chiesto # ripristino d
dall'1.3.2014;

e

egime a tempo pieno con decorrenza

RITENUTO di poter accogiiere l'istanza del d@ riptistinando nei confronti della sfessa il

rapporto di favoro a tempo pieno;
o O

Cen i pareri favorevaii del Direttore Ammini@&g e del Direttore Sanitario

@ETERMENA

di ripristinare, nei confronti d ! ente Catia COVOLO, con qualifica di Ausiliaria Specializzata
- cat. A, il rapporto di lavorg/a tempo pieno con decorrenza dall'1.3.2014.
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