FONDAZIONE IRCCS CA GRANDA
OSPEDALE MAGGIORE POLICLINICO

DETERMIMAZIONE N,

TR B AL SR At n, 19631/P SA/
COLLOCAMENTO A RIPOSO, PER LIMITI D’ETA’, DEL DIRIGENTE MEDICO GUIDO PAOLN RESI.

IL DIRETTORE GENERALE %
premesso che:
(a

— con determinazione n° 2747 del 23/12/2013 venne disposto, a2 doman rattenimento in
servizio olire il limite d’eta previsto per il collocamento a riposo d’ufficio del Dott. Guido Paolo
Camporesi Dirigente Medico — U.0.C. Anestesia e Rianimazione —Un a Gazzaniga {BG) il
20/1/1949 ~ sino alla maturazione del quarantesimo anno di servizio effettivo ai sensi dell’art.
22, comma 1, della Legge n° 183 del 4/11/2010;

dato atto che: Q%
— Vinteressato ha prestato servizio presso guesta Fondazione IRCCS dal 1/7/1974 al 19/9/1575 e
presta continuativamente servizio dal 15/10/1976; v

— ha chiesto ed ottenuto, con decreto n® 1814 del 19/4/1989 dei Ministero del Tesoro — Direzione
Generale degli Istituti di Previdenza - CPS ~ R i ¥iscatto di periodi pari ad anni & e con
decreto n° 1823 del 19/4/1989 del Ministero O(ﬁiin%oro — Direzione Generale degli Istituti di
Previdenza - CPS ~ Roma - il riscatto di perioditQari esi 6;

— ha prestate servizio militare di leva @9/1975 al 14/10/1976 valutabile ai fini del
conferimento della pensione come da r& FINPDAP di Milano del 19/09/1995;

- ha maturato i requisiti entro il 31
materia di requisiii di accesso  d

vigore del D.L. 6/12/2011 r® 20

valutabile dail’INPDAP ai fini del conferimento della pensione

pari ad anni 46 e mesi &}

Con i pareri favorei Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitaric;
\Q DETERMINA

di coliocare a riigo, per limiti d’eta, il Dirigente Medico Guido Paoio Camporesi dal 1/7/2014,
ritenendosi .\ tai> data cessato il rapporio di lavoro delfinteressate nel confronti di questa
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Responsabifetdel Procedimento: Dott. Salvatore Agnelio i
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