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INDIZIONE Dl SELEZIONE PUBBLICA PER L CONFERIMENTO DI UNA COMABORAZIONE
COORDINATA E CONTINUATIVA PER ATTIVITA" AMMINISTRATIVA CONNESSA ALLAGEST

FUNZIONAMENTO DEL CENTRO “DEmA” {FINALIZZATO ALLA DIAGNOSI EMATOLOGICA
DELLA TERZA ETA’) A SEGUITO DI PROTOCGLLO DI INTESA CON LA FONDAZIONE ', R LU'ASSISTENZA
£ LO STUDIO DEI MALAT: EMATOLOGICE AS.MLE. E DI CUI ALLA \1 BZIONE N. 2389 DEL

19.11.2013 %
IL DIRETTORE GENERALE @

PREMESSQ CHE: QQ\%

- con Determinazione n. 2389 del 19.11.2013 { in att] f2013) si & approvato i protocolio
d’intesa tra questa Fondazione e la Fondazione A . {Assistenza e Studio dei Malati
Ematologici) per Fistituzione di un Centro Funzi@naiizzato alla Diagnosi Ematologica di

r

Soggetti della Terza Et3 denominato: ,@Emﬁ\ a ubicato al piane terra del Padiglione
Marcora ;

i dare mandato al Direttore della UOC di

Oncoematologia di coordinare e supe re attivitd del DEmA integrandola con la UOCe
F'Area Ematologica Trasfusionale no \ rendicontare annualmente sul funzionamento del
Centro che dovra essere implementato con l'acquisizione di figure professionali atte a

garantire il funzionamento di tro;

- la Determinazione n. 230 d@ 2014 con la quale si & disposto, in coerenza con quanto
previsto dal protocolio d'f i cui alla Determinazione n. 2389 del 19.11.2013, di attivare
tha selezione pubbij %a collaborazione di durata biennale per una figura professionale
amministrativa per tione delle attivita collegate al funzionamento del Centro DemA,;

- con la predetta Determinazione si &

VISTA la nota pervenuta @ta 10.3.2014 da parte de! Direttore della UOC Oncoematologia Prof.
Agostino Cortelezzj {in @ 1202/2013 all. 6) con la quale, stante la mancanza di risorse interne alia
propria Unita Operativa-dd poter dedicare al Ceniro DemA, chiede I'indizione di selezione pubblica
per il conferi un incarico di coilaborazione coordinata e continuativa per un profilo

non pud farsi fronte con personale in servizio, le amministrazioni pubbliche possano
arichi individuali, con contratti di lavoro autonomo, di natura occasionale o coordinata e
contituativa, ad esperti di particolare e comprovata specializzazione anche universitaria, in presenza

def\sgguenti presupposti di legittimita: :
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a) Voggetto della prestazione deve corrispondere alla competenze attribuite ordmamento
alVamministrazione conferente, ad obiettivi e progetti specifici e determinagi e deve risultare
coerente con le esigenze di funzionalita dell’amministrazione conferente;

b} Famministrazione deve avere preliminarmente accertato !'impaossibilita a di utilizzare e
risorse umane disponibili al suo interno;

¢} la prestazione deve essere di natura temporanea e altamente qualificata

d} devono essere preventivamente determinati durata, luogo, - e compenso della

collaborazione.”; Q

RITENUTO che, nella fattispecie di cui trattasi, ricorrano tuttiti@u posti indicati dal citato art.

7, comma 6, dei d.lgs. n. 165/2001, in guanto: <

a} Voggetto delle prestazioni rientra nei fini istituzionali deli’En!&;orrisponde a finalita specifiche
previste nel citato progetto nell’ambito del Piano regiona ufte;

b) mancano fe risorse umane disponibili all'interno da @re allo svolgimento delle attivita

previste dalla convenzione;

c) la prestazione ha durata determinata per un & i mesi 24 e trattandosi di laureato in
possesso di specializzazione, ¢ altamente qualific

d) restano definite come segue le condizioni del!@orazione e cipé:

n. 1 collaborazione coordinata e continuativ
materie giuridiche ed equipollenti

ureato in Scienze Politiche {laurea triennalel o

- durata dell'incarico: dalla data «ﬁ%@rizione del contratto indicativamente dail'l aprile 2014

per un periodo di mesi 24;
- luogo principale di svolgime Il'attivité: Centro DEmA presso UOC Oncoematologia della
Fondazione;
- oggetto dell'incarico: @é di‘gestione amministrativa collegata al funzionamento del Centro
Dem;

- compenso: lordo €, O,DO/anno a fronte di un impegno orario settimanale di circa 15 ore,

da pagarsi mensj grevia validazione del Dirigente Responsabile del DEmA;
RICHIAMATO il nto di cui alia deliberazione del Consiglio di Amminisirazione n. 24 del
30.5.2008;
RITENUTO di\grotedere alla selezione per il conferimento dell'incarico sopra specificato e di
approvare to, I'avvise di selezione allegati n.  in atti 1202/2013 all, 9 da pubblicarsi all’albo
dell’Ente 0 giorni consecutivi e inserimento nelfl’apposita sezione “Bandi” dei sito internet

e conto economico e impegno di spesa trova copertura con il protocollo d'intesa stiputato tra / ‘
questy Fondazione e la Fondazione A.S.M.E. per la realizzazione di un Ceniro Funzionale finalizzatoe |
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alla Diagnosi Ematologica di soggetti della Terza Ftd e denominato “DEmA” provato con
Determinazione n. 2389 del 19.11.2013 cui si fa rinvio): v
- progetio CLIB-0059
-~ impegno: n. 2014000562,
~  Conto 454011 \

CON t PARERI favorevoli del Direttore Sanitario e del Diretiare Ammi@ti

PETERMINA
&i\\'

Per le motivazioni indicate in premessa che quivi si richiamano:

n. 1 collaborazione coordinata e continuativa per &% in Scienze Politiche (laurea triennale) o

materie giuridiche ed equipollenti @
in possesso dei seguenti requisiti: < @
x

o materie giuridiche ed equipoilenti

- diploma di laurea in Scienze Politiche {trie
Costituiranno elementi di vaEutaonn@
- buona conoscenza della lingua |

- ottima conoscenza degli str
- possesso delia European

alle seguenti condizioni: @
- durata deli’in%%%@lia data di sottoscrizione del contratte indicativamente dall’'l aprile 2014
ipdo st 24;

e—di svolgimento dellattivita: Centro DEmA presse UOC Oncoematologia della

iinformatici
ter Driving Licence;
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2. di approvare Vavviso pubblico di selezione, all. n. 9 in atti 1202/2013, da pubblicarsi all'albo
dell'Ente per 10 giorni consecutivi e inserimento nell’apposita sezione ”Ban ito internet

www.policlinico.mi.it;
tura con i fondi

stanziati dalla Fondazione AS.M.E. a seguito del protocollo d'i stipulato tra questa
Fondazione e la Fondazione A.S.M.E. medesima, per la realizzazi Centro Funzionaie

finalizzato alla Diagnosi Ematologica di soggetti della Terza Et3 e denominato “DEmA” (approvato
con Determinazione n. 2389 del 19.11.2013 cui si fa rinvio), come

~ progetto CLIB-0059 Q%

— Impegno: n. 2014000562, \

—  Conto 454011 5

3. di dare atto che la relativa spesa, come richiamato in premessa, tro

L DIRETTORﬁ ANITARIO ' 'L DIRETTORE AMMINISTRATIVO
Dr.ssa Anng Pavan

Servizio competentecUtfivip affari generali, legale e delie assicurazioni
Responsabile del P
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