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INDIZIONE D SELEZIONE PUBBLICA PER IL CONFERIMENTO Df N. 1 INCARICO P F&QNALE
MELLAMBITO DEL PROGETTC DI RICERCA DAL TITOLO “PROGETTQ SEU REGISTRQ GLOBALE
DELLA SEU E PROGETTO LOTTA ALLA DDD” - RESP.SCIENTIFICO: DR. GIANL DISSING

(REQH. 12055) @

L DIRETTORE GENERALE,
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DETERMINAZIONE N, %
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i
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RICHIAMATA la determinazione n. 86 del 20.01.2014 con la guale w )- atto defl'accordo di
collaborazione tra la Fondazione IRCCS Ca Granda Ospedale MaggiorePolicinico e 'Associazione
per fa Lotta alia DDD per it sostegno ed il funzionamento del c@&@u;

VISTA la nota del 17.02.2014 con la quale il Dr. Gianluigi issino, chiede che nell'ambito del
progetto dal titolo: “PROGETTO SEU REGISTRO GLOBALE SEU E PROGETTO LOTTA ALLA

DDQ”, presso il Centro SEU, venga conferito: @
&

[TPOLOGIA £ PROFILO
PROPESSIONALL COMPENSO L IMPEGNO ORARIO MEDIO

n. 1 incarico professionale x
per un Medico  con €12.@.: 20 ore settimanali
&

specializzazione in Pediatria
per 5 mesi

VISTO lart. 7, comma 6, del d.igs. n. %1 e successive modifiche, che stabilisce che, per
esigenze cui non pud farsi fmn’ci&?%jﬁ rsonale in servizio, le amministrazioni pubbliche
possono conferire incarichi individuati contratti di favore autonomo, di natura occasionale o
coordinata e continuativa, ad@% i di particolare e comprovata specializzazione anche

universitaria, in presenza dej i presupposti:

‘ o@u eve’corrispondere alie competenze attribuite dalf ordinamento
ke, ad obiettivi e progetti specifici e determinati e deve risultare

coerente con le esigenze@ ionalita dell"'amministrazione conferente;

b} 'emministrazione de re preliminarmente accertato 'impossibilita oggettiva di utilizzare

risofse umane dis %: suo interno:
¢) id prestazione de ssere di natura temporanea e altamente qualificata;

d} devono ess tivamente determinati durata, luogo, oggetto e compense dell’incarico;

RITENUTO ¢k caso di cui trattasi ricorrono tutti i presupposti indicati dal citato art.7,
comma 6 R s, 165/2001 in quanto, tra Valtro, per le esigenze indicate, mancano le risorse
umane (disponibili all'interno del Centro SEU, in ragione della elevata qualificaziones
'e e di esperienza richieste;

IRCCS di natura pubbliea
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RITENUTO che nel caso di cui trattasi ricorrono tutti i presupposti indicati da{i’or@%ento
vigente per assegnare l'incarico professionale richiesto in quanto:

titolo di studio: Laurea in Medicina e Chirurgia con specializzazione in Pe
esperienze; gestione di registri di malattia;

durata: 5 mesi daf 01 aprile 2014 al 31 agosto 2014;

{uogo: Centro SEU;

oggetto: coordinamento registro aSeu, con un impegno medio
{400 ore globali} a 30 eurofora lorde, con un compe Q‘ 0 complessive di €
12.000,00.= comprensiva di IVA — da pagarsi mensilmenhte—phevia validazione del

Responsabile del progetto; 5 Q%

RAVVISATE, da parie del Direttore Scientifico, 'accoglibilita dellavsuddetta richiesta coerente
con'gquanto disciplinato dal regolamento vigente;

i Circa)20 ore settimanali

‘s e e B

CON i pareri favorevoli de] Direttore Scientifico, @ettore Sanitario e del Direttore

Amninistrativo;
: DETER -

: o
1. di indire pubblica selezione per il conf ento dell'incarico professionale, da destinare al
Centro SEU, alie condizioni come meglio s@c te in premessa;

2. di approvare l'avviso di selezionQ%@ in atti e di dare mandato alla Direzione Scientifica
di provvedere alla pubblicazione e@ lgazione dello stesso;

3. di dare atto che il comple importo di € 12.000,00.= {comprensivo di LV.A.) sard cosl
gten

{
IL DIREFJORE GENERALE
Dil. Lpigi Madehi
(D1 Lutel Msseh)

- IL DIRETTORE AM ANESTRATiVO
cio-Mannucci Dott. Os asifico
FipM ) ( Yeigefgasiico)
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IL DIRETTORE SANITARIO y N
(Dr. ssa Angia Pavan
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provvedimento & soggetio a pubh!icﬁzi‘bne in base alle linee éuida

IRCLES di natura pubblica
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