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INDIZIONE Di SELEZIONE PUBBLICA PER N. 5 INCARICHI DI COLLABORAZIONE
CONTINUAYIVA PER TECNICI O LABORATORIO BIOMEDICO DA DESTINARE AL
TRASFUSIONALE DELLAREA EMATOLOGICA TRASFUSIONALE DELLA FGNDAZE:: E.

L DIRETTORE GENERALE @b\

VISTA la nota datata 10.3.2014, 5.2.2014 con la quale il dr. Maurizio @ — Dirigente Responsabile
defla UOC 515 Centro Trasfusionale - chiede l'indizione di sgi ne per il conferimento di n. 5
collaborazioni coordinate e continuative per il seguente profilo % onale e per lo svolgimento di
specifiche attivita, come sotio riportato: o

ze Biomediche da destinare alla

UOC 515 del Centro Trasfusionale
eseguire test di base di immunoematalegia%fxo

i

2. eseguire identificazione di auto-allo anticog@ ;\*@ £
3. preparare in urgenza di emocomponenyi ello
4. partecipare ai servizi di guardia del i@ i appartenenza

DATO ATTO che, dette professionalith
Trasfusionale inerenti le funzioni region
di Milano per la cessione di sangue
trasfusionale centralizzata con que a Azienda Ospedaliera;

PRESQO ATTO che, secondo g
esistono risorse interne da -@
necessario indire procedura di’g

VISTO i'art. 7, comma 6.igs. n. 165/2001, e successive modifiche, che stabilisce che: “Per

Z

ria su pazienti neenati ed adulti;

citari di | livello

necessarie per garantire le attivita del Centro
elle connesse alla convenzione con 'A.0. Gaetano Pini

sunto dal Dirigente Responsabile Dr. Maurizio Marconi, non
are’allo svolgimento delle attivitad di cui sopra e, pertanto, si rende
ubblica selezione;

A

esigenze cui non pug fronte con personale in servizio, & amministrazioni pubbliche possano
conferire incarichi i, con contratti di lavoro autonomo, di natura occasionale o coordinata e
continuativa, a e I particolare e comprovata specializzazione anche universitaria, in presenza

dei seguenti pre osti di legittimita:
a) Yoggetto eli restazione deve corrispondere alie competenze attribuite dall'ordinamento

b) azione deve avere preliminarmente accertato Vimpossibilita oggettiva di utilizzare le
ri pmane disponibili al suo interno;
c) 14 tazione deve essere di natura temporanea e altamente qualificata;

O essere  preventivamente determinati durata, luogo, oggetto e compenso della
H

FIRCCS di natura pubblica é }
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RITENUTQ che, nella fattispecie di cul tratiasi, ricorrano tutti i presupposti indicatidal citato art.

Al

| DETERMINAZIONE N. &

previste nel citato progetto neli’ambito del Piano regionale salute;
b} mancano le risorse umane disponibili ail'interno da dedicare allo s
previste dalla convenzione;

¢} la prestazione ha durata determinata e, trattandosi di laureati in i specializzazione nel

7, comma 6, del d.lgs. n. 165/2001, in guanto:
a) loggetio delle prestazioni rientra nei fini istituzionali delFEnte e corrispo@ rafita specifiche

to delle attivitd

profilo richiesto, & altamente qualificata;
d) restano definite come segue le condizioni della collaborazione e cio
R
n. 5 collaborazioni coordinate e continuative per laureati in Scienze Biomediche da destinare alla
UOC 515 del Centro Trasfusionais @ <

- luogo principale di svolgimento dell’attivita: UO%S@M) Trasfusionale
- oggetto dellincarico: \
1. eseguire test di base di imm unoemato@itrocitaria su pazienti neonati ed adulti;
)

2. eseguire identificazione di auto—aﬂo pi eritrocitari di { livello
&

3. prepararein urgenza di emocor@?‘ i di i ivello

4. partecipare ai servizi di guar@ ttore di appartenenza
- durata del'incarico: daila data @% o inizio di clascun incarico sinc al 31/12/2015

- compenso per ciascun colaho € 27.000,00.= /anno lordo a fronte di un impegno orario
settimanaie din. 38 ore e previ Sf%ﬁicazione da parte del Responsabile dell’Unita Operativs;

RICHIAMATO regolame cui alla deliberazione del Consiglio di Armministrazione n. 24 del
30.9.2008;

RITENUTO di pro SIa selezione per it conferimento delfincaricc sopra specificate e di
approvare, pertan 7iso di selezione in atti 521/2014 da pubbticarsi all'albo del'Ente per 10

giorni consecutiv sefimento nell’appaosita sezione “Bandi” del sito internet www . policlinico.mi.it;

VISTO il rapporto deila U.0. Economico Finanziaria {in atti 521/2014) che prevede il seguente conto
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Al 524/2014

Impegno DI2014000622{da convenzione attiva); v\
Imipegno DI 2034000623 {funzioni prog. IX/4686). \@

da cenvenzione attiva fot lordo €47.250,00 e da funzioni € 182.000,00; %
Conto economico 454011 @

&
CON | PARER? favorevoli del Diretiore Sanitario e del Direttore Amistrativo;

R
DETERMINA @
1} di indire pubblica selezione per il confefim%@ incarichi di collaborazione coordinata e

continuativa per i seguenti profili professio
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i“""‘:?

n. 5 collaborazioni coordinate e continuative periaureati in Scienze Biomediche da destinare alla
UOC 515 del Centro Trasfusionale

o \g@
in possesso dei seguenti reguisiti: &
@

- faurea triennale in tecniche di Labor omediche
Costituiranno elementi di va[utazim@
- il possesso di pregressa e za in un Centro Trasfusionale

Alle seguenti condizioni:

- luogo princip gimento deli’attivita: UOC 515 Centro Trasfusionale

1. eseguire test di base di immuncematologia eritrocitaria su pazienti neonati ed adulti;
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- compenso per ciascun collaboratore: £ 27.000,00.= /anno lordo a fronte di un Wmpegno orario
settimanaie din. 38 ore e previa certificazione da parte del Responsabile del!'Unité@ ES

giorni consecutivi e inserimento nell’apposita sezione “Ban e:!-'} sito internet
www.policlinico.miit;

2. di approvare Favviso pubblico di seleziong, in atti 521/2014, da pubblicar@aix ho dell Ente per 10

3. di registrare la relativa spesa, come richiamato in premessa, g e conto economico e
impegno, a fronte del compenso relativo alla convenzione attiva perda guaie 'A.O. Gaetano Pini di
Milano chiede prestazioni per la cessione di sangue ed emocomponenti oltre ai fondi stanziati dalla
Regione Lombardia per il funzionamenio del Centro di raccolta @%jazione delle cellule staminali
da cordone ombelicale - approvata con Determinazione n. 332 12.2.2013 2 seguito di DGR n.
iX/4686 del 16.1.2013 — per un periodo di 3 anni a far tempo 4.2013- come segue:

impegnc DIZ014000622(da convenzione attiva); @

impegno DI 2014000623 {funzioni prog. IX/4686}. \\

da convenzione attiva {ot lordo € 47.250,00 e da fu@ 180.000,00;
Conto economico 454011

IL DIRETTIORE SANITA | IL DIRETTORE AMNJi
Dr.ssq”ﬁé\firxa Pavan Dott. Osfiajdh

R, 1 W
i L

i
s
;
[
{

o,

EW

IRCCS di naturs pubblica







