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fL DIRETTORE GENERALE ( %)

VISTA la nota del G1.04.2014 (ail. 63 in atti 776/2010) con la quaiei%f. Pier Alberto Bertazzi —
Direttore del Dipartimento di Medicina Preventiva — @%ﬁ\{h\{ghe, nelambito di quanto
soprarichiamato e per esigenze non fronteggiabili con le riso rne al proprio Dipartimento,
venga indetta pubblica selezione per it conferimento di_n. p) incarico professionale per un
collaboratore in possesso di titolo abilitante aila professioitaria di Fisioterapista {in base alla
vigente normativa in materia), per o svolgimento di ta finalizzata a! raggiungimento del
seguente obiettivo: &

= applicazione e valutazione dell'efficacia deﬁ% nto kinesio-taping in pazienti affetti da

Sindrome di Ehlers Danlos;

cui fon pud farsi fronte con personale incse le amministrazioni pubbliche possano conferire

N onomo, di natura occasionale o coordinata e
Rrovata specializzazione anche universitaria, in presenza

VISTO I'art. 7, comma 6, del d.lgs. n. 165/2001ve modifiche, che stabilisce che, per esigenze
U

incarichi individuali, con contratti di lavg

continuativa, ad esperti di particolare e co

dei seguenti presupposti di legittimita:

a) Voggetto della prestazione depondere alla competenze attribuite dail’ordinamento
al'amministrazione conferent fettivi e progetti specifici e determinati e deve risultare
coerente con le esigenze di f @ité dellamministrazione conferente;

b} Vamministrazione deve é&eliminarrmente accertato Vimpossibilita oggettiva di utilizzare le
risorse umane dispom@fo interno;

c} la prestazione deve esseredinatura temporanea e altamente gualificata;

d} devaono essere preve @ ente determinati durata, luogo, oggetto e compenso dell’incarico;

RITENUTO che, nells @ecie di cui trattasi, ricorrano tuttt i presupposti indicati dal citato art. 7,

comma 6, in guantos

a) loggetto d azione rientra nei fini istituzionali dell’Ente e corrisponde ad un ambito
specifico;

b} mancanode risofse umane disponibili all'interno da dedicare alla suddetta attiviia;

e ha durata di mesi 12 ed il collaboratore deve essere in possesso di specifici if

“«-»«-M..,M;«M

requ rtanto é altamente gualificats;
dj definite come segue le condizioni degli incarichi e cioe: é}f’;
!
durata delt'incarico 12 mesi; g
-uogo principale di svolgimento dell’attivita: U.0. Dipartimenio di Medicina Preventiva; W

IRCCH o natura pubblica

Sistema Sanitaric
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DETERMINAZIONE N. € ¢ & 3 del Attin. 776/2010 all 6
[ I %\
- oggetto dell'incarico: appkicézione e valutazione deli'efficacia del trattamenta kinesio-taping
in pazienti affetti da Sindrome di Ehlers Danlos; @
- compenso: compiessivo lordo €, 17.000,00 per tutta la durata dell/ fronte di un

impegno orario settimanale di 8/10 ore settimanali, da pag@nsi!mente previa

el

L5

validazione del Dirigente Responsabile;

RICHIAMATO il regolamento di cui alla deliberazione del Consiglio %inistrazione n. 24 del
30.9.2008;

RITENUTO di procedere alla selezione per il conferimento dellincarico sopra specificato e di
approvare, pertanto, {'avviso di selezione allegato —~ in atti i 6/2010 all. 66 da pubblicarsi
mediante affissione ali'albo del¥ Ente per 10 giorni consecutivi;

RITENLITO, altresi, che il finanziamento di detto incarico trov@e?tura come segue:
Donazione Associazione EDS {10.000,00)

Donazione Fondazione 1BM (4.000,00) o @

Fondi Formazione Prof.Bertazzi (3.000,00) \

VISTO il rapporto in data delia U.0. Amministrazi nanza (all.64 in atti /2010) che prevede il
seguente conto economico e impegni di spesa :

Conto economico : 454010 o \©

Impegni di spesa:

prog. 0080-1597{disponibile anno 2013 fo ne} - euro 3.000,00 - impegno 2014000786;
prog. PR-0167(disponibile anno 2013 ric euro 4.000,00 ~ impegno 2014000787;

prog. CLIB-0069(10.000,00) ~ impegno 2014

con i pareri favorevoli del Direttario e del Direttore Amministrativo;

determina

@n premessa che si richiamano:
1) di indire selezi \(Q
della Direzione _~'

n. 1 incarico professionale per collaboratore in possesso di titolo abilitante alla professione
sanitaria diﬁ&oté?gpista {in base alle vigenti normative in materia)

per ke motivazioni tutte
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DETERMINAZIORNET N,

Atte. 77672010 all 65
- oggetto dell’incarico: applicazione e valutazione delf'efficacia del trattamento Kinesic*taping in
pazienti affetti da sindrome di Ehlers Danlos;

fronie di un
revia validazione

- compenso: complessivo lordo €. 17.000,00 per tutta la durata deli
impegno orario settimanale di 8/10 ore settimanali, da pagarsi mensil
del Dirigente Responsabile;

2) di dare atto che ia relativa spesa che trova copertura come segue: %
Donazione Associazione EDS {10.000,00) N
Donazione Fondazione IBM {4.000,00)

Fondi Formazione Prof.Bertazzi (3.000,00) %

<

3)di registrare gli importi nel seguente conto economico e impegni g pesa:
Conto economico : 454010

tmpegni di spesa:
prog. 0080-1597(disponibiie anno 2013 formazione} @em@ao,oo ~impegno 2014000786;
0

prog. PR-0167({disponibile anno 2013 ricerca) — eu@@
prog. CLIB-0069{10.000,00) ~ impegno 201400@
3} di approvare {"avviso pubblico di setezior@d& o in atti in atti 776/2010 all. n. 66.
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- impegno 2014000787;
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Ufﬁac affari generali, legale e delle assicurazioni 3%

Servizio competen
imento: Avv, Giuseppina Verga

Responsabile d

IRCCS i natara pubblica

Sisterna Scnitario







