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INDIZIONE Di SELEZIONE PUBBLICA PER 1L CONFERIMENTO DI N, 1 %@ b
COLLABORAZIONE OCCASIONALE NELL’AMBITO DEL PROGETTO DAL TITOL THIZZO DI

BONATORI CONM LESIONI ENCEFALICHE HBSAG POSITIVI, ANTI-HBCORE POSI NTi-HCY

POSITIVI SECONDQ LE LINEE GUIDA NAZIONALLE MIGLIORAMENTO BE! ELLO Di
ALLOCAZIONE DEL FEGATO ATTRAVERSO LA RACCOLTA E LA VALUTAZIONE DE} RISULTATI DI
SOPRAVVIVENZA DI ORGANO E PAZIENTE A BREVE, MEDIC E LUNGO TE NELUAMBITO

DEL PROGRAMMA DI RICERCA TRAPIANTI 2011 - SOTTO LA RESPON SCIENTIFICA DEL

DR.:GIUSEPPE PICCOLOD’ - (RICH. 7348 } N
iL BIRETTORE GENERALE,

. o
RICHIAMATA la determina n. 2129 del 15.10.2013 con la unﬁ\\Férende atto di accettare it
finanziamento complessivo dell’importo di € 164.000,00.=,attripuito dalla Regione Lombardia
alia Fondazione IRCCS Ca Granda Ospedale Maggiore Poiicquaie CAPGFILA, con Decreto n.
5379 DEL 21.06.2013 per I'esecuzione del progetto di \ a "UTILIZZO DI DONATOR! CON
LESIONI ENCEFALICHE HBSAG POSITIVE, ANTIH \ POSITIVI, O ANTI-HCV POSITIVI
SECONDO LE LINEE GUIDA NAZIONALE: MIGLIOR DEL MODELLO DI ALLOCAZIONE DEL
FEGATO ATTRAVERSO LA RACCOLTA E LA VALUTA ;\ DEI RISULTAT! DI SOPRAVVIVENZA DI
ORGANO E PAZIENTE A BREVE, MEDIO £ LUNG a\ R

Regione Lombardia. (All. 2 in atti 12%2/ Coordinatore Scientifico del progetto Dr.

Giuseppe Piccolo;

CONSEDERATO che il Direttore Scienti %approvato, ravvisandone 'accoglibilita, coerente
con: quanto disciplinato dal regol i cui al paragrafo precedente, I3 richiesta del Dr.
Giuseppe Piccolo, Responsabile 5¢j del progetto in argomento, con la quale:

RICHIESTA N. 7348: &
» ha dichiarato di avere cessita di reperire una figura professionale che, presso 'J.0.C.
Chirurgia Epato-Bilio-Fa atica, svoiga la seguente mansione:
» Raccolta de istica clinica del centro ed elaborazione dei dati di sopravvivenza;

conferimento di un incarico di collaborazione occasionale presso
lorBilio-Pancreatica, presso la Fondazione IRCCS C& Granda - Ospedale

n le seguenti caratteristiche:

» ha chiesto p
'u.0.C. Chirurgia
Maggiore Poli

~ esperienze: attivita lavorativa presso centri trapianti di fegato in gestione protocolli
clinici e competenza nella raccolta ed elaborazione dati;
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At 1212/13af. !
VISTQ l'art. 7, comma 6, del d.lgs. n. 165/2001 e successive modifiche, che stabili che, per
esigenze cui non pud farsi fronte con personale in servizio, le amministrazign bliche
possono conferire incarichi individuali, con contratti di lavoro autonomo, di nat asionale o
coordinata e continuativa, ad esperti di particolare e comprovata speci ione anche

universitaria, in presenza dei seguenti presupposti:

a) 'oggetto della prestazione deve corrispondere alle competenze attri ’ordinamento
al’amministrazione conferente, ad obiettivi e progetti specifici e determinatie’deve risultare
coerente con le esigenze di funzionalita dell’amministrazione conferentg;

b} 'amministrazione deve avere preliminarmente accertato I'impossibilita oggettiva di utilizzare
risorse umane disponibili al suc interno; N

¢} la prestazione deve essere di natura temporanea e altamente ualificata;

d) devono essere preventivamente determinati durata, luogogoggetto e compenso dell’ incarico;

RITENUTO che nel caso di cui trattasi ricorrono tutti i upposti indicati dal citato art.7,
comma 6 d.lgs. n. 165/2001 in guanto, tra Faltro, per le ze indicate, mancano le risorse
umane disponibili ail'interno delFU.0.C. Chirurgia E <Bilio-Pancreatica, in ragione della
ete\@ata qualificazione professionale e di esperienza @i e;

RICHIAMATA la deliberazione n, 23 del 30.09, on la quale il C.d.A approva il nuovo
regolamento delle borse di studio e collaborazi

- &
RAVVISATE, da parte del Direttore Scienti ccoglibilita della suddetta richiesta coerente

con.guanto disciplinato dal regolamento i al paragrafo precedente;

RITENUTO di costituire un’appo @ﬂissione avente il compito di sovraintendere al
conferimento delincarico di cell@ € occasionale suddetto, chiamando a far parte della
stessa:

- |l Direttore
- |i Direttorg#
- I Dr. Giuseppé

Rtifico, con funzioni di Presidente;
tarid, o suo delegato;
Piccolo, Responsabile Scientifico;

ATTESC che la Direzio!:®tiﬁca ha predisposto I'apposito avviso di selezione (all. in atti).

RITENUTO di acc 3 richiesta come sopra formulata ed approvata dal Direttore Scientifico;

CON | pareri orevoli del Direttore Scientifico, del Direttore Sanitario e del Direttore
Amministrativo
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Z. distabilire in 30 giorni nell’anno solare, la durata dell'incarico di collaborazion
in €3.000,00.= (a tale importo vanno sottratti, oltre agli oneri a carico dell’Ente, gli ogeri fiscali e
sociali a carico del collaboratore, oneri variabiii in ragione della titolarita o .
destinatario dell'incarico, della partita 1.V.A. o dell'iscrizione all'INPS) il co attingersi
al progetto di ricerca, come in premessa indicato;

3. diapprovare I'avviso di selezione allegato in atti e di dare mandat(a zione Scientifica
di provvedere alla pubblicazione e alla divulgazione degli stessi; N

4. di dare atto che Vlattivith del collaboratore, ancorche prestata senza vincolo di
subordinazione e con caratieristiche di autonomia nell’ade o della prestazione, dovra
avvenire nel rispetto delle finalita e degli obiettivi del g?%o. I collaboratore definira
autonomamente, e comungue in accordo con il ResponsabileScientifico, il Dr. Giuseppe Piceolo,
teripi e modalita d’'esecuzione dell'incarico di coliabora H collaboratore sara libero di
prestare la propria attivita, sia in forma autonoma che inata, a favore di terzi, purché tale
attivita sia compatibile con F'osservanza degli impegni %con it presente incarico, compreso
'obbligo di riservatezza;

B. di costituire una Commissione avente wpito di sovraintendere al conferimento
dell'incarico di collaborazione occasionale in d @ nto, chiamando a far parte della stessa:

» | Direttore Scientifico,ioni di Presidente;

» 1 Direttore Sanitario, o delegato;

» 1l Dr Giuseppe Piccoponsabi!e Scientifico;

6. di dare atto che il complessiv o di € 3.008,00.= {a tale importo vanno sottratti, olire
agli oneri a carico dell'Ente, gli cali e sociali a carico del collaboratore, oneri variabili in
ragione delia tholarita o w¢la parte del destinatario dellincarico, della partita LV.A. o
deii’:iscrizione allINPS) sa registrato nel bilancio di competenza:

il
- ! a
IL DIRETTORE G%N;ERALE

1 | (D .L%gr’gmf cHib
IL DIRETT ””. r %

co i IL DIRETTORE AMMENngRAT,Evo
{Prof. Pier

Mannucci) i (Dott. Osvaldo Bsilico) g

£ 1 § Epomt sl

IL DIRETTORE SANITARIO
{Dr. ssa Ar% ?ﬁﬁaﬂ 1) % : ~
if RS F s T E |
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provwedimento & soggetto a px,;fb“bilcazlone in base alle linee guida del Diretiore
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