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CONVENZIONE ATTIVA PER LA REALIZZAZIONE DI UN PROGETTO FORMATIVO INNMATERIA Di

I DIRETTORE GENERALE,
O\Co!

PREMESSO che I'Azienda Servizi Sociali di Bolzano ha chiesto allf viedicina del Lavoro del
Dipartimentc della Medicina Preventiva delia Fondazione la “dispgribilita ad attivare una
convenzione per la realizzazione di un progetio formativo inbg%ia di gestione del rischio da

. . . . . , - , O, .
sovraccarico biomeccanice per le/gli assistenti dell’infanzia deg% ido;

APPURATO che ii Direttore delia suddetta Unita Operativa .%iovanni Costa, ha manifestato la
propria disponibilita a collaborare con Iz predetta Azienda, wor/ravvisando, per tale collaborazione,
incompatibilita con Vattivita istituzionale, invian ssa untofferta relativa alfattivitd in

oggetio; _ \\

RILEVATO che I'Azienda Servizi Sociali di Bo?zaﬁ@ccettato i patti e le condizioni proposte al
riguardo dall’U.0.C. Medicina del Lavoro, ividendo il testo di convenzione allo scopo
predisposto al fine di formalizzare il rap a | due Enti, per un importo complessivo di

£7.000,00 + LV.A.; &

DATO ATTO che il prof. Costa, a eEl’accettazione da parte dell’Azienda della proposta
avanzata, ha trasmesso & questa”Direzione la documentazione relativa nonche il testo di
canvenzione concoerdato con I’Azi@medesima, relativo al periodo dalla data di sottoscrizione e

sino al 31 {uglio 2014; &

VISTA iz nota mail in data aggio 2014, con la quale il Dipartimento ha comunicato che i costi da
sostenere per ;'espleta@ detle attivitd in parola, riguardanti spese di trasferta, risultano
a

preventivatl per circa € ,00, come rilevato dalla 1abella riepilogativa, in atti, sub. all. 5, e che
tali costi vengono pei i ricavi derivanti dalla convenzione medesima;

VERIFICATO ¢ zione Sanilaria, tenuto conto di guanto comunicato dai prof. Costa, ha
confermato di stiguiare la convenzione per il suddetto periodo;

dosi delta collaborazione del dr. Marco Tasso, assegnatario presso la Fondazione di borsa di
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CONSTATATO che, alla luce di quanio previsto dalla convenzione, | suddetti
svoigimento delle attivita di cui trattasi, dovranno recarsi anche fuori sede e ch
hS—TFormazione e

RAVVISATA 'opporiunita di aderire alla richiesta di cui sopra; @

CON il parere favorevole del Direttore Sanitario e del Direttore Amnini ivo;

DETERMINA Qi\%

1} distipulare, per ie motivazioni di cui in premessa, la c@z%ne con P'Azienda Servizi Sociali di
Bolzano, per it periodo dalla data di sottoscrizione e si 1 luglio 2014, per ia realizzazione di
un progetto formativo in materia di gestione d% ri@a sovraccarico biomeccanico per le/gii
assistenti dell'infanzia degli asili-nido, alle % i tutte Indicate secondo i} testo di

convenzione in  attl, sub. all. 3, con conse %% otale introito da parte defla Fondazione

delf'importo di € 7.000,060 + LV.A,, previsto@onvenzéone stessa, come precisato in parte

maotiva;
&
M

2) diregistrare sut C.E. n. 790895 de! bilahic Wesercizio di competenza Vimporto di £ 7.000,00 +
LV.A,, derivante dall’attivita della conve ne in oggetto;

3} di imputare al C.E. n. 45907 lancio del predetto esercizio | costi presunti di circa
£ 1.335,00, derivanti dalla ¢ ione, dando atto che tali costi vengono poi rifusi dai ricavi
derivanti dalla convenzione ma, come meglio indicato in premessa;

4} di trasmettere il pr@prowedimento alle UU.00. interessate per quanto di rispettiva

competenza.
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