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PASSAGGIO A RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO PARZIALE (PART-TIME)} DEL COLMLABORATORE
TECNICO PROFESSIONALE —~ CAT, D — ELENA KRULCIL,

Il Direttore Generale, @

VISTO che:

» con nota 9.6.2014 la dipendente Elena KRULCIC — con qua :- ol!aboratore Tecnico
Professionaie - Cat. D ~ con rapporto di lavoro a tempo indete @j ha chiesto ii passaggio
e Co

dal rapporto di lavoro a tempo pieno a quello a tempo pa ial tipologia orizzontale con

impegno orario pari ali’80% del tempo pieno, con decorreﬁ% 3.2014 e fino al 31.8.2015;
e |a suddetts istanza & stata trasmessa con parere favorevole Direttore dell’U.Q.C. Funzioni
Tecniche; <

e sussistono le condizioni stabilite dagli artt. 23 e 24 d

. . 7.4.1999 come integrati dail’art,
34 del C.C.N.L. 20.9.2001 e art. 22 del c.c.n.l. 1941@2°

RITENUTO di accogliere |a suddetta richiesta; Q\

Con i pareri favorevoli del Direttore Amrg:m ¢ e del Direttore Sanitario

\
ERI\/’S%NA

lavoro a tempo pieno a quello a tempo parziale all’80% con
tipologia orizzontale del Collabor | ecnico Professionale - Cat. D — Elena KRULCIC a far tempo
dall’1.9.2014 e fino al 31.8.20 <%nm delle vigenti disposizioni ed alle seguenti condizioni:

di disporre i passaggio dal rapporto ¢

e QOrario di favoro settim: pari a 28 ore e 48 minuti, da articolarsi su 5 giornate lavorative
come segue:
dal lunedi al gioved: ta ore 8,00/9,00 uscita 14,15/15,15 {con pausa pranzo)
il venerdi: ent 9,00 uscita 13,18/14,48 (senza pausa pranzo).
Non sono Kx;pé‘estaziozﬂ di lavoro straordinario se non nei limiti previsti dall’art. 35 del
c.c.nl integ 0 20.9.2003;

80@“6 dei lavoratori a tempo pieno (art. 35, comma 11, C.C.N.L. integrativo
comparto sanita);

ento_economico {anche accessorio): pari all’l80% di tutte le competenze fisse e
iodiche spettanti al personale con orario pieno, come stabilitc dall’art, 35 del C.C.N.L. |
egrativo 20.9,2001; /%
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s Trattenute previdenziali ed assistenziali: properzionali al trattamento econo \godimento
secondo ie disposizioni dettate dalla Legge 29.12.1988 n. 554, art. 8;

e Per quanto non disciplinate dal C.CN.L. 7.4.1899 e 20.9.2001 sj apphc@isposizioni che
regolano il rapporto di lavoro a tempo parziale d‘ cui al Duigs N. 61/206&
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