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MANTENINMIENTO DEL RAPPORTO DI LAVORO A TEMPQ PARZIALE {PART-TIME) D UTCRE
AMMINISTRATIVO ESPERTO ~ CAY. B LIVELLO SUPER BS — STEFANIA PAGLILLO,

il Direttore Generale,

PREMESSC che con nota 5.6.2014 la dipendente Stefania PAOLILLO —@iiﬁca di Coadiutore
Amministrativo Espertc — cat. B fivello super BS — ha chiesto il mantepimento del rapporto di lavoro
a tempo parziaie al 75% con tipelogia orizzontale con decorrenza da114;

RILEVATO che in merito alla suddetta istanza il Responsabi%%ib’u.o.c, Spedalitd espresso i

propric parere favorevole al mantenimento del rapporto di lavordya tempo parziale al 75% con
tipologia orizzontale su 5 giornate lavorative con decorrenza@@o.zcm;

<

al 30.9.2015; \\
Con i pareri faverevoli del Direttore Amminis@@dei Direttore Sanitario

RITENUTO di accogliere |a suddetta richiesta Iimitat@ per il periodo dall’1.10.2014 e fino

&

@MINA

di disporre il mantenimento del rapp@%@voro a tempo parziale al 75% con tipologia orizzontale
hei confronti del Coadiutore Amminisisa Esperto ~ cai. B livello super BS -~ Stefania PAQLILLO &
far tempo dal’1.10.2014 ¢ fino @.2%5 a’ sensi delie vigenti disposizioni ed alle seguenti
condizioni:

Crarioc di lavero sq@naie: pari a 27 ore, da articolarsi su 5 giorni lavorativi settimanali

con il seguente org 1e ore 7,48 alle ore 13,12 {senza mezz'ora di intervallo}.
Non sono ammestazicni di lavoro stracrdinario se non nei limigi previsti dal’art. 35

def c.c.n.l. ;m@o 20.9.2001;

e Ferie: i fle del lavoratori a tempo pieno {art. 35, comma 11, C.C.N.L. integrativo
20.9.2001Y¢omparto sanita);

e Tra nto_economico (anche accessorio): pari al 75% di tutte le competenze fisse e
jche spettanti al personale con orario pieno, come stabilito dall’art. 35 del C.CN.L
rative 20.9.2001;
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godimento secondo le disposizioni dettate dalla Legge 29.12.1988 n. 55

e Trattenuie previdenziali ed assistenziali: proporzionali al trattam?%gnomico ir
, aFQ8;

¢ Per quanto non disciplinato dai C.C.N.L. 7.4.1999 e 20.9.2001 s app disposizioni che
regolano il rapporto di lavoro a tempo parziate di cui al D.igs N, %
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(Dr.ssa Anna’ l}{VAN}

Procedimento presso I'U.0. Risorse U &
Responsabile del procedimento: Dott) atore AGNELLO
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