FONDAZIONE IHCOCS O4° GRANDA
SPENALE MAGGIORE POLICLINICO

%g}mw PER
TEROLOGIA DA

iL GIRETTORE GENERALE

ViISTA [a nota del 12.6.2014 (all. n. 1 atti 1141/2014) con la quale
Responsabile della U.O. di Chirurgia Epato-Biliopancreatica - chi Vindizione di selezione pubblica
per il conferimento di un incarico professionale per un laureatod icina e Chirurgia in possesso di
specializzazione in Gastroenterologia da destinare alla predetta Unit Operativa, per lo svolgimento

delle attivita sotto riportate: @ <
- attivita clinico-assistenziale o @
- effettuazione di turni di guardia

- ricerca mirata allo studio del paziente sotto % rapianto di fegato;

DATO ATTO che non esistone all'interno di d ita Operativa risorse da dedicare alle attivita
suindicate;

&
WVISTO Vart. 7, comma 6, del d.igs. n. 16 % e successive modifiche, che stabilisce che: “Per
esigenze cui non pud farsi fronte con fe in servizio, le amministrazioni pubbliche possano
conferire incarichi individuali, con co% lavore autonomo, di natura occasionale o coordinata e
continuativa, ad esperti di particola@ provata specializzazione anche universitaria, in presenza

del seguenti presupposti di legitti

aj loggetto della prestarzio Q&? corrispondere alla competenze attribuite dalfordinamento
alfamministrazione co te,ad obiettivi e progelti specifici e determinati & deve risultare
coerente con le esigenzedidunzionalita dell' amministrazione conferente;

b} Vamministrazione deve preliminarmente accertato Uimpossibilitd oggettiva di utilizzare le
risorse umane disponibifigl suo interno;

¢} la prestazione re di natura temporanea e altamente qualificats;

d} devono esser entivamente determinati durata, luoge, oggetto e compenso della
coHaborazio

RITENUTO che)\ gella fattispecie di cui trattasi, ricorrano tutt i presupposti indicati dal citato art.

a) logge ]
iSte miel citato progetto nell’ambito del Piano regionale salute;

b} » le risorse umane disponibili all'interno da dedicare allo svolgimente delle attivita
e dalla convenzione;
) dbestazione ha durata determinata di 12 mesi circa e trattandosi di laureato in possesso di

ecializzazione nei profilo richiesto & altamente qualificata;

TROOS & patura pubblics

 Regioneg
Lombardia

Sistermna Sanitario




FONDAZIONE IRCOS CAY GRANDA
OEPEDALE MAGGIORE POLICLINICS

( Pag. 2
& o 4 ST Y
o X E b dy ws U iodih
DETERMINAZIONE R 27 det AN 1141/2014

B
d} restano definite come segue le condizioni delle collaborazioni e cioé: \
AN

n. I laureato in Medicing e Chirurgia in possesso di specializzazione |
destinare all’lL.0.C. di Chirurgia Epate-Biliopancreatica \

nterclogia da

2014} e per un periodo di mesi 12;
- luogo principale di svolgimento dell’attivita: U.0.C. di Chirurgia Epato-Biliopancreatica ;
- oggetto deilincarico: <

alle seguenti condizioni: %
- durata dell’incarico: dalla data di sottoscrizione del contratt(@ ivamente dal 1° agosto

- attivita clinico-assistenziale o
- effettuazione di turni di guardia @
- ricerca mirata allo studio del paziente sottoposto # nto di fegato;

- compenso: complessivo tordo €. 54.000,0 —Q

circa 36 ore, da pagarsi mensilmente previa

e di un impegno orario settimanale di
ne del Dirigente Responsabile;

RICHIAMATO il regolamento di cui alla deiibne del Consiglio di Amministrazione n. 24 del
. &

30.9.2008; \

el conferimento dell'incarico sopra specificato e di

ato n. 3 in atti 1141/2014 , da pubblicarsi all'albo

rimento nell’apposita sezione “Bandi” dei sito internet

www.policlinico.mi.it;

COMNSIDERATO che l'onere deriv%‘adozione del presente provvedimento trova copertura con il
Milatvo Liver Transplant Association (MILTA) per € 39.000,00 e dalla

uata dal Sig. Novati Pietro per € 15.000,00 {finanziamento di cui il

Prof. Massimo Colombo - are del Bipartimento delle Units Multispecialistiche e dei Trapianti ~

ha dato il suo benestare @ilizzo del medesimo a favore dell’Unita Operativa in parola), che viene

registrata dalla U.0.®d hico Finanziaria, come segue;

CONTO ECONOMICO:
CLIB 0053 {Novat

RITENUTO di procedere alla selezione
approvare, pertanto, Pavviso di selezio
dellEnte per 10 giorni consecutivi &4

donazione liberale liberale

CON Rl favorevoli del Direttore Sanitario e del Direttore Amministrativo;
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DETERMINA \

1) diindire pubblica selezione per it conferimento di un incarico di coll iore coordinata e
continuativa, come segue:

n. I laureato in Medicina e Chirurgia in possesso di specializzazi@astroememlcgia da

destinare all’U.0.C. di Chirurgia Epato-Biliopancreatica

in possesso dei seguenti requisiti: 0% _

- Diploma di laurea in Medicina e Chirurgia o
- Diploma di specializzazione in gasiroenterclogia ed e@opia digestiva
- Abilitazione alia professione

Esperienze professionali:

- Esperienza documentata di attivith am
follow-up del paziente trapiantato; o

- Documentata attivita di ricerca nefl@

- compenso!
circa 36 garsi mensiimente previz validazione del Dirigente Responsabile;
2. di approvare avviso pubblico di selezione, all. n. 3 in atti 1141/2014, da pubbiicarsi all'albo

a
dell'Ent 16 giorni consecutivi e inserimento nell’apposita sezione “Bandi” del sito internet
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GETERMINAZIONE N 17 7% 7 det B0 LUl Zud At n. 1141/2014&
CONTO ECONOMICO: 454010 \
CLIB 0053 {Novati) /X
CLIB 0050 (MILTA) @
impegno n. 2014001197, \
4. diapprovare {'avviso pubblico di selezione nel testo all. 3 inatti 11@4

o DERETTORE GENER @ :

DI, Luig%M acchi /{;
i DlRE’IT@RE SANITARIO !STRATWO

;Q
: \ DiRETTORE AM
q LL. ¢

§ Al
Servizio competente: Ufficio affari getérali, legale e delie assicurazioni 4

Responsabile del Procedimentclsappina Verga -

IRCOS & gators pubblics
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