SN S A o gel i3 S * AHin
S A o 1615/2013 &l 1

MOVIMENTAZIONE MANUALE DE! CARICH! CORRELATC A OPERAZIONI
SOLLEVAMENTO IN DIVERSI COMPART! PRODUTTIVI DEL TERRITORIO
DELLO STUDIO MULTICENTRICO "VALIDAZIONE DELUINDICE DI '

YISTA la Determinazione N. 3330 del 28.12.2011 {alf 4§ 57/2011 pratica correlata) con la
guale fra Valtro si individuava il Dr. Natale Battevi dirj e medico deilla U.0.0.M.L. CEMOC defia
Fondazione Ca' Granda Ospedale Maggiore Policlinio %«; responsabile scientifico di un preogetio
ovimentazione annuale dei carichi con

- O
PREMESSO che: N

&aviam, attraverso Varruolamento volontario di un
olese un progetto di studio denominato "I DISTURBI
HIQ DI MOVIMENTAZIONE MANUALE DE' CARICHI
OMPLESSE DI SOLLEVAMENTO N DIVERS! COMPBART

s Azianda Usl di imola ha in
campione di aziende del tery}
WMUSCOLOSCHELETRICH E
CORRELATG A OPERAZ

O TMOLESE"

PROBDUTTIVI DEL TERR
s i progetto in cgues caratteristiche per poter partecipare alio studio multicentrico
sullapplicazione de deilo di valutazione dei rischi per la movimentazione dei carichi

!NE DELLINDICE DI RISCHIC RELATIVO ALLA MOVIMENTAZIONE

£

denominatc "VA

MANUALE DI GETA! INANIMATI DENOMINATO VARIABLE LIFTING INDEX" coordinato

dalla sezi sonomia dell’U.0.C. di Medicina del Lavoro della Fondazione irces Ca’
Granda afe Maggiore Policlinice di Milano

= [a Regi Fflia Romagna con delibera n. 2092/2012 ha ammesso al finanziamento il

K DISTURBE MUSCOLOSCHELETRICE E L RISCHIG DI MOVIMENTAZIONE MANUALE

WRART! PRODUTTIVI DEL TERRITORIO IMOLESE il cui relativo codice C.UP. &

che La Fondazione IRCCS indica guale responsabile scientifico il Dr. Natale Battevi che si
assume la responsabilitd scientifica nei confronti del promotore relativamente zllo studic
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stesso. \
CONSIDERATO che: /&;

= le modality operative di conduzione del progetto sonc dettagliata ificate nelia
Convenzione siglata il it 09.07.2013 {all.1 in atti 1615/2013);

s g fronte deila collaborazione richiesta YAUSL di Imola provvede %ﬁ'e alla Fendazione
ta somma di € 20.000,00 (IVA esclusa in guanto non soggetta% anziamento versa
erogato in due tranches: una prima tranche del 40% alla § lla convenzione {gia
erogata vedi dettaglio ordinativo di incasso del 14/01/201 a atti 1615/2013) e una
seconda tranche a fine progetto previa rendlcontazxone attwtta svolie.

VISTA la scheda budget presentata dal Dr. Battevi (all. S in atli E@B } con iz quate si prevedeva
una spesa dei fondi come qui di seguito indicato:

U.0.C. MEDICINA DEL LAVORQX\.XQ?&NE DI ERGONOMIA
fondazione IRCCS Ca Granda Maggiore Policlinico
sotto la diretta responsabilit ;;é@de% DR, NATALE BATTEVI
voce di spesa (C ) Importo pravisto in eurc
PERSONALE o 7.000
CRGANIZZAZIONE CONGRESSI 2.600
MISSIONI (RIMBORS!) () 5.000
RACCOLTA, ELABORAZION EWAL!S! 4.000
STATISTICHE 7/
SPESE GENERALI (N 2.000
/)

Totale 203.000

una rimodulazione, det budget come qui di seguito indicato
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DETERMINASUNI N

© 18151201 3
NN

U.0.C. MEDICINA DEL LAVORG - SEZIONE DI ERGONOMIA
fondazione IRCCS Ca Granda Ospedale Maggiore Policlinico
sotto la diretta responsabiiita scientifica del DR, NATALE BATTEVI

voce di spesa ' importo previstolin etro
PERSONALE (permanenet staff) ) 7.000
PERSONALE (project staff) AN 7.000
ORGANIZZAZIONE CONGRESS! ) 0
MISSIONI (RIMBORSY) (C g
RACCOLTA, ELABORAZIONE DATI/ANALISI N 4.000
STATISTICHE AL
SPESE GENERALI 2.006
Totale & 20.000

@)
CONSIDERATO CHE Tale richiesta & resa necessaria sigrificare I'attivita resa nell’ambito del
progetto del personale struiturato defla Fondazio% iderato che le spess di trasferta sono

state sostenute in gran parte direttamente dalle i presso fe guali & stata svolta Vattivita di
sopralluogo o utilizzando fondi diversi. @

VISTA la Nota del Dr. Battevi (all 17 in atti ﬁa@l) con la quale si certifica che la quantificazione
in ore 104 riguarda ore dedicate da lui al g@g at di fuori del normale orario di lavoro ma sotto
timbratura, parl @ euro 6.240,00 e chi ia valorizzazione delle ore rendicontate pari ad €
6.240 {104 ore) sia da destinarsi alia Medicina del Lavoro e dedicata per Vacquisizione di
personale, con spendibilita entro il

.- Presenze U.0. Risorse Umane che nel periodo richiesto il Dr.
4 oretimbrate oftre l'orario di servizio. (all. 18 in atli 1615/2013).

VERIFICATO con I'Ufficio Riley
Battevi aveva a disposizior

RITENUTO di prowedere rito a gquanto sopra,

CON il parere ‘i‘ del Direttore Scientifico, del Direttore Sanitarioc e del Diretiore

Amministrativo;
DETERMINA

IGchela U.0.C. MEDICINA DEL LAVORO - SEZIONE DI ERGONOMIA Fondazione IRCCS
daie Maggiore Policlinico , sotto fa diretta responsabilitd scientifica del DR, NATALE
ariato il piano economice finanziario relativamente al progetto di RICERCA DAL
ISTURE! MUSCOLOSCHELETRIC! F it RISCHIC DI MOVIMENTAZIONE MANUALE DEI
I CORRELATO 6 OPERAZION! COMPLESSE DI SOLLEVAMENTO IN DIVERS! COMPARTH

REGDUTTIVE DEL TERRITORIO IMOLESE" ALLINTERNG DELLO STUDIO MULTICENTRICO
SYALIDAZIONE DELL'INDICE DI RISCHIO RELATIVO ALLA MOVIMENTAZIONE MANUALE DI OGGETT

Dt DARE Al
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SR 1518/0013 an4

INANIMIATI DENOMINATO VARIABLE LIFTING INDEX" - IN COLLABORAZIONE CON %M{)i_ﬁ
FINANZIATO DA REGIONE EMILIA ROMAGNA ENTE EROGATORE come qui di seguito spacificato:

11.0.C. MEDICINA DEL LAVORG - SEZIONE DI ERGONOMIA @
Fondazione IRLCS Ca Granda Ospedale Maggiore Policlinico
sotto la diretta responsabilita scientifica del DR, NATALE BATTEVI

voce di spesa o R | Importeprevisio in euro
PERSONALE {permanent staff) ((\ 7.000
PERSONALE (project staff) N 7.000
ORGANIZZAZIONE CONGRESS Q2 0
RISSIONT {RIMBORSH G
RACCOLTA, ELABORAZIONE DATI/ANALISI o 4,000
STATISTICHE @ 9
SPESE GENERALI BN 2.000
Totale © 20.000

<

[ DARE ATTC CHE z valorizzazione delle ﬁ@ettuate al di fuori del normale orario di lavoro
ma sotto fimbratura, certificate dalla U.% ORSE UMANE — RILEVAZIONE PRESEMZE, siz da
destinarsi alla UOC di Medicina del e dedicata per Vacquisizione di personale, con
spendibitita entro il 31.12.2015 e c ore verranno contestuaimente toite dal monte ore
disponibile per il Dr. Battevianno 20

34.

&

= il contributo di cui o ammontante ad € 20.000,00.= & stato registrato con codice
progetto PB 0106 —fitdnziamento 0890000 e che i relativi costi saranno registrati nei conti
di costo pit adeg " ’ séeonda delia natura degli stessi.

e i CUP cgunicato da AUSL di Imola per il finanziamento in oggetto & il seguente:

B4 001220002,
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I DIRETTORE SCIENTHICO

{Prof. Pier Mapnuccio Mannucci)
s
4

!

77/ Vs /08 ‘_
v it Dmmq%gs% o
g {Dr.ssainnaPavan)
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