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PASSAGGIO DAL RAPPORTO DI LAVORC A TEMPO PARZIALE (PART-TIME) A Q
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PREMESSO che
Collaboratore Professionale Sanitario Esperto — Infermiere {cat. D

rapporto di lavero a tempo parziale al 75% con tipologia orizzog@%

VISTO che con nota 10.7.2014 Vinteressata ha chiesto il ri;is’c@o del regime a tempo pieno con

effetto dal’1.8.2014;

RITENUTO di poter accogliere Pistanza della di@mist%nando nef confronti della stessa

il rapporto di lavore a tempo pieno;
@i Direttore Sanitario

Con i pareri favorevoli del Direttore Amministrati
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@%@'ERMINA

di ripristinare, nei confronti della %ﬁ

nte Pasqualina MUTTILLO, con quaiifica di Collaboratore
Professionale Sanitario Esperto& miere — cat. DS, il rapporio di lavore a tempe pieno con

decorrenza dail’l.S.zold.Q
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