FONDAZIONE IRCCS CA® GRANDA
{OBPEDALE MAGGIORE POLICLINICO

e

OKE PER N. EATO IN
MEDICINA £ CHIRURGIA IN POSSESSO DI SPECIALIZZAZIONE IN NEFROLOGIA DIALISI DA
ASSEGNARE ALLA UNIT NEFROUROLOGICA, AREA NEFROLOGICA A SEGUITO D m NOIA -

APPROVAZIONE DELLA GRADUATORIA E CONFERIMENTO DELUINCARICO. @

IL DIRETTORE GENERALE
RICHIAMATO: @

- il Piano di Organizzazione Aziendale 2012-2014, approvato con Delipergzione della Giunta Regionale
IX/4641 del 28.12.2012, ed i conseguenti indirizzi strategici;

Atin. 1084/ 201{3} a%
L

R
RICHIAMATE, altresi: AN

O
- la Determinazione n. 1069 del 10.5.2013 con la qual ndazione ha ritenuto di destinare la
somma derivante dall'ulteriore quota trattenut i pensi della libera professione per il

conferimento di incarichi di collaborazicne divata e continuativa, con la finalita di
favorire 'inserimento di nuovi dirigenti, po% attivita di ricovero e cura, con particolare
riguardo agli ambiti di maggiore criticita, edi entire, nel contempo, lo svolgimento delle
attivita di ricerca proprie della Fondazion Cs;

- la Determinazione n. 1193 del 28 maggip) 2013 con la quale, tra Valtro, si & proceduto
all'indizione di selezione pubblica %i%onferimento di incarico di collaborazione coordinata
e continuativa per: n. 1 laureato gi'%edicina e Chirurgia in possesso di specializzazione in
Nefrologia e Dialisida assegnarnit Nefrourologica, Area Nefrologica

72

[y

~  La determinazione n.1406d
Maria Alfieri

5:06.2013 con la quale ¢ stato conferito Vincarico al Dr. Carlo

- lLa determinazione n. =t 2 Settembre 2014, con la quale & stato preso atio della
rinuncia dal parte o Maria Alfieri a decorrere dal 4.8.2014 e si & quindi proceduto a
all'indizione di se e per il conferimento di nuovo incarico per i mesi residui alle
medesime condizi e segue:

Competenze generali ;

- Capacita di @ una corretta Impostazione anamnestico-clinica del paziente al momento
dell’accettazio

- Capacita are la pianificazione del percorso diagnostico- terapeutico del paziente
- Conoscenza\fei quadri clinici caratteristici delle patologie inerenti I'area medica e/o chirurgica
deli’arés. o

zione corretta delle indagini di laboratorio e degli esami strumentali inerenti I'area
/o chirurgica

- interpret

a di base /

Capacita di eseguire correttamente una ricerca bibliografica f\{
S
WY

IRCUS di natura pabblica i/

H
k%

Sistema Sonitarnio §
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i 4 Atitn. 1084/20 ali.@ S
- Produzione scientifica {partecipazione a convegni come relatore, pubblicazioni
- Capacita dimostrata di saper impostare un lavoro scientifico

- Buona conoscenza della lingua inglese {scritta e parlata) @
Competenze specifiche dell’area di attivitd nefrologica: \

- Capacita di saper impostare una diagnosi differenziale tra : @
1. Patologie renali acute o croniche
2. Indicazione aila biopsia renale %
3. Protocolli diagnostico-terapeutici delle nefropatieglomerular
4. Protocolli diagnostico-terapeutici delle disfunzi apianio renale
5. Protocolli diagnostico-ferapeutici  delle alterazioni elettrolitiche e dei disturhi

deieguifibric acido-base @
- Conoscenza dei quadri clinici delle principali patoiorenti Yarea nefrologico-dialitica e di

trapianto renale, e in particolare: @
1. Sindromi cliniche legate alle patolo ie ulari
2. Sindromi cliniche tegate alle patolo%&% o-interstiziali
3. Sindromi cliniche legate alle patolggie trasmesse per via genetica
4, Sindromi cliniche legate alle e primitive e secondarie nel paziente con
trapianto di rene ) @
- Interpretazione corretta delle inda '%&ab
nefrologica, con particolare atten '

1. Test difunzionalita glo ‘ e

oratorio e degli esami strumentali inerenti Varea

2. Testdifunzionalita t Sre
3. Test immunologici sse nefrologico
4, Test di valutazi Vefficienza dialitica e dello stato clinico del paziente in

trattament ]
5. Test di valt *‘&n dello stato di funzione del trapianto renale e delle co-morbidita
ior diente portatore di trapianto renale

i giorng 17 Settembre 2014, & stata effettuata la selezione ed & stato redatto il
he, sottoscritto dai componenti ta Commissione, viene allegato in atti 1084/2013 all.

FRCUS of artura pubbiica
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. s R TAI T A 1084/2013 all.
EVIDENZIATO che, all’esito della selezione, la Commissione ha procedute alia formulazione della
seguente graduatoria: X

- Dr. MIIRCO BELINGHERI con punti 45/50
RITENUTO di approvare la graduatoria sopra formulata e di conferire Vi @- che trattasi al

seguente collaboratore:
- DR, MIRCO BELINGHER!
VISTA la bozza di contratto nei confronti del suindicato professioni 1tt 1084/2013 all. 56 ¢

ritenuto di appreovarne ia stipula;

DATO ATTO che gli oneri rinvenienti dall'instauranda collaborazione ¥ovano copertura nei fondi
previsti dalla determinazione n. 1069 del 10.5.2013 e vengon® ti come segue:

CONTG 454010
DI 2014001496

<

con i pareri favorevoli del Direttore Sanitario e del Direttéfe Amministrativo

DETER%%
Per guanto in premessa che quivi si richiama: @

1) di prendere atto del verbale di & - in atti 1084/2013 all. 54 e di approvare la
graduatoria cosi come segue:

- 3° ed unico classificato DR. MIRCO@ERE con punti 45/50

2} di conferire I'incarico di & azione al suindicato collaboratore alle seguenti condizioni:

ger lo svolgimento delie seguenti attivita:
Area_ Assisienziale
e Partecipazione attiva ti medici e/o chirurgici specifici deli’ambito operativo di attivita
e Partecipazione &l
Partecipazione

Turni di gua rea e in aree affini

@

TRCCS @i natura pabbhica T

Sistema Soniiario |



FONDAZIOND IBRCCS CA® GRAND
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Aliln, 1084720 al&g

¢ Partecipazione all'elaborazioné, dhterpretazione ed eventuale diffusione (parte zione a
congresst, pubblicazioni, etc) dei dati raccolti :

Area formativa

¢ Partecipazione in qualita di discente a processi di formazione i %» dipartimento di
appartenenza e/o aila Fondazione

o Partecipazione a processi di formazione svolti in strutture nazionali e@

» Partecipazione alla fase formativa di giovani medici e di studenti q/
durata e compensi:

&
- la durata é di 10(dieci) mesi e Vattivitd sara resalcOn una presenza settimanale,

indicativamente per circa 38 ore, ; saranno consi@te@utte le attivita svolte, comprese

DETERMINAZIONE N g %

onali

4

quelie di didattica e ricerca anche svolte fuori sede, & disposte dal Direttore della UO di

assegnazione.: @

- lincarico non comporta Vonere dell’escl Sivi dara diritio ad un compenso lordo
complessivo pari ad € 40.875,00.= {al lordo %ti gli oneri fiscall e previdenziali a carico
deli’Ente e di quelli a carico del collaboratore) ds liquidarsi mensiimente previa validazione da
parte de! Dirigente Responsabile deii’U Jperativa;

.
2NR

.
3} di dare atto che, gli oneri rinvenienti d statranda collaborazione trovano copertura nei fondi
previsti dalla determinazione n. 1068 del 2013 e vengono registrati come segue:

CONTGC 454010

DI 2014001496 K;

4} di approvare la bozza di ¢ nei confronti del surrichiamato collaboratore ed in att

1084/2013 all.56.

?ESTRATNO
ifico

FRCUS df natura puiblica

Sistema Sanitar




