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DETERMINAZIONE M. Alin. 715/14 all.61

INDIZIONE DI SELEZIONE PUBBLICA PER L CONFERIMENTO DI M. 2 INCARICHI Di
COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA A LAUREAT! IN MEDICINA £ CHIRURGIA CON
SPECIALITA’ IN MEDICINA INTERNA NELLAMBITO DEL PROGETTO RC-2015 060/01 DAL TITOLO”
COME GESTIRE LA MULTIBORBIDITA" NELUANZIANG FRAGILE” DA DESTINARE ALLA U.O.C. DI
EMATOLOGIA NON TUMORALE E COAGULOPATIE DELLA FONDAZIONE

IL DIRETTORE GENERALE

VISTA la nota del 22 Ottobre 2014 la Profssa Flora Peyvandi (Responsabile della U.0.C. di
ematologia non tumorale e coagulopatie}, stante la mancanza di risorse interne, chiede 'indizione
di selezione per it conferimento di n. 2 incarichi di collaborazione a Medici Chirurghi specializzati in
Medicina Interna da destinare U.0.C. di ematologia non tumorale e Coagulopatie della Fondazione;

BATO ATTO CHE tali incarichi trovano copertura come segue:
- Ricerca Corrente (€80.000,00};
- donazione liberale da parte della Fondazione Luigi Villa { € 20.000,00)

PRESO ATTO che, secondo quanto assunto dalla responsabile della struttura interessata, non
esistono risorse inferne da destinare allo svolgimento delle attivita di cui sopra;

VISTO Vart. 7, comma 6, del d.gs. n. 165/2001, e successive modifiche, che stabilisce che: “Per

esigenze cui non pud farsi fronte con personale in servizio, le amministrazioni pubbliche possano

conferire incarichi individuali, con contratti di lavoro autonomo, di natura occasionale o coordinata

e coniinuativa, ad esperti di particolare e comprovata specializzazione anche universitaria, in

presenza dei seguenti presupposti di legittimita:

a) l'oggetto delia prestazione deve corrispondere alla competenze attribuite dall’ordinamento
all’amministrazione conferente, ad obiettivi e progetit specifici e determinati e deve risultare
coerente con le esigenze di funzionalith deli’amministrazione conferente;

b} Vamministrazione deve avere preliminarmente accertato Fimpossibilita oggettiva di utifizzare le
risorse umane disponibili al suo interno;

c) la prestazione deve essere di natura temporanea e altamente gualificata;

d) devono essere preventivamente determinati durata, fuogo, oggetto e compenso deila
collaborazione ™,

RITENUTO che, nella fattispecie di cui trattasi, ricorrano tutti | presupposti indicati dal citato art.

7, comma 6, del d.lgs. n. 165/2001, in quanto:

a) Voggetto delle prestazioni rientra nei fini istituzionali dell'Ente e corrisponde a finalita specifiche
previste nel citato progetto neli’ambito del Piano regionale salute;

b) mancanc le risorse umane disponibili all'interno da dedicare allo svolgimento delle attivita
previste dalla convenzione;

c) la prestazione & di natura temporanea e altamente qualificata;

d} le condizioni della collaborazione sono le seguenti:
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« durata degli incarichi incarico: 12 mesi con impegno di 38 ore seitimanali a far tempo dalla
data di sottoscrizione del contratio

= lyogo principale di svolgimenta delle attivith: U.0.C. di ematologia non tumorale e
coagulopatie dells Fondazione;

e oggetto degli incarichi;

—  Aftivita assistenziale nel reparto della U.0.C. Ematologia non tumorale e coagulopatie;

- Aftivitd assistenziale su turni di guardia notturno, diurno e festivo nella U.0.C. Ematologia non
tumorale e coagulopatie e U.0. Geriatria ;

— Arruolamento di pazienti ed inserimento dati in database per il progetio REPOSI, in corso nel
reparte deil’U.0.C. Ematologia non tumorale e coagulopatie;

— Supporstare la U.0.C. Ematologia non tumorale e Coagulopatie neil’ attivita ambulatoriale e
consulenza dei pazienti coagulopatici, emofilici, emorragici.

— Supportare Varruolamento di pazienti per gli studi clinici in corso presso il centro emofilia e
trombosi e gestione del relativo database.
Requisiti:
-Laurea in Medicina e Chirurgia
-Specializzazione in Medicina Interna
Costituiranno elementi di valutazione:
-Esperienze professionali nei seguenti ambiti:

v Gestione di pazienti ricoverati in reparti di medicina interna,

v Gestione dei pazienti affetto da malattie rare della coagulaziona{Porpora Trombotica
Trombocitopenica, Malattia di von Willebrand, deficit rari e dei fattori della
coagulazione)

v Gestione di database informatici

v" Conoscenza della fingua inglese parlata e scritta

« compenso: € 50.000,00 per ciascun incarico al lorde di tutti gli oneri previdenziali e fiscali a
carico dell'Ente, da pagarsi mensiimente previa validazione del responsabile del Servizio;

RICHIAMATO il regolamento di cui alla deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 24
del 30.9.2008;

RITENUTO di procedere alla selezione per il conferimento degli incarichi sopra specificati e
di approvare, pertanto, Favviso di selezione allegato n.62 in atti 715/2014, da pubblicarsi mediante
affissione all'alho dell'Ente per 10 giorni consecutivi e inserimento nel’apposita sezione “Bandi” del
sito internet www.policlinico.mi.it;

VISTO il rapporto in data della U.O. Amministrazione e Finanze  (all.58 in atti 715/2014)
che prevede i seguenti conti economici e impegni di spesa : ;

primo contratto: &/ ;{
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DETERMINAZIONE N. dal

Attin. 715/14 all.61

conto economico 454011
DI 2014001879

D1 2014001830

secondo contratio:

conto ecanemico 454011
D1 2014001880

D1 2014001831

Con i pareri favorevoli del Direttore Sanitario e del Direttore Amministrativo;
DETERMINA

1. di indire avviso pubblico di selezione per il conferimento di n. 2 incarichi di collaborazione
coordinata e continuativa della durata di 12 mesi a n. 2 laureati in Medicina e Chirurgia con
specialita in Medicina Interna, per lo svolgimento delle seguenti attivita:

— Supportare la U.0.C. Ematologia non tumorale e coagulopatie nellattivita ambulatoriale e
consulenza dei pazienti coagulopatici ed emofilici;

— Supportare la U.0.C. nella sua attivita di reperibilita assistenziale diurno, notturno e festivo

- Altivita assistenziale nell’area di degenza dell’U.0.C. Ematologia non tumorale e Coagulopatie,
qualora il responsabile delf’ Unita Operativa lo ritenesse necessario;

- Turni di guardia notturno/diurno e festivo dell'J.0.C. Ematologia Non tumorale e Coagulopatie
e U.0. Geriatria qualora il responsabile dell’Unita Operativa lo ritenesse necessario;

-~ Coordinamento e arruolamento di pazienti per gli studi clinici in corso presso i centro emofilia e
trombuosi e gestione del relativo database,
alle seguenti condizioni:
e durata deil'incarico: 12 mesi con impegno di 38 ore settimanali a far tempo dalla data di
sottoscrizione dei contratio ;
e luogo principale di svoigimento delle attivitd: U.0.C. di ematologia non tumorale e
coagulopatie della Fondazione;
Requisiti:
-Laurea in Medicina e Chirurgia
-Specializzazione in Medicina Interna
Costituiranno elementi di valutazione:
-ksperienze professionali nei seguenti ambiti:
v Gestione di pazienti ricoverati in reparti di medicina interna,

e,

v Gestione dei pazienti affetto da malattie rare della coagulazione(Porpora Trombotica z?
Trombocitopenica, Malattia di von Willebrand, deficit rari e dei fattori della ;g
coagulazione) o %f‘g

v Gestione didatahace informaticl %:
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DETERMINAZIONE N. dal Attin. 715/14 all.61

v Conoscenza della lingua inglese parlata e scritta
& compenso: € 50.000,00 per ciascun incarico al lordo di tutti gli oneri previdenziali e fiscali a
carico delf'Ente, da pagarsi mensiimente previa validazione del responsabile del Servizio;

2. di approvare Vavviso pubblico di selezione, all.62 in atti 715/2014, da pubblicarsi mediante
affissione all'albc dell'Ente per 10 giorni consecutivi e inserimento nell'apposita sezione “Bandi” del
sito internet www.policlinico.mi.it;
3.di dare atto che i costi derivanti dall'instaurando rapporti di collaborazione trovano copertura
come segue:

- Ricerca Corrente (€80.000,00);

- donazione liberale da parte delia Fondazione Luigi Villa { € 20.000,00)

4.di registrare la relativa spesa ai seguenti impegni e conti economici:
primo contratto:

conto economico 454011

D1 2014001879

D1 2014001830

secondo contratto:

conto economico 454011

DI 2014001880

B12014001831
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IL DIRETTORE SANITARIO ' IL DIRETTORE AMMINSTRATIVO
Dr.ssa f&ﬂ{ﬂ&!’avan Dott. Osvaldo Bagilico
’ @’ijé Af _—
Ufficio affari genersali, izéga!e e delie assicurazioni E {\”M“
Responsabile del Procedimento: Avv. Giuseppina Verga f {}h
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