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PIANO Di ORGANIZZAZIONE AZIENDALE DELLA FONDAZIONE IRCCS CA' GRA %PEEALE
MAGGIORE POLICLINICC ~ POSIZIONE ORGANIZZATIVA “BILANCIO £ CICLO co% TTIVO",

Il Direttore Generale, \

RICHIAMATA la deliberazione n, 50 del 23.11.2012 con la quale, —-é Ldella vigente normativa
g ) Z

)

nazionale e delle disposizioni regionali, & stato approvato il Piano dirQ azione Aziendale (POA)
2012.2014 della Fondazione IRCCS Ca’ Granda Ospedale Maggioge Policlinico;

&
DATO ATTO che detio POA & stato approvato dalla Giur&delia Regione Lombardiz con
deliberazione n. IX/4641 del 28.12.2012; @ <

RICHIAMATG il documenio “linee di indirizzo perdincarichi di struttura semplice, incarichi
professionali di servizie e posizioni organizzative%% pario”, approvato con determinazione

n. 2210 del 24.10.2013 nel quadro detla pro attuazione del Piano di Organizzazione
Aziendale della Fondazione [RCCS;

5. O)
CONSIDERATO, in particolare, che con il su o-provvedimento sono state individuate, fra 'altro,
ie modalita per il conferimenta delle posiziohiorganizzative del comparto;

RICHIAMATA la determinaziong n. @del 2.9.2014 con lz quale sono state individuate le
indennita corrispondenti alle posi rzanizzative previste dal POA, facendo riserva di procedere
con successivo provvedimento(/a ove conferimento degli incarichi relativi a tali posizioni

arganizzative; Q

RILEVATO che, in ottem alie previsioni di cui alla surrichiamata determinazione n. 2210 del
24.10.2013, ¢ stato e avvise in data 17.10.2014 per il conferimento delia posizione
organizzativa "Bi iclo contabile attivo” afferente all'U.0.C. Economico Finanziaria, alla
scadenza del qualeepervenuia la domanda della Sig.ra Tiziana Maria CAMBIAGHI;

VISTO i verbale\Q0 novembre 2014 con i quale il Direttore dell’.0.C. Economico Finanziaria,
all’esito delle\ procedure di cui sopra, ha ritenuto ia candidata Sig.ra Tiziana Maria CAMBIAGH!
imente dell’incarico delia posizione organizzativa “Bilancic e ciclo contabile attivo”;

sulla scorta di quanto sopra, di poter procedere al conferimento del suddetto incarico
nti della Sig.ra Tiziana Maria CAMBIAGHI e, cio, per la durata di tre anni a far tempo
22,2014, rinnovabile alla scadenza a seguito di valutazione positiva;
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DATO ATTO, come stabilito con la determinazione n. 1844 del 2.5.2014, che al u&; posizione
organizzativa cotrisponde una indennita nella misura annua lorda, comprensi el rateo di
tredicesima mensilita, pari a €. 7.500,00.=, cui si fara fronte con le risorse indiyiduate’all’internc del
fondo di cui all'art. 8 del CCNL 31.7.2009 e, cid, in conformita alle vigenti preMisioni contrattuali;

Scientifico;

Con it parere favorevole del Direttore Amministrativo, del D%ret@ rario e del Direttore

CAMBIAGH! Fincarico di posizione organizzativa “Bil

DETERMINA Qi\%

1. di conferire, per le motivazioni di cui in premessa, @n@ronﬁ della Sig.ra Tiziana Maria

ciclo contabile attive”, afferente

al"u.0.C. Economico Finanziaria cui corrisponde yna indennita nella misura annua lorda pari a

€ 7.500,00 comprensiva del rateo di tredicesim@ a;

2. distabilire che la durata del suddetto incarico g fissata in anni tre a far tempo dall’1.12.2014,

rinnovabile alla scadenza a seguito di va@lut positiva;

3. didare atto che zlla spesa relativa al Xe provvedimento cui si fara fronte, in conformita
@isorse individuate all'interno del fondo di cui all’art. 9
e

alle vigenti previsioni contrattual, ¢
del CCNL 31.7.2009, ammonta pard

Anno 2014
561212 €1.153,85 uo
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561250 € 318,50 &;b.
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Responsabiie del procedimeante: Dott. Salvatore AGNELLO

nte anno e € 1,571,43= e sara imputata comea segue:
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