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DETERMINAZIONE N,

TRAVASCIO ROSINA - ADESIONE AL FONDO PENSIONE PERSEQ SIRIO -, 3&\
IL DIRETTORE GENERALE

Vista la Circolare 13/9/2012 n® 109 dell' INPS — Direzione Centrale Pre%\%@estione ex INPDAP —
“Avwvio operativita per la gestione delle adesioni e delle posizioni urative di previdenza
complementare dei lavoratori che aderiscono al Fondo pensio mplementare Persec” |, con la
guale vengono fornite le prime indicazioni operative alle sedi pr(% e territoriall della gestione
ex INPDAP e alle amministrazioni coinvolte, per lo svolgimento dg li adempimenti connessi alle
adesioni ed ai conferimenti delle posizioni figurative Endividu

Dato atto che deito Fondo & aperativo dal 15/9/201®,®sulta dalla predetta citata circolare

INPS 13/9/2012 n® 109; \

Dato atto inolire che 'adesione individuale al FondoPehsione Perseo-Sirio & libera e volontaria e
comporta, -oltre alla contribuzione a carico del Etore, sul gquale grava inoltre un contributo pari
a € 2,75 da versare in unica seluzione all’ del’adesione come previsto dall’Accordo ARAN-
Sindacati de! 5/3/2008 - un onere a cari% Amministrazione pari all'l% degli emolumenti
retributivi considerati utili ai fini del trat di fine rapporto dai CCNL, maggiorato dello 0,1%
guale contributo di solidarieta previs@%@. 12 del D. Leg.vo 21/4/93 n® 124, in virtd di quanto
stabilito dalfart. 23, comma 6, del D 252/2005;

Vista Vistanza in data 25/5/2 4% enuta a mezzo pec il 20/10 u.s., con la quale la dipendente
Travascic Rosina — Collab. P Sawit. Infermiere a tempo indeterminato - ha chiesto di aderire al
Fondo in questione, sceglien i versare una contribuzione a proprio carico nella misura del 4%,
con contestuale passaggio@e ime dell'indennita di fine servizio al regime di TFR dalla predetta
data del 25/9/2014;

Considerato che ¥ ontributivo rinveniente a seguito della suddetta adesione decorre,
trascorsi due mesi-dall a in cui sono apposti il timbro e la sottoscrizione sul modulo di adesione
da parte del dato oro, dal primo giorno def mese successivo, e cioé, peril case in esame, dal
mese di gennaio 2015;

O
istono i requisiti previsti dalla Circolare Operativa per le adesioni dei Dipendenti

¢ Pensione Perseo n° 1 del 4/9/2012 per l'ammissibilita della domanda

Rilevato che
pubblic
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PONDAZIONE IRCCS CAY GRANDA
OEPFEDALE MAGGIORE POLICLINICO

DETERMINAZIONE M.

Al 26616/P Al 7@
DETERMINA 3N\

1. Di prendere atto deil’adesione al Fondo Pensione Perseo-Siric e deE to al regime di
TFR dela dipendente Travascio Rosina con decorrenza dal 25/9/20 ntrubuzsone a
proprio carico nella misura dei 4%, a partire dal mese di gennaio

2. di operare nei confronti dell'interessata la trattenuta relativa a uto pari a € 2,75
previsto dall’Accordo ARAN-Sindacati del 5/3/2008 di cui in p ~da versare al Fondo
Pensione Perseo-Sirio;

3. di assumere a carico di guesta Amministrazione oner ontnbutrvo obbligatorio nelia
misura deil’1,1%, come in premessa indicato, con decorré) %mese di gennaio 2015;

4, df imputare i} costo annuoe rinveniente dall’adozione deim&nte provvedimento pari a €
306,65 al conto 501151 {Fondo Pensione Perseo). @ ©

i D:rettore Sanitario o

{Dr.ssa. A?ha Pavan)

Procedimento presso U, C. Risorse Umane
Pratic ta da Massimo Annoai - Collab. Amm.vo
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