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MANTENIMENTO DEL RAPPORTO D! LAVORO A TEMPO PARZIALE (PA
COLLABORATORE PROFESSIONALE SANITARIO — INFERMIERE — CAT. B - FABIO LUPPL

i Direttore Generale, @

PREMESSO che con nota 19.12.2014 il dipendente Fabio PAR X con qualifica di
Collaboratare Professionale Sanitario - Infermiere - cat. D — hacchiesto™Nl mantenimento del
rapporto di lavoro a tempo parziale con tipologia verticale pari al 50 vello a tempo pienc con
decorrenza dali’1.2.2015 e fino al 31.1.2017; %

&
RILEVATO che in merito alla suddetta istanza il Dirigente Sl ha espresso il proprio parere
favorevole alia prosecuzione del rapporto di lavoro a temp@@e al 50% con tipologia verticale

su tre giornate lavorative con la precisazione che Vart ione gicrnaliera ed oraria della
prestazione lavorativa verrd comunicata al dipenden&e coordinatore entro il giorno 20 del mese

precedente; X‘\w
V'interessato ha sottoscritto per accettazione le su@ ndizioni;

} DEL

RITENUTO di accogliere ia suddetta richiest
&

Con i pareri favorevoli del Direttore Am%t ativo e del Direttore Sanitario

%DETERMINA
di disporre il mantenimento deio di lavero a tempo parziale al 50% con tipologia verticale
ro

nei confronti del Coliaboragife ¥ sionale Sanitario — Infermiere ~ cat. D ~ Fabio PARALUPPI a far

tempo dall’1.2.2015 e ﬁno 1.1.2017 @’ sensi delle vigenti disposizioni ed alle seguenti condizioni:

¢ Qrario dilavero sm ale: pari a 18 ore, da articelarsi su 3 giorni lavorativi settimanall.
L'articolazione g iera ed oraria della prestazione lavorativa verra comunicata al

Ordinatore entro il giorno 20 del mese precedente.

e prestazioni di lavoro stracrdinario se non nei Emiti previst! dall’art, 35

del c.com ativo 20.9.2001;

ofbrzionate alle giornate di lavoro prestate neil’anno (art. 35, comma 11, C.C.N.L.
0 20.9.2001- comparto sanita);

g attamento economico (anche accessoricl; pari al 50% di tutte le competenze fisse e
pericdiche spettanti al persenale con orario pieno, come stabilito dall’art. 35 del C.C.N.L.
integrativo 20.9.2001;

=
IRCCS di naturs pubblics - E ;;
ﬁ’ﬁ’%}\f%

L

35

Sistema Sanitayi



FONDAZIONE IRCCE CAY GRANIDA
DSPEDALYE Macoiors POLICLINICO

.

Fag, 2
A 23188/P @b

e Tratienute previdenziali ed assistenziali: proporzionali ai trat anomico in
godimento secondo fe disposizioni dettate dalla Legge 29.12.1988 n. S§4art. 8;

@ Per quanto non disciplinato dai C.C.N.L. 7.4.1999 e 20.5.2001si sjpp%*o le disposizioni che
regolano il rapporto di lavoro a tempo parziale di cui al D.lgs MODO.
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