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EROGAZIONE QUOTE FONDO PEREQUAZIONE MEDICI £ DIRIGENT SAN!TAR%A VITa'

LIBERG PROFESSIONALE AMBLULATORIALE F D RICOVERD ANND 2013 q/
il Direttore Generale @
RICHIAMATO: \

- il Regolamento dell’Attivita Libero Professionale intramoenia _della Fondazione, approvato

con determinazione n. 134 del 25.01.07; N
- 1 verbali, relativi alle riunioni effettuate con le 00.5S. Medicke in data 17.0407 e

18.06.07, acquisito agli atti 570/07, all. 22-bis e 22-ter, e c%rQr%.SS. deila Dirigenza Sanitaria
in data 15.4,2010, acquisito agli atti 570/07, all. 51, relativi aéﬁ% rdi per la distribuzione del
fondo di perequazicne dei dirigenti medici e sanitari; o

DATC ATTO CHE; @

- il wverbale delincontro del 17.04.07 con le S.della Dirigenza Medica prevede la
distribuzione del fondo di perequazione, d punto 2.13 del Regolamenio dells

Libera Professione, relative all'anno 2007 e ivi, secondo quanto sottc riportato:

< nei confronti dei medici rianimatori d@mmaziene pediatrica, della rianimarzione
generale e della neurorianimazione,

_ presidi MA-RE e Policlinico, deid
totale complessivo di circa 65 upitd

;rigenti medici delle direzioni mediche dei

verra attribuito Vimporto pari ad € 3.000,00 a

persona, in relazione al servi réstate nel corso dell’anno di riferimento; detio

importo potra essere ridet @ in retazione all'effettiva consistenza del fondo, in
relazione al sup ammontar%o agli anni 2005/2006;

< il 90% dell'importo re @verré corrispostc  al restanie personale medico delia
Ffondazione, in relaz % numerc di turni di guardia notturna o festiva (non
inferiore a 11 ore) Ty nel corso dell’anno di riferimento;

< ¥ rimanente 10% ‘importo residuc verrd corrisposto al restante personale della
dirigenza sanit e relative modalitd di erogazione verranno  definite
successivamente

< I'erogazio résorse di che trattasi verra operatz esclusivamente nei confronti

del persona on rapporto di lavoro esclusivo e determinera, cosl come previsto dal

...... Agistribuzione dei fondi per il personale della dirigenza sanitaria — esclusi |
| j che non hanno effettuato attivita di libera professione e quelii
alla fascia pit bassa d'introito, prevedendo I'erogazione della quota di

quota media erogata;
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< i suddettl importi saranno rapportati alla effettiva presenza in servizio
anni di riferimente che, comungue, non dovra risultare inferiore a
al rapporto di lavoro, in relazione alla relativa percentuale;
< per guanto riguarde il debito orarip, guesio verra saldato secon visioni di cui
al punto 2.14 del Regolamenio della Libera Professione e le\grexdovuie dovranno
essere rese concordandc le modalitd con il responsabile Ncuna U0, da cul
& or

dipende il dirigente sanitario. In casc di mancato saido dali ovute si procederd,
proporzionalmente, al recupero delle somme corrisposte N

LET NAZIONE N

orse degli
i, nonché

42%7

TS

RILEVATO CHE: &

- 1i fondo di pereguazione accantonate nell’anno 2013 ammon% mptessivi € 854.013,16;

- limporto da attribuire ai Dirigenti Medici ai Farmacistied gl SITRA ammonta a complessivi
£ 125.872,35 lordi, e ad € 95.141,61 al netto di IRAP ed | e viene erogato con le risultanze

di cui al prospetto acquisito agli atti 418/2013, all. 9;
- il 10% di competenza dei dirigenti sanitari @ ta a complessivi € 76.814,08 lordi e

agd € 58.060,53 al netto di IRAP ed INPDAP e vi@ato con le risultanze di cul 3l prospetto
acquisito agli atti 419/2013, all. 10;

7

DATO ATTO CHE:
=gl importi-daerogare; cositome previst

libera professicne, sono commisurati alile
medici/sanitarl abbiano gia perc) durante Panno 2013, importi per attivitd libero
professionall, viene prevista iponsione della differenza, fino al raggiungimento

dell'impeorio speltante;
- | Dirigenti Medici e Sanit ressati dovranno rendere |'grario aggiuntivo previsto,

computato secondo guanto rminato dal regolamento della libera professione al punto 2.14,
come risultante dai pras ) acguisiti agli atti, all. 9 e 10;
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PRESG ATTO del parerrevoie espresso dal Direttore Amminisirative e dal Diretiore

Sanitario
@ DETERMINA
3 - (s}

Nel guadro so
1. didare atto
- i fondo di requazione accantonato nell’anno 2013 ammonta a complessivi € 854.013,15;

wplessivi € 125.872,35 lordi, e ad £ 85.141,61 al netto di IRAF ¢ INPDAP e viene erogato

isultanze di cui al prospetto acquisito agli atti 419/2013, all. 9;

- 0% di competenza dei dirigenti sanitari ammonta 2 complessivi € 76.814,08 lordi e ad
§ 8.060,53 al netto di IRAP e INPDAP e viene erogato con le risultanze di cui al prospetto

%
%. cquisito aghi atti 419/2013, all. 10; |
I—dbautorizzare Verogarzione del fondo di pereguazione destinato ai Dirigent! Medici e Sanitari}f
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secondo | criteri in premessa dettagliatamente descritti, con le risultanze di
acquisiti aghi atti 415/2013, all. 9 e 10, per gli importo lordi e netti negli stessyin
3. didare atto che a carico dei Dirigenti Medici di cui ai prospetti acquisiti a::': ti

e 10, sara imputato il debito orario negii stessi indicato. \
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