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RICERCA CORRENTE 2015 - COD. 850/01: INDIZIONE DI SELEZIONE PU PER L
CONFERIMENTO Dt N. DUE INCARICHI D! COLLABORAZIONE COORDINAT TINUATIVA
PRESS( LA U.0.5.D. PEDIATRIA AD ALTA INTENSITA’ DI CURA.

iL DIRETTORE GENERALE, \@

VISTE le note 31.01.2015 della Prof.ssa Susanna Esposito, responsa@ rogetto di Ricerca
Corrente 2015 di cui al cod. 850/01, con la quale la stessa Profs 0sito chiede di indire
setezione per il conferimento di n. due incarichi di collaborazionhe rdinata e continuativa,
nel’ambito del progetto di ricerca dal titclo: “POLIMORFISMNGENETIC! E SUSCETTIBILITA ALLE
INFEZION INVASIVE IN ETA NEONATALE E PEDIATRICA”, da svo? %esso ia Fondazione IRCCS C&'
Granda Ospedale Maggiore Policlinico: U.0.5.D. Pediatria ad Alza Intensitd di Cura, con le seguenti

caratteristiche; @ v

incarico di collaborarzione coordinata e conﬁ@t’rysa n, 1
- gnere a carico dell’Ente: £ 6.500,00.= { éﬁ%&si in gucte mensili posticipate);
- durata: mesi 6;

- impegno orario previsto: 400 ore circ@@
- titole di studio: Laurea in Matemati ttorato in Statistica Biomedica;

- esperienza: in analisi statistichey

- mansioni: &
sdata manager della r%ce@

incarico di collaborazi ordinata e continuativan, 2

-~ onere a carico dell’Ente:£4/000,00.= (da erogarsi in guote mensiii posticipate);
- dyrata: mesi 6;

- impegno orari @ isto: 300 ore circa;

- titoio di studip: \ab@ea in Chimica e Tecnologie Farmaceutiche e Dottorato in Medicina
Clinica;
- esperiepzarinNTEta-analisi ;

¥

- ma \
edati%&nager geila ricerca;

esigenze gu pud farsi fronte con personale in servizio, le amministrazioni pubbliche possono
hi individuali, con contratti di lavoro autonome, di natura occasionale o coordinata

ggetto della prestazione deve corrispondere alle competenre attribuite dallordinamento
inistrazione conferente, ad obisttivi e progetti specifici e determinati e deve risultare

FROUS ¢l matura pubblics

Sistema Sanitari ambardic i

egione WA



FONDAZIONE IRCCS A GRANDA
DESPEDALE MAGGIORE POLILINICO

coerente con le esigenze di funzionaiita dell’amministrazione conferente: N

b} "amministrazione deve avere preliminarmente accertato Pimpossibilitd oggettiva\di utitizzare
risorse umane disponibili al suo interno; W

c} la prestazione deve essere di natura temporanea e altamente qualificats;

d} devono essere preventivamente determinati durata, luogo, oggetto e co ell'incarico;
RITENUTO che nel caso di cui trattasi ricorrono tutti | presupposti indica itato art.7, comma 6
d.lgs. n. 165/2001 in quanto, tra laltro, per le esigenze indicate, ‘ ie risorse umane
disponibili alfinterno della U.0.5.D. Pediatria ad Alta Intensita di Cpra)edaragione della elevats
gualificazicne professionale e di esperienza richieste;

» di attingere il suddetto importo di € 10.500,00.= relativooaﬁ%%‘fﬁone dei sopra citati incarichi
di collaborazione coordinata e continuativa, dalla voce “spese di zionamento” del progetto di
Ricerca Corrente 2015 LOD. 856/01 di cui | stessa Prof.ssa A Esposito & Responsabile e cosl
disposto  nell'ambito dell’assegnazione dei finanzia er la Ricerca Corrente 2015
(determinazicne n, 2350 delf’11.11.2014 ¢ parziaimegte@ﬁcata con determinazione n. 2572 del

02.12.2014): \

vile Scientifico Prof.ssa Susanna Espost
S U OS D Pediatria gdAltaintensitadicra
BORSE E CONTRATTI DI O~ \SPESE D TOTALE
RICERCA {FUNZIONAMENTO
€129.101,00.= 6201.059,00.= € 330.160,00.=

RICHIAMATYA |z deliberazione n, 1639e421.11.2014, con la quale il C.d.A. approva il Regolamento

deile borse e collaborazioni di ricer

RAVVISATE, da parte del
quanto distiplinato dal reg

prescientifico, I'accoglibilitd delie suddette richieste coerenti con

.-&K di cui al paragrafo precedente;

RITENUTO, di costituire aa Commissione avente il compito di sovraintendere al conferimento
degli incarichi di colfa 'ne coerdinata e continuativa in argomento, chiamando a far parte della
stessa:

tifico, o Direttore Sanitario o loro delegati;
o funzionario della Direzione Scientifica o della Direzione Amminisirativa o delia
nitaria, secondo I'area di competenza;
ondabile di U.0.C./Servizio presso il quale l'incarico dovra essere svoito, o suo
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RITENUTO o éccogiiere le richieste come sopra formulate ed approvate dal Direttore\Scientifico;

CON | pareri favoreveli del Direttore Scientifico, del Direttore Sanitari Xb Direttore
Amministrative; @

DETERMINA

1. di indire selezione pubblica per 'assegnazione di n. due incarichi i razione cocrdinata e
continuativa dal titolo: “POLIMORFISMI GENETIC! E SUSCETTIBILITA ALLE INFEZIONI INVASIVE IN ETA
NEONATALE £ PEDIATRICA”, da effettuarsi presso la Fondazione IR Ca’ Granda Ospedale
Maggiore Policlinico: U.0.5.0. Pediatria ad Alta Intensita di&%n le caratteristiche meglio
indicate in premessa, approvando gl avvisi di selezione aliegati s% /1-2 in atti e dando mandato
alla Direzione Scientifica di provvedere alla pubblicazione e a@gazione degli stessi;

2. di dare atto che "attivita dei coliaboratori, ancorcheé gta senza vincolo di subordinazione e
con caratteristiche di autonomia nell'adempimento @ restazione, dovra avvenire nel rispetto
delle finalita e degli obiettivi dei progetto. Il collaborateredefinira autonomamente, & comungue in
accordo con il Responsabile del progetto, la Susanna Esposito, tempi e modalita
d’esecuzicne dellincarico di collaborazione. 1l é@ratore sard libero di prestare la propria
attivita, sia in forma autonoma che subordinat - ore di terzi, purché tale attivita sia compatibife
con l'osservanza degli impegni assunti con il gresente contratto, compreso I'obblige di riservatezza;

3. di costituire una Commissione avent@npito di sovraintendere al conferimento degli incarichi
di coliaborazione coordinata e contir@@\{ﬁ argomento, chiamando a far parte deila stessa:

- i Direttore Scientifico, o tore Sanitaric o loro delegati;

- Ui Dirigente o funziona '%a Direzione Scientifica o della Direzione Amministrativa o delia
Direzione Sanitarig/segondd {area di competenza;

- 1l Responsabile di L./Servizio presso il quale l'incarico dovra essere svoito, o suo
delegato;

4. di autorizzare -.~&: utilizzo di € 10.500,00.= daila voce “spese di funzionamento” alla
aefprogetto di Ricerca Corrente 2015 cod. 850/04;

Bae A 0. ‘ealatria ad Aita Intensita di Cu
——"BORSE E CONTRATTI DI SPESE DI
RICERCA FUNZIONAMENTG TOTALE
€ 139.601,00.= € 190.559,00.= £ 330.160,00.=
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8. di dare atto che it costo complessivo di € 10.500,00.=, comprensivo di oner]
oneri fiscail IRAP e relativo al conferimento degli incarichi di coliaborazion

competenza nel modo seguente:

A5 1265/201@
Xt%vi INAIL

ordinata e
continuativa in argomento, disposto con il presente provvedimento, sara % nei bitanci di

(
COMPENSO ONERI PRENOTAZIONE |  IRAP
imports | 502357 1.049,42 2015000321 427,00
CHIAVE FINANZIAMENTO 09900015 — RC15-CODI| 850/01
Conto economico | 454041 | 454041 | L7 | 671052
COMPENSO ONERI  (( /PRENOTAZIONE IRAP
Importo 3.091,43 645,80~ 2015000122 262,77
CHIAVE FINANZIAMENTO 09900015 — RC15-COD. 850/01
Conto economico | 454011 | 454041 | | 671052
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