DETERMINAZIONE N, Attin, 30706/P. —all. 13 - SAfec
PROROGA DEL CONTRATYTO A TEMPO DETERMINATO NEI CONFRONTI DEL DR. MAURI
TOMMASG, DIRIGENTE MEDICO - DISCIPLINA: ANESTESIA E RIANIMAZIONE,

i Direttore Generale,

—- pramesso che con determinazione n. 2006 del 30.5.2014 era stata disposta 'assunzione a
tempo determinato nei confronti del dr. MAURI TOMMASO, guale dirigente medico -
disciplina: anestesia e rianimazione, in sostituzione della dr.ssa Toto Reberta per tuita la
durata dell’assenza dai servizio della stessa;

- dato atto che, a far tempo dall'1.3.2015 & previsto il rientro in servizio della titolare del
posio;

- rilevato che presso la UGC di Rianimazione e Terapia Intensiva risulta assente per
astensione anticipata dal lavora dal 25.2.2015 la dr.ssa Tallarini Federica, dirigente medico
di anestesia e rianimazione;

- ritenuto, al fine di far fronte alie attuali esigenze di servizio della UOC interessata, di
provvedere alla sostituzione del Dirigente medico suddetto mediante proroga del contratio
a tempo determinato nei confronti de} dr. MAUR} TOMMASG, come richiesto dal Direttore
della UQC di Rianimazione & Terapia Intensiva;

- preso atto che linteressato ha espresso il proprio consenso alla proroga del contratto di
lavoro a tempo determinato;

~ ritenuto pertanto ¢i poter procedere ~ sulla hase delle previsioni di cui al D.L.gs 368/01 e
s.m.i- alla proroga del termine del contratto di lavoro a tempo determinato quale Dirigente
Medico - disciplina: anestesia e rianimazione, nei confronti del dr.MAURI TOMMASO, in
sostituzione deila dr.ssa Tallarini Federica e fino al rientro o alla cessazione dal servizio della
stessa e, comungue, non oltre § 19.16.2017;

- é:on ntpfareri favorevoli del Direttore Amministrative, del Direttore Sanftario e del Direttore
cientifico;

Deterrmina

1. prorogare it itermine del contratto di lavoro a tempo determinato nei confronti del dr.
MAURI TOMMASG, quale Dirigente medico ~ disciplina: anestesia e rianimazione, c¢on
decorrenza dall’1.3.2015 in sostituzione della dr.ssa  Tallarini Federica, assente per
astensione anticipata dal lavoro, fino al rientro o alla cessazione dal servizio della stessa e,
comungue, non oltre il 19.10.2017;

2. di stabilire, consegueniemente, che il rapporto di lavoro con Vinteressato si risolvera
automatipamente senza obhbiligo di preawsso al verificarsi def termine di cui sopra.
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